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SIEDZIBA W ELBLĄGU
ul. Związku Jaszczurczego 17
82-300 Elbląg
tel./faks 55 236 27 16, 55 235 33 88
e-mail: eswip@eswip.pl, www.eswip.pl

SIEDZIBA W OLSZTYNIE
ul. Warmińska 14 lok. 21
10-545 Olsztyn
tel./faks 89 523 73 45
e-mail: rowop@eswip.pl

SIEDZIBA W BRANIEWIE
Plac Piłsudskiego 5
14-500 Braniewo
tel. 55 235 14 59
e-mail: ips.braniewo@eswip.pl

DOM POD CISEM
ul. Stawidłowa 3
82-300 Elbląg
tel. 734 218 310
e-mail: sklep@dompodcisem.pl

SIEDZIBA W IŁAWIE
ul. Wiejska 2d, pok. 105
(budynek Centrum Aktywności Lokalnej)
14-200 Iława
tel. 501 093 779
e-mail: ips.ilawa@eswip.pl

NIP: 578-10-91-298
REGON: 170301592
KRS: 0000001316

Rok 2020 upłynął w cieniu epidemii koronawirusa, ale nie oznacza to zawieszenia naszych
działań! Wręcz przeciwnie. Dzięki możliwościom, jakie daje internet spotykaliśmy się,
szkoliliśmy, rozmawialiśmy z liderami organizacji pozarządowych i doradzaliśmy innym.
Grudzień 2020 roku miał być szczególnym miesiącem, ponieważ powinniśmy obchodzić
jubileusz 25-lecia naszego Stowarzyszenia. Obostrzenia związane z epidemią spowodo-
wały, że świętowanie przełożyliśmy na następny rok. Nie czekaliśmy z otwarciem sklepu
społecznego w Domu pod Cisem. O tym i innych naszych działaniach przeczytacie w tym
raporcie.
Miłej lektury!

Sylwia Warzechowska
redaktorka raportu
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O STOWARZYSZENIU

Ponad 25 lat doświadczenia we wspieraniu organizacji pozarządowych, przecieranie
szlaków, testowanie nowych rozwiązań – to my: zespół Stowarzyszenia ESWIP. Działamy
misyjnie i z pasją. Dbamy o rozwój, integrację i promocję organizacji pozarządowych
z województwa warmińsko-mazurskiego, a do tego wspieramy aktywność obywatelską.
Za tymi słowami idą czyny: prawie 200 zrealizowanych projektów na blisko 80 milionów
złotych. Z naszych szkoleń skorzystało ponad 5000 osób. Pomogliśmy utworzyć ponad
500 miejsc pracy w przedsiębiorstwach społecznych, wzmocniliśmy w rozwoju ponad
1000 organizacji.

Nasza misja:
Pasjonaci z natury i eksperci w zawodzie – w jednym miejscu i czasie spotkaliśmy się jako
zespół, by działać dla wspólnych idei, kreując społeczeństwo obywatelskie. Odkrywamy
i łączymy potencjały drzemiące w ludziach, wyzwalamy ich twórczą energię. Budujemy
więzi i relacje, tworzymy przestrzeń do współpracy. Podejmujemy wyzwania, przecieramy
szlaki, dzielimy się swoimi doświadczeniami. Naszą pasją jest rozwój społeczny.

Skład zarządu:
Arkadiusz Jachimowicz – prezes zarządu
Maciej Bielawski – wiceprezes zarządu
Teresa Bocheńska – sekretarz
Teresa Wojcinowicz – członkini zarządu
Marta Florkowska – członkini zarządu

Komisja rewizyjna:
Michał Tatarek, Mirosław Ślesiński, Bartłomiej Głuszak

Członkowie stowarzyszenia:
Maciej Bielawski, Teresa Bocheńska, Bartłomiej Głuszak, Monika Hausman-Pniewska,
Arkadiusz Jachimowicz, Elena Sokołowska, Mirosław Ślesiński, Michał Tatarek, Teresa
Wojcinowicz, Beata Wachniewska-Mazurek, Katarzyna Ciszewska-Wojtas, Marta
Florkowska

Nasi nieżyjący Członkowie, o których zawsze pamiętamy:
Ewa Sprawka, Danuta Hejnowska, Stanisław Leszczyc Grabianka, Waldemar Matejak.



5

PRACOWNICY

Elżbieta Basiukiewicz - trener pracy, instruktor pracowni krawieckiej w ECIS
Dagmara Bielawska - dyrektor ds. projektów, koordynator PRO ESWIP, doradca kluczowy IPS
Maciej Bielawski - wiceprezes ESWIP, ekspert ds. rozwoju ekonomii społecznej,lider
procesu edukacji
Anna Bukowska - doradca kluczowy IPS, animator IPS Elbląg
Katarzyna Ciszewska - kierownik CES, doradca biznesowy OWIES, doradca kluczowy IPS
Anna Deliga - renowator mebli, pracownik sklepu społecznego
Joanna Długosz - księgowa, specjalista ds. weryfikacji sprawozdań przedsiębiorstw
społecznych w Ośrodku OWIES
Justyna Duks - dyrektor ds. rozwoju, menager Domu pod Cisem, specjalista ds.
aktywizacji społeczno-zawodowej
Marta Florkowska - członek Zarządu ESWIP, animator, opiekun biznesowy w Ośrodku
OWIES Ełk
Paweł Giermak - pracownik socjalny w ECIS
Arkadiusz Jachimowicz - prezes ESWIP, animator specjalistyczny, ekspert ds. rozwoju
ES, lider procesu tworzenia koalicji
Mateusz Jachimowicz - fundraiser, specjalista ds. marketingu ES
Wojciech Jankowski - animator w IPS Iława, animator specjalistyczny
Marek Jurzyński - specjalista ds. dotacji, kierownik FPS, sekretarz ROPWWM
Magdalena Kaczmarczyk - doradca zawodowy w ECIS, trener pracy, pośrednik pracy
Patrycja Kamińska - kierownik IPS, asystent koordynatora OWIES Elbląg, specjalista
ds. szkoleń
Edyta Karpińska - animator w IPS Braniewo, doradca kluczowy IPS
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Beata Kościńska - pracownik sklepu społecznego i recepcji hostelu
Katarzyna Książyk - kierownik FPS, specjalista ds. dotacji w OWIES Ełk
Paulina Krasodomska - kierownik FPS, specjalista ds. informacji
Anna Kraśkiewicz - księgowa, specjalista ds. dotacji OWIES
Małgorzata Lepak - kierownik sekretariatu, kierownik IPS
Dorota Lisowska - specjalista ds. kadr
Olga Łazicka - specjalista ds. pomocy de minimis, specjalista ds. weryfikacji sprawozdań
PS, specjalista ds. dotacji
Łukasz Łechtański - opiekun biznesowy
Elżbieta Mazur - opiekun biznesowy, opiekun firmy
Anna Nadgrabska - opiekun biznesowy w OWIES Ełk, specjalista ds. rozwoju
pieczy zastępczej
Rafał Narnicki - specjalista ds. informacji w OWIES Elbląg
Marcin Nowakowski - opiekun biznesowy
Hanna Oczkoś - doradca zawodowy w ECIS, trener pracy, pośrednik pracy
Sylwia Ostrowska - doradca zawodowy w ECIS, trener pracy, pośrednik pracy
Magdalena Palimąka - specjalista ds. weryfikacji sprawozdań PS, specjalista ds. dotacji
OWIES Ełk
Beata Pawłowska - instruktor pracowni gospodarczej, trener pracy
Marta Piankowska - specjalista ds. weryfikacji sprawozdań PS, specjalista ds. dotacji
Jolanta Piechowiak - specjalista ds. dotacji, specjalista ds. pomocy de minimis
Adrian Płączyński - koordynator OWIES Elbląg, kierownik CES, animator IPS Iława
Agata Płókarz - psycholog w ECIS
Olga Porożyńska - instruktor pracowni sklepowo-biurowej w ECIS, koordynator sklepu
społecznego
Sandra Procyk - koordynator OWIES Elbląg, kierownik CES
Marta Ręczkowska - specjalista ds. weryfikacji sprawozdań PS, specjalista ds. rozliczeń
Dariusz Rochun - psycholog w ECIS
Paula Rocławska - specjalista ds. szkoleń w OWIES Elbląg
Stanisław Sielezin - instruktor pracowni stolarskiej w ECIS
Elena Sokołowska - dyrektor ds. finansowych, specjalista ds. pomocy de minimis
Agnieszka Sójka - koordynator OWIES Ełk, opiekun biznesowy, specjalista ds. dotacji
Joanna Wach - pracownik gospodarczy
Sylwia Warzechowska - dyrektor ds. organizacyjnych i PR, redaktor
Krzysztof Wilczek - koordynator ERASMUS+, opiekun biznesowy OWIES Ełk, specjalista
ds. rozwoju pieczy zastępczej
Jan Woźny - pracownik gospodarczy
Zyta Wrzos - animator inicjatyw ES
Anna Zasadzińska - koordynator ECIS

PRACOWNICY
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ŹRÓDŁA FINANSOWE

Głównym źródłem finansowania działalności Stowarzyszenia ESWIP był w roku 2020
Europejski Fundusz Społeczny w ramach RPO WIM 2014-2020. W ramach dofinanso-
wania z funduszy unĳnych realizujemy następujące projekty:

• Ośrodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Społecznej w Elblągu
• Ośrodek Wsparcia Inicjatyw Ekonomii Społecznej w Ełku
• Elbląskie Centrum Integracji Społecznej 2 oraz od czerwca 2020 Elbląskie Centrum

Integracji Społecznej 3

Rok 2020 to także czas na rozwój wewnętrzny. W ramach projektu PROOfesjonalny ESWIP
– rozwój oparty na kompetencjach, finansowanego przez Narodowy Instytut Wolności
pracowaliśmy nad opracowaniem i wdrażaniem strategii rozwoju Stowarzyszenia oraz
realizowaliśmy szkolenia specjalistyczne pracowników (projekt zakończy się w 2021 roku).
Działania Stowarzyszenia to także współpraca międzynarodowa oraz projekty, dzięki którym
korzystamy z doświadczeń partnerów zagranicznych (m.in. Hostel w Domu pod Cisem jako
model aktywizacji społeczno-zawodowej).
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Zgodnie ze strategią Stowarzyszenia, główne działania zostały podzielone na sześć
obszarów. Każdy z obszarów ma swojego lidera odpowiedzialnego za realizację działań.

Obserwatorium Społeczeństwa Obywatelskiego

Obserwatorium Społeczeństwa Obywatelskiego to obszar działań
badawczych, ewaluacyjnych, analitycznych oraz wykorzystanie ich wyników
dla wdrażania działań budujących kapitał społeczny oraz postawy
obywatelskie zarówno po stronie decydentów w sprawach publicznych, jak
i społeczeństwa. W latach wcześniejszych, w ramach Obserwatorium,

realizowany był m.in. projekt "Elbląg konsultuje", ukierunkowany na wzrost efektywności
procesów konsultacji społecznych w Elblągu, a także wybrane zadania w ramach innych
projektów - np. badanie perspektywy rozwoju partycypacji publicznej w Elblągu, wdrożenie
innowacyjnych metod z użyciem metody spacerów badawczych czy wypracowanie
standardów tworzenia dokumentów strategicznych.

Ekonomia Społeczna

Wspieramy podmioty ekonomii społecznej, aby mogły sprawnie
i profesjonalnie realizować zadania publiczne, świadczyć usługi społeczne,
dostarczać dobra publiczne i pobudzać rozwój społeczności lokalnych.
Animujemy i rozwĳamy przedsiębiorstwa społeczne, które produkują towary
i świadczą usługi na otwartym rynku pracy, podnosząc swoją

konkurencyjność. W ramach tego obszaru prowadzimy Ośrodek Wspierania Inicjatyw
Ekonomii Społecznej, którego działania skierowane są do 5 powiatów województwa
warmińsko-mazurskiego: elbląskiego, miasta Elbląg, braniewskiego, ostródzkiego
i iławskiego. W ramach wspomnianego projektu funkcjonują trzy Inkubatory
Przedsiębiorczości Społecznej: w Elblągu, Braniewie oraz Iławie. Jesteśmy także liderem
projektu partnerskiego pn. Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej w Ełku, który swoim
wsparciem obejmuje powiaty: ełcki, piski, giżycki, gołdapski, węgorzewski oraz olecki.
Dodatkowo, w ramach tego działania obsługujemy Elbląskie Centrum Integracji Społecznej,
którego celem jest wsparcie profilowane, czego efektem ma być podjęcie zatrudnienia.

Aktywni Obywatele i Silne Organizacje

Rozwój lokalny to wieloaspektowy proces zmiany społecznej, w którym
ważną rolę powinny odgrywać organizacje pozarządowe. Jednak ich
potencjał jest często niewystarczający, zwłaszcza w kontekście wyzwalania
energii i aktywności mieszkańców, tworzenia przestrzeni do działań,
współpracy z partnerami oraz systemowego i trwałego podejścia

w podejmowanych przez nie inicjatywach. Aby wspierać organizacje i grupy nieformalne

OBSZARY PROGRAMOWE
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w rozwoju, prowadzimy Centrum Organizacji Pozarządowych w Iławie oraz Ośrodek
Wspierania Inicjatyw Ekonomii Społecznej, które oferują usługi informacyjne, animacyjne,
szkoleniowe i doradcze.

Modelowy Samorząd

Dużą rolę w kontekście tego obszaru odegrały zrealizowane wcześniej
projekty pn. „Gotowi na Model”, „Modelowy Samorząd”, „Dobre Rady” oraz
„Elbląg Konsultuje”. Warto podkreślić, że niemały wkład pracy w rozwój tego
obszaru wniosły Inkubatory Przedsiębiorczości Społecznej funkcjonujące
w ramach projektu „Ośrodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Społecznej

w Elblągu”, które doprowadziły do spotkań zespołów ds. ekonomii społecznej
w powiatach: elbląskim, braniewskim, iławskim oraz ostródzkim.

Media Obywatelskie

W ramach projektu OWIES w 2020 roku wydaliśmy dwa numery branżowego
czasopisma „Pozarządowiec”, ukazały się również materiały filmowe.
Prowadzimy kanał Stowarzyszenia na YouTube, ponadto prowadzimy strony
internetowe:www.eswip.pl oraz www.owies.org.pl.

Pozarządowiec

W 2020 r. wydaliśmy w sumie sześć numerów Pozarządowca: w lutym, kwietniu, dwa
numery we wrześniu oraz dwa numery w grudniu. Elektroniczna wersja pisma dostępna
jest na stronie www.eswip.pl/publikacje

OBSZARY PROGRAMOWE
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Jesteśmy administratorem strony
targes.pl - portalu pośredniczącego
w sprzedaży produktów i usług przedsię-
biorstw tworzących niepowtarzalny klimat
województwa warmińsko-mazurskiego.
Głównym założeniem portalu jest pośre-

dnictwo: łączymy producentów z nabywcami, dlatego prowadzimy szerokie działania
promocyjne podmiotów, które sprzedają swoje produkty i usługi na stronie targes.pl.
Strefa Targes ma także swoje miejsce w Domu pod Cisem przy ul. Stawidłowej 3, gdzie
działa Sklep Społeczny, w którym dostępne są również produkty wytwarzane przez
przedsiębiorstwa społeczne. W roku 2020 zakończyliśmy prace nad nową wersją strony
internetowej Targes.pl.

Rozwój wewnętrzny ESWIP

Naszym najważniejszym zasobem są ludzie: członkowie stowarzyszenia, pracownicy
i wolontariusze. Dlatego dbamy o ciągłe podnoszenie kwalifikacji kadry zgodnie z zapla-
nowaną ścieżką rozwoju.
Duże znaczenie ma projekt PROOfesjonalny ESWIP – rozwój oparty na kompetencjach,
w ramach którego w 2020 roku pracowaliśmy nad strategiami ukierunkowanymi na rozwój
Stowarzyszenia. Wypracowaliśmy strategię rozwoju stowarzyszenia na lata 2021-2027.

OBSZARY PROGRAMOWE
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Niezmiennie jesteśmy członkami: Sieci Wspierania Organizacji Pozarządowych SPLOT,
Federacji Organizacji Socjalnych Województwa Warmińsko-Mazurskiego FOSa, Sieci
Wspierania Rozwoju Lokalnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego HEROLD,
European Youth4Media.

SIEĆ SPLOT
Sieć Wspierania Organizacji Poza-
rządowych SPLOT jest federacją kilku-
nastu organizacji wspierających, obej-
mujących swoim działaniem obszar całej
Polski. Ośrodki Sieci pracują na podstawie
standardu, realizują podobne działania,
wymieniają się doświadczeniami
i wspierają nawzajem. Obecnie prezesem
Sieci jest Zbigniew Wejcman.

FEDERACJA FOSA
Federacja Organizacji Socjalnych
Województwa Warmińsko-Mazurskiego
FOSa, której celem jest efektywne rozwią-
zywanie problemów społecznych poprzez
wzajemne wspieranie i reprezentowanie
organizacji socjalnych województwa,
systematycznie rozwĳa swoją strukturę
oraz obszary działania na rzecz orga-
nizacji socjalnych. Prezesem Fundacji jest
Bartłomiej Głuszak.

FUNDACJA ELBLĄG
Fundacja powstała z inicjatywy Stowarzyszenia ESWIP w 2000 r.
Jej fundatorami są: Rada Miejska w Elblągu, ESWIP oraz
nieistniejąca już Elbląska Izba Przemysłowo-Handlowa. Fundacja
jest publiczną organizacją charytatywną, kierującą się interesem
społeczności lokalnej. Jej celem jest zmniejszanie problemów
społecznych Elbląga i regionu elbląskiego. Fundacja dysponuje
kapitałem żelaznym w kwocie ponad 1 mln zł. Dochód z niego
przekazuje na stypendia i programy wewnętrzne: konkurs o Tytuł
Filantropa Roku, Program Literacki itp. Członkiem Rady Fundacji
jest Arkadiusz Jachimowicz.

DZIAŁAMY PARTNERSKO
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Partnerstwa

Jesteśmy członkiem Partnerstwa Rozwoju Społecznego Elbląga.

Ciała dialogu obywatelskiego

Członkowie Stowarzyszenia i przedstawiciele ESWIP są członkami: zespołu ds. kon-
sultacji w mieście Elbląg, elbląskiego i wojewódzkiego zespołu ds. ekonomii społecznej,
Rady Elbląskich Organizacji Pozarządowych, Elbląskiej Rady Działalności Pożytku
Publicznego, Rady Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego,
oraz Rady Działalności Pożytku Publicznego Województwa Warmińsko-Mazurskiego.

• Arkadiusz Jachimowicz jest członkiem Regionalnego Komitetu Rozwoju Ekonomii
Społecznej działającego przy Regionalnym Ośrodku Polityki Społecznej w Olsztynie,
jest także przewodniczącym Rady Elbląskich Organizacji Pozarządowych oraz
przewodniczącym Rady Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-
Mazurskiego.

• Maciej Bielawski jest członkiem Komitetu Monitorującego Regionalny Programu
Operacyjny Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020, przewo-
dniczącym Sieci OWES Warmii i Mazur oraz członkiem zespołu koordynacyjnego
ogólnopolskiej sieci OWES.

DZIAŁAMY PARTNERSKO
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Budujemy kapitał żelazny Funduszu Grantowego

Źródło i wysokość finansowania: Narodowy Instytut Wolności w ramach Programu
Rozwoju Organizacji Obywatelskich na lata 2018-2030; 358 500,00 zł

Okres trwania projektu: 01.09.2020 – 31.12.2022

Zespół projektowy:Mateusz Jachimowicz – koordynator, fundraiser / Anna Zasadzińska

Grupa docelowa: mieszkańcy Elbląga i okolic

Obszary działania: Elbląg i okolice

Działania:
• Utworzenie Koalicji/Rady na rzecz tworzenia kapitału żelaznego Funduszu Grantowego,
• Opracowanie 5-letniej strategii tworzenia kapitału żelaznego Funduszu Grantowego,
• Opracowanie dokumentów dotyczących obsługi Funduszu Grantowego,
• Opracowanie i wdrożenie kampanii fundraisingowej na rzecz pozyskania kapitału

żelaznego Funduszu Grantowego,
• Przeprowadzenie kampanii informacyjno-promocyjnej,
• Uruchomienie sklepu charytatywnego z dochodem przeznaczonym na Fundusz

Grantowy.

Efekty:
• powstanie Koalicja/Rady na rzecz tworzenia kapitału żelaznego Funduszu

Grantowego i koncepcja jej funkcjonowania,
• opracowana zostanie 5-letnia strategia tworzenia kapitału żelaznego Funduszu

Grantowego,
• opracowane zostaną dokumenty dotyczące obsługi Funduszu Grantowego

(Regulamin Funduszu, Regulamin Inwestowania Kapitału Żelaznego, Regulamin Kon-
kursów Grantowych ogłaszanych w ramach Funduszu, wzór umów darowizn finan-
sowych i rzeczowych dla różnych podmiotów),

• opracowana i wdrożona zostanie kampania fundraisingowana na rzecz pozyskania
kapitału żelaznego Funduszu Grantowego,

• powstanie zespół fundraisingowy,
• przeprowadzona zostanie kampania informacyjno-promocyjna na rzecz tworzenia

Funduszu Grantowego oraz materiały promocyjne,
• uruchomiony zostanie sklep charytatywny z dochodem przeznaczonym na Fundusz

Grantowy oraz określone zostaną zasady jego funkcjonowania i niezbędna dokumentacja.
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Elbląskie Centrum Integracji Społecznej 2

Źródło i wysokość finansowania:
Regionalny Program Operacyjny Woje-
wództwa Warmińsko-Mazurskiego na lata
2014-2020, kwota dofinansowania:
1 814 520,00 zł.

Okres trwania projektu: 01.10.2018 -
30.09.2020

Zespół projektowy: Justyna Duks -
kierownik CIS / Hanna Oczkoś - kierwinik CIS, doradca zawodowy i specjalista ds.
aktywizacji społecznozawodowej / Anna Zasadzińska - koordynator CIS / Agata Płókarz
- psycholog / Magdalena Kaczmarczyk - doradca zawodowy i specjalista, ds. aktywizacji
społeczno-zawodowej / Paweł Giermak - pracownik socjalny / Dariusz Rochun -
psycholog / Sylwia Ostrowska - doradca zawodowy i specjalista ds. aktywizacji
społeczno-zawodowej / Stanisław Sielezin, Elżbieta Basiukiewicz, Olga Porożyńska,
Renata Duda, Beata Pawłowska - instruktorzy.

Grupa docelowa: 92 osoby znajdujące się w trudnej sytuacji życiowej (społecznej i zawo-
dowej) z terenu Elbląga i powiatu elbląskiego.

Obszary działania: Elbląg, powiat elbląski

Działania: Aktywizacja społeczno-zawodowa, wsparcie grupowe i indywidualne dla
uczestników prowadzonych przez psychologa, doradcę zawodowego przez 5 dni
w tygodniu po 6 godzin. Praktyki i kursy zawodowe mające na celu zwiększenie kwalifikacji
uczestników projektu.

Efekty:
• liczba osób objęta wsparciem - 92 osoby,
• liczba osób z niepełnosprawnościami objęta wsparciem - 22 osoby,
• efektywność społeczno–zatrudnieniowa - 34 osoby,
• ukończona praktyka/kurs - 39 osób,
• osoby, które podniosły kwalifikacje (ukończyły kurs) - 5 osób,
• osoby zatrudnione - 22 osoby.

Elbląskie Centrum Integracji Społecznej 3

Źródło i wysokość finansowania: Regionalny Program Operacyjny Województwa
Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020, kwota dofinansowania 2 561 253,55 zł.
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Okres trwania projektu: 01.06.2020 - 31.03.2023

Zespół projektowy: Justyna Duks - kierownik CIS / Hanna Oczkoś - doradca zawodowy,
specjalista ds. aktywizacji społeczno-zawodowej, pośrednik pracy / Anna Zasadzińska -
koordynator CIS / Agata Płókarz - psycholog / Magdalena Kaczmarczyk - doradca
zawodowy i specjalista, ds. aktywizacji społeczno-zawodowej, pośrednik pracy / Paweł
Giermak - pracownik socjalny / Dariusz Rochun - psycholog / Sylwia Ostrowska -
doradca zawodowy i pośrednik pracy / Stanisław Sielezin, Elżbieta Basiukiewicz, Olga
Porożyńska, Beata Pawłowska - instruktorzy.

Grupa docelowa: 135 osób znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej (społecznej
i zawodowej) z terenu Elbląga i powiatu elbląskiego.

Obszary działania: Elbląg, powiat elbląski.

Działania: Aktywizacja społeczno-zawodowa, wsparcie grupowe i indywidualne dla
uczestników prowadzonych przez psychologa, doradcę zawodowego przez 5 dni
w tygodniu po 6 godzin. Praktyki i kursy zawodowe mające na celu zwiększenie kwalifikacji
uczestników projektu

Efekty:
• liczba osób objęta wsparciem - 135 osób,
• liczba osób z niepełnosprawnościami objęta wsparciem - 33 osoby,
• efektywność społeczno–zatrudnieniowa - 34 %,
• osoby, które podniosą kwalifikacje (ukończyły kurs) - 56 osób,
• osoby zatrudnione – 34 osoby.

ESWIP online – dzielimy się doświadczeniem w sieci

Źródło i wysokość finansowania: Narodowy Instytut Wolności – Centrum Rozwoju
Społeczeństwa Obywatelskiego ze środków Programu Rozwoju Organizacji Obywa-
telskich na lata 2018 - 2030 w wysokości 10 000,00 zł.

Okres trwania projektu: 01.05.2020 - 31.12.2020

Działania: Celem projektu jest przeprowadzenie 10 wyjątkowych webinariów, spotkań,
prezentacji, porad specjalistów o tym jak radzić sobie w trudnym czasie, jak nadal
planować działania organizacji i realizować projekty, prowadzić działalność społeczną
zachowując uważność na swoje bezpieczeństwo i jak w dobie pandemii organizować pracę.

Efekty: Efektem realizacji projektu jest dostęp do organizowanych webinariów dla wszy-
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stkich, którzy potrzebują wsparcia w trudnym czasie pandemii. Zakup programu do
przeprowadzenia spotkań online umożliwi przeprowadzenie webinariów odpowiadających
na aktualne potrzeby organizacji, które znalazły się w trudnej sytuacji. Możliwość
korzystania ze szkoleń i spotkań online daje poczucie bezpieczeństwa i umożliwia
uczestniczenie w nich bez konieczności wychodzenia z domu.

Gospodarka Obiegu Zamkniętego szansą na lepsze jutro

Źródło i wysokość finansowania: 9 960 zł, Zarząd Województwa Warmińsko- Mazurskiego

Okres trwania projektu: 01.07.2020 – 31.12.2020

Grupa docelowa: Mieszkańcy Elbląga, którzy z własnej inicjatywy wyrazili chęć
zwiększenia wiedzy na temat gospodarki obiegu zamkniętego i ochrony środowiska.

Obszary działania: Gospodarka Obiegu Zamkniętego

Działania:
• Organizacja warsztatów "Wymiennik"
Odbyły się 3 warsztaty "Wymiennik": w dniu 18.07.2020 w którym uczestniczyło 29 osób,
uczestnicy otrzymali wiedzę z zakresu gospodarki obiegu zamkniętego oraz dot.
dokonywania wyborów przy robieniu zakupów z myślą o ochronie środowiska. Wymiennik
był przestrzenią do wymiany książek, gier i płyt; w dniu 29.08.2020, w którym
uczestniczyło 18 osób. Uczestnicy otrzymali wiedzę z zakresu gospodarki obiegu
zamkniętego oraz dotyczącą dokonywania wyborów przy robieniu zakupów z myślą
o ochronie środowiska. Wymiennik był przestrzenią do wymiany artykułów dziecięcych;
w dniu 26.09.2020, w którym uczestniczyło 19 osób, uczestnicy otrzymali wiedzę
z zakresu gospodarki obiegu zamkniętego oraz dot. dokonywania wyborów przy robieniu
zakupów z myślą o ochronie środowiska. Wymiennik był przestrzenią do wymiany ubrań.
Każdy z wymienników odbył się w Domu pod Cisem.

• Organizacja warsztatu "Cuda z recyklingu"
Opis: Z uwagi na pandemię warsztaty zostały podzielone na 3 tury i każdorazowo brało
w nich udział ok. 5 osób. Warsztaty odbyły się w dniach: 08,11,17 grudnia i wzięło w nich
udział 16 osób. Uczestnicy warsztatu otrzymali wiedzę z zakresu Gospodarki Obiegu
Zamkniętego oraz podnieśli umiejętności w zakresie wykorzystania odpadów do
stworzenia przedmiotów codziennego użytku. Warsztat przeprowadzono w pracowni
stolarskiej i złotej rączki, w Domu pod Cisem.

• Organizacja warsztatu "Ekologiczne zakupy"
Opis: Z uwagi na pandemię warsztaty zostały podzielone na 3 tury i każdorazowo brało
w nich udział ok. 5 osób. Warsztaty odbyły się w dniach: 04,15,17 grudnia i wzięło w nich
udział 15 osób. Uczestnicy warsztatu otrzymali wiedzę z zakresu GOZ oraz podnieśli
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umiejętności w zakresie robienia zakupów z myślą o ochronie środowiska.
Uczestnicy szyli świąteczne woreczki ekologiczne wielokrotnego użytki. Warsztat
przeprowadzono w pracowni krawieckiej, w Domu pod Cisem.

Efekty: Efektami osiągniętymi dzięki realizacji projektu są:
• 5 zrealizowanych warsztatów po 6 godzin w zakresie ekologii i gospodarki obiegu

zamkniętego
• w działaniach projektu udział wzięło 97 uczestników
• odnowionych zostało 15 rzeczy, dzięki czemu przedłużono ich użytkowanie
• u 96 osób zwiększyła się świadomość w zakresie GOZ i ochrony środowiska
• 96 osób zwiększyło swoją wiedzę o zagrożeniach, jakie niesie bagatelizowanie tematu

ochrony środowiska i segregowania odpadów
• u 96 osób zwiększyła się świadomość na temat konieczności segregowania odpadów

i przekazywania rzeczy do ponownego użytku
• 96 osób poznało dobre praktyki w zakresie ekologii i recyklingu

Zmiana społeczna osiągnięta dzięki realizacji projektu - zwiększenie nawyków segregacji
śmieci, zwiększenie wiedzy mieszkańców dot. utylizacji sprzętu elektronicznego, mebli,
sprzetu AGD, zwiększenie wiedzy i umiejętności w naprawianiu rzeczy (naprawa zamiast
wymiany na nowe) itd. przekłada się na długofalową poprawę sytuacji w Elblągu
w zakresie gospodarowania odpadami, ograniczenia problemu marnowania surowców
i rosnącego zanieczyszczenia środowiska.
Rezultaty osiągnięte dzięki realizacji projektu wykorzystujemy w dalszych działaniach
organizacji, planujemy ich kontynuację w kolejnych latach. Już zgromadziliśmy sporą
grupę odbiorców, którzy są zainteresowani kolejnymi warsztatami i przekazały informacje
na temat możliwości wzięcia udziału w nich w swoim otoczeniu. Dzięki działaniom projektu
udało nam się zwiększyć grono sympatyków prowadzonego przez ESWIP sklepu
społecznego - osób które przekazują nam rzeczy w celu nadania im drugiego życia,
ograniczając tym samym produkcję odpadów.

Hostel wDomupodCisem jakomodel aktywizacji społeczno-zawodowej

Źródło i wysokość finansowania: Grupa Profesja (PO WER 2014-2020), 99999,76 zł

Okres trwania projektu: 01.03.2020 - 30.04.2021

Zespół projektowy: Dorota Zaniesienko - ekspert ds. modelu / Anna Kraśkiewicz -
ekspert ds. modelu

Grupa docelowa: Osoby, podmioty ekonomii społecznej oraz instytucje działające na rzecz
ES, w tym Forum CIS; 2, pracownicy ESWIP oraz organizacje i instytucje z nami
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współpracujące.

Obszary działania: Wzmocnienie ekonomii i przedsiębiorczości społecznej na Warmii
i Mazurach poprzez wdrożenie modelu aktywizacji społeczno-zawodowej w oparciu
o hostel Domu pod Cisem na bazie modelowych rozwiązań partnera szwedzkiego – Le
Mat Jonsered.

Działania:
• Zapozanie się z modelem szwedzkim.
• Adaptacja i testowanie modelu na bazie szwedzkich doświadczeń
• Wdrożenie i upowszechnianie modelu

Efekty:
• wzrost aktywności społeczno-zawodowej osób zagrożonych wykluczeniem społe-

cznym poprzez wdrożenie nowego rozwiązania na bazie modelowych rozwiązań partnera,
• wzrost wiedzy z zakresu przedsiębiorczości społecznej, metod reintegracji społeczno-

zawodowej i włączania społecznego (dla osób zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem
społecznym oraz podmiotów ekonomii społecznej) w oparciu o model hostelu na bazie
rozwiązań partnera szwedzkiego, wśród pracowników ESWIP (48 pracowników
etatowych) oraz organizacji i instytucji współpracujących

• wzrost wiedzy z zakresu przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu i aktywizacji
zawodowej pracowników ESWIP oraz organizacji i instytucji współpracujących – j.w.,

• rozwój współpracy międzynarodowej poprzez wzajemną wymianę informacji
i doświadczeń pomiędzy Stowarzyszeniem ESWIP oraz organizacjami i instytucjami
współpracującymi, a partnerem szwedzkim – Le Mat Jonsered,

• rozwój systemu przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu w ramach prowadzonego
przez Stowarzyszenie ESWIP Ośrodka Wspierania Inicjatyw Ekonomii Społecznej.

Inkubator Przedsiębiorczości Starter WiM

Źródło i wysokość finansowania: Unia Europejska ze srodków Europejskiego Funduszu
Społecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Województwa
Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-
2020 (Działanie: 1.3. Przedsiębiorczość
(Wsparcie przedsiębiorczości), Poddziałanie 1.3.1. Inkubowanie przedsiębiorstw) –
budżet całkowity: 4 037 285,14 zł.

Okres trwania projektu: 03.02.2020 - 31.12.2023

Zespół projektowy: obecnie 100% kadra Ad Rem
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Grupa docelowa: 40 firm funkcjonujących na rynku nie dłużej niż 3 lata.

Obszary działania: Przedsiębiorczość

Działania: Projekt skierowany jest do MŚP, funkcjonujących na rynku nie dłużej niż 3 lata
i obejmuje świadczenie wystandaryzowanych usług inkubacji zgodnie z analizą popytu.

Na podstawie wyników analizy inkubowane przedsiębiorstwa otrzymają usługi inkubacji tj.:
• Udostępnianie powierzchni biurowej,
• Szkolenia,
• Usługi ICT,
• Usługi specjalistyczne związane z promocją,
• Obsługa prawna,
• Obsługa księgowa,
• Coaching,
• Mentoring,
• Opiekun firmy
• Usługi kancelaryjne
• Doradztwo w zakresie tworzenia biznesplanów.

Celem projektu jest wsparcie przedsiębiorstw w początkowym rozwoju poprzez
zapewnieniespecjalistycznych usług wzamcniających ich potencjał i konkurencyjność.

Model partycypacyjnej pracy z młodzieżą w Domu pod Cisem

Źródło i wysokość finansowania: Fundacja "Fundusz Współpracy" ze środków
Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwój, 99 874,20 zł

Okres trwania projektu: 01.06.2020 - 30.11.2021

Zespół projektowy: Paweł Giermak - koordynator / Anna Zasadzińska / Agata Płókarz /
Rafał Narnicki

Grupa docelowa: Grupą docelową, która zostanie objęta wsparciem w projekcie są
uczestnicy projektu standardowego (CIS 3) oraz ich otoczenie, tj. osoby, rodziny zagro-
żone ubóstwem i wykluczeniem społecznym, w tym w szczególności dzieci i młodzież.
Nową grupą komplementarną w odniesieniu do grupy podstawowej będą grupy
młodzieżowe, które skupiają się wokół prowadzonego Domu pod CISem. Uczestnikami
projektu będą również pracownicy ESWIP oraz NGO i JST z nami współpracujące.

Obszary działania: Podniesienie aktywności społeczno-zawodowej 30 osób z terenu
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miasta Elbląga i powiatu elbląskiego zagrożonych wykluczeniem społecznym -
uczestników projektu „Elbląskie Centrum Integracji Społecznej 3” - poprzez wdrożenie
nowego rozwiązania – modelu partycypacyjnej pracy z młodzieżą w Domu pod Cisem na
bazie modelowych rozwiązań partnera niemieckiego.

Działania i efekty: Działania w projekcie zostały zaplanowane w sposób, który pozwoli na
zapoznanie się z modelem niemieckim, testowanie i adaptację modelu do warunków
polskich, lokalnych oraz wdrożenie modelu, z którego następnie będą korzystać
uczestnicy projektu standardowego, a także kolejnych projektów. Dzięki współpracy
z naszym partnerem wypracowane zostanie nowe rozwiązanie wysokiej jakości i zasięgu
ogólnopolskim (wypracowane rozwiązania będą miały charakter uniwersalny). Dzięki
wdrożeniu niemieckiego modelu nastąpi rozwój instrumentów i struktur umożliwiających
młodzieży większy udział w życiu społecznym. Młodzież otrzyma możliwość rozwoju
swoich zainteresowań, poszukiwania rozwiązań dla swoich problemów. W związku
z realizowanym obecnie projektem standardowym, posiadamy zasoby kadrowe
(prowadzących zajęcia, ekspertów, specjalistów) oraz infrastrukturalne (sprzęt, sale
szkoleniowe, warsztatowe, biura). Zastosowanym sposobem wdrożenia będzie
wykorzystanie dwóch podstawowych kanałów dotarcia z informacją do potencjalnych
partnerów ESWIP: organizacji, instytucji. Pierwszy kanał to opracowanie publikacji (pismo
Pozarządowiec), które dociera do szerokiego kręgu odbiorców, działających w obszarach
animacji społecznej, włączenia społecznego. Drugi kanał informacji to warsztaty
edukacyjne/upowszechniające rozwiązanie, które poprzez przetestowanie programu
szkolenia, oraz udział w warsztatach przedstawicieli innych organizacji elbląskich
i pracowników ECIS, pozwoli na upowszechnienie modelu pracy z młodzieżą, jako praca
pośrednia z otoczeniem uczestników ECIS.
Nowy model pozwoli nam poszerzyć ofertę wsparcia, który staje się narzędziem dotarcia
do grup młodzieżowych. Współpraca międzynarodowa, opracowanie modelu, stworzenie
publikacji oraz inne działania upowszechniające pozwolą na poszerzenie współpracy
międzynarodowej między NGO, ale i współpracującymi z ESWIP instytucjami, podnie-
sienie ich wiedzy dotyczącej modelu oraz przyczynią się do rozwoju polityk społecznych
w zakresie młodzieży.

Model przedsiębiorczości społecznej dla sektora turystyki
na Warmii i Mazurach

Źródło i wysokość finansowania: Grupa Profesja (PO WER 2014-2020), 98 880,72 zł

Okres trwania projektu: 01.08.2019 - 30.04.2021

Zespół projektowy: Agata Hajdukonis – ekspert ds. modelu / Edyta Karpińska - ekspert
ds. modelu / Olga Łazicka - ekspert ds. modelu
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Grupa docelowa: podmioty ekonomii społecznej oraz instytucje działające na rzecz ES;
pracownicy ESWIP oraz organizacje i instytucje z nami współpracujące.

Obszary działania: Wzmocnienie ekonomii społecznej na Warmii i Mazurach poprzez
wdrożenie modelu przedsiębiorczości społecznej dla sektora turystyki na bazie
modelowych rozwiązań partnera włoskiego TAMAT.

Działania:
• Zapozanie się z modelem włoskim.
• Adaptacja i testowanie modelu na bazie włoskich doświadczeń
• Wdrożenie i upowszechnianie modelu

Efekty:
• wzrost potencjału podmiotów ekonomii społecznej w obszarze turystyki na Warmii

i Mazurach – min 100 podmiotów, poprzez zapoznanie się z publikacją;
• wzrost wiedzy uczestników projektu standardowego z zakresu przedsiębiorczości

społecznej w sektorze turystyki poprzez wdrożenie nowego rozwiązania na bazie
modelowych rozwiązań partnera włoskiego – min. 10 osób biorących udział
pilotażowym szkoleniu;

• wzrost wiedzy z zakresu przedsiębiorczości społecznej w obszarze turystyki
pracowników ESWIP oraz organizacji i instytucji współpracujących – 48 pracowników
etatowych i min. 100 podmiotów współpracujących poprzez zapoznanie się
z publikacją;

• wzrost wiedzy z zakresu ekonomii społecznej i włączania społecznego pracowników
ESWIP oraz organizacji i instytucji współpracujących – 48 pracowników etatowych
i min. 100 podmiotów współpracujących poprzez zapoznanie się z publikacją;

• wzrost wiedzy z zakresu przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu i aktywizacji
zawodowej pracowników ESWIP oraz organizacji i instytucji współpracujących – 48
pracowników etatowych i min. 100 podmiotów współpracujących poprzez zapoznanie
się z publikacją;

• rozwój współpracy międzynarodowej poprzez wzajemną wymianę informacji i doś-
wiadczeń pomiędzy Stowarzyszeniem ESWIP oraz organizacjami i instytucjami
współpracującymi, a partnerem włoskim TAMAT – min. 1 umowa o współpracy między-
narodowej, min. 20 podmiotów biorących udział w seminarium upowszechniającym;

• rozwój systemu ekonomii społecznej w woj. Warmińsko-Mazurskim.

Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej w Ełku

Źródło i wysokość finansowania: Regionalny Program Operacyjny Województwa
Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020, kwota dofinansowania: 15 412 087,43 zł

Okres trwania projektu: 1.01.2019 - 30.06.2023

NASZE PROJEKTY
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Zespół projektowy: Joanna Długosz – specjalista ds. weryfikacji sprawozdań
finansowych PS / Marta Florkowska – opiekun biznesowy, animator specjalistyczny /
Marek Jurzyński – specjalista ds. dotacji, kierownik funduszu / Katarzyna Kĳ – kierownik
Funduszu, specjalista ds. pomocy de minimis, opiekun biznesowy / Maciej Bielawski –
specjalista ds. pomocy de minimis / Anna Nadgrabska – opiekun biznesowy /Magdalena
Palimąka – specjalista ds. weryfikacji sprawozdań finansowych PS, specjalista ds. Dotacji
/ Agnieszka Sójka – specjalista ds. dotacji, opiekun biznesowy, koordynator projektu /
Krzysztof Wilczek – opiekun biznesowy

Grupa docelowa: Podmioty ekonomii społecznej, przedsiębiorstwa społeczne, osoby
zagrożone wykluczeniem społecznym

Obszary działania: Wspieranie, tworzenie i wzmacnianie potencjału podmiotów ekonomii
społecznej i przedsiębiorstw społecznych oraz tworzenie przyjaznego otoczenia prawnego
i inicjatyw partnerskich ukierunkowanych na realizację działań i projektów z zakresu
ekonomii społecznej

Działania: Tworzenie warunków do rozwoju ekonomii społecznej: świadczenie usług
animacyjnych, inkubacyjnych i biznesowych; udzielanie dotacji i wsparcia pomostowego
na zakładanie przedsiębiorstw społecznych, oraz na tworzenie miejsc pracy w funkcjo-
nujących przedsiębiorstwach społecznych.

Efekty:
• utworzono 25 miejsc pracy,
• powstały 4 przedsiębiorstwa społeczne,
• objęto wsparciem 20 podmiotów ekonomii społecznej.

Ośrodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Społecznej w Elblągu

Źródło i wysokość finansowania: Unia Europejska ze środków Europejskiego Funduszu
Społecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Województwa
Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-
2020 (Działanie 11.3.1 "Wsparcie
przedsiębiorczości społecznej) – całkowity
budżet projektu: 15 876 161,40zł

Okres trwania projektu: 01.01.2019 - 30.06.2023

Zespół projektowy: Dagmara Bielawska - doradca kluczowy IPS / Maciej Bielawski -
ekspert ds. rozwoju ES, kierownik FPS, animator specjalistyczny, lider procesu edukacji /
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23

Anna Bukowska - doradca kluczowy IPS, animator IPS Elbląg / Katarzyna Ciszewska-
Wojtas - doradca IPS Elbląg, doradca biznesowy OWIES, kierownik CES / Joanna
Długosz - specjalista ds. weryfikacji sprawozdań PS / Arkadiusz Jachimowicz - animator
specjalistyczny, ekspert ds. rozwoju ES / Mateusz Jachimowicz - specjalista ds.
marketingu ES / Wojciech Jankowski - animator IPS Iława, animator specjalistyczny /
Patrycja Kamińska - kierownik IPS Braniewo, kierownik IPS Iława, specjalista ds. szkoleń
/ Edyta Karpińska - animator IPS Braniewo, doradca kluczowy IPS / Paulina
Krasodomska - kierownik FPS, specjalista ds. informacji / Anna Kraśkiewicz - spec. ds.
dotacji OWES / Małgorzata Lepak - kierownik IPS Iława, kierownik IPS Elbląg / Łukasz
Łechtański - opiekun biznesowy, ekspert KOW / Elżbieta Mazur - animator IPS Elbląg,
animator IPS Iława / Rafał Narnicki - specjalista ds. informacji / Marcin Nowakowski -
opiekun biznesowy / Marta Piankowska - specjalista ds. weryfikacji sprawozdań PS /
Jolanta Piechowiak - spec. ds. dotacji, spec. ds. pomocy de minimis / Adrian Płączyński
- animator IPS Iława, kierownik CES, koordynator / Marta Ręczkowska - specjalista ds.
weryfikacji sprawozdań PS / Elena Sokołowska - specjalista ds. pomocy de minimis,
kierownik IPS Elbląg / Sylwia Warzechowska – redaktor / Zyta Wrzos - animator
inicjatyw ES / Bartosz Bogdański - specjalista ds. szkoleń
Grupa docelowa: 420 osób (300K i 120M) i 120 podmiotów ekonomii społecznej oraz
instytucji działających lub wpływających na rzecz ES

Obszary działania: Ekonomia Społeczna

Działania:
• Centrum Ekonomii Społecznej
• Inkubatory Przedsiębiorczości Społecznej
• Fundusz Przedsiębiorczości Społecznej

Efekty: Celem projektu jest rozwój sektora ekonomii społecznej w subregionie elbląskim
oraz kompleksowe wsparcie 420 osób (300K i 120M) i 120 podmiotów ekonomii
społecznej oraz instytucji działających lub wpływających na rzecz ES poprzez usługi
informacyjne, animacyjne, doradcze, edukacyjne, specjalistyczne oraz wsparcie
finansowe. W 2020 r. utworzono 47 miejsc pracy, powstało 5 przedsiębiorstw społecznych,
wsparciem Ośrodka objętych było 26 podmiotów ekonomii społecznej.

Powiat Iławski stawia na rodzinę

Źródło i wysokość finansowania: RPO WM 2014-2020, wartość projektu: 1 174 164,62 zł

Okres trwania projektu: 02.01.2018 - 31.08.2021

Zespół projektowy: Anna Maria Nadgrabska – specjalistka ds. rozwoju programu pieczy
zastępczej / Krzysztof Wilczek - specjalista ds. rozwoju programu pieczy zastępczej

NASZE PROJEKTY
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Grupa docelowa: Rodziny zastępcze niezawodowe -
spokrewnione i niespokrewnione

Obszary działania: Powiat iławski

Działania:
• doradztwo psychologiczne,
• warsztaty psychologiczne,
• doradztw prawne,
• doradztwo pedagogiczne,
• doradztwo terapeutyczne,
• zajęcia socjoterapeutyczne,
• zajęcia: sportowe, media społecznościowe, edukacyjne, rekreacyjne, robotyka,

dietetyka, muzyczne, plastyczne, obozy letnie, letnie zajęcia- półkolonie, zajęcia
robotyki z elementami matematyki, Zajęcia animacyjne dla rodzin „Twórcze Klimaty”,

• obozy integracyjne dla rodzin zastępczych i rodziców biologicznych.

Efekty:
• Wsparcie 40 rodzin zastępczych, 120 osób w całym projekcie.
• Podwyższenie kompetencji wychowawczych rodziców zastępczych oraz aktywizacja

dzieci i młodzieży przebywających w pieczy zastępczej.

Pozarządowiec - profesjonalne media obywatelskie

Źródło i wysokość finansowania: Narodowy Instytut Wolności - Centrum Rozwoju
Społeczeństwa Obywatelskiego, kwota: 186 180,00 zł

Okres trwania projektu: 1.06.2019 - 30.09.2020

Zespół projektowy: Anna Zasadzińska - koordynator projektu / Sylwia Warzechowska -
redaktor / Arkadiusz Jachimowicz - menadżer mediów

Obszar działania: Media Obywatelskie

Działania: zwiększenie atrakcyjności formy i treści pisma Pozarządowiec; dosprzętowienie
studia; opracowanie strategii i planu działania mediów obywatelskich.

Efekty:
• nowy layout pisma Pozarządowiec,
• wydanie 6 numerów pisma Pozarządwiec,
• utworzenie strony www.eswip.pozarzadowiec.pl,
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• zwiększenie bazy autorów zewnętrznych pisma Pozarządowiec,
• zwiększenie informacji/artykułów/zapowiedzi,
• utworzenie strategii rozwoju mediów obywatelskich ESWIP,
• stworzenie nowego wstępu i zakończenia materiałów filmowych, co poprawi ich jakość,
• zwiększenie liczby relacji/materiałów na żywo z wydarzeń ważnych dla sektora

pozarządowego,
• zwiększenie liczby odbiorców materiałów realizowanych przez zespół mediów
• obywatelskich ESWIP,
• wzrost jakość przygotowywanych przez media obywatelskie materiałów w związku

ze zwiększeniem potencjału sprzętowego.

Pozarządowiec dla Warmii i Mazur

Źródło i wysokość finansowania: Samorząd Województwa Warmińsko – Mazurskiego,
budżet całkowity: 14886,80 zł, dofinansowanie: 8886,80 zł

Okres trwania projektu: 01.11.2020 – 31.12.2021

Grupa docelowa: Zadanie jest adresowane do organizacji pozarządowych, w szcze-
gólności do działających na terenie województwa warmińsko-mazurskiego, które dzięki
pismu Pozarządowiec w wersji papierowej i elektronicznej będą mogły uzyskać cenne dla
siebie informacje, a także promować swoje działania na zewnątrz. Odbiorcami projektu są
także samorządy.

Efekty: Celem głównym projektu jest zwiększenie działań informacyjnych skierowanych do
organizacji pozarządowych w zakresie zagadnień istotnych dla funkcjonowania i rozwoju
trzeciego sektora w województwie warmińsko-mazurskim poprzez opracowanie i dystry-
bucję pisma "Pozarządowiec" w formie drukowanej i elektronicznej oraz przygotowanie
materiału filmowego z zakresu pozyskiwania środków przez organizacje pozarządowe /
ogłaszanych konkursów / dobrych praktyk dotyczących ngo.

PROOfesjonalny ESWIP – rozwój oparty na kompetencjach

Źródło i wysokość finansowania: Narodowy Instytut Wolności – Centrum Rozwoju
Społeczeństwa Obywatelskiego w ramach Programu Rozwoju Organizacji Obywatelskich,
Priorytet 1a

Budżet projektu: 650 000 zł

Okres trwania projektu: 01.01.2019 – 31.12.2021

NASZE PROJEKTY
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Zespół projektowy: Dagmara Bielawska – koordynator / Joanna Długosz – koordynator
ds. rozliczeń / Arkadiusz Jachimowicz, Mateusz Jachimowicz – fundraiserzy / Maciej
Bielawski, Justyna Duks – Menadżer Domu pod Cisem / Marek Jurzyński, Sylwia
Warzechowska – sekretarze Rady Organizacji Pozarządowych Województwa
Warmińsko-Mazurskiego

Grupa docelowa: pracownicy, członkowie, zarząd Stowarzyszenia ESWIP

Obszary działania: Ekonomia społeczna, IMPULS (COP, domy sąsiedzkie, Fundusz
Grantowy), Dom pod Cisem (CIS, Dom Sąsiedzki), Laboratorium zmiany społecznej

Działania:
• Opracowanie i wdrażanie Strategii Rozwoju ESWIP
• Szkolenia specjalistyczne w zakresie nowych obszarów programowych dla

pracowników ESWIP
• Badanie nt. oddziaływania społecznego stowarzyszenia ESWIP
• Opracowanie i wdrożenie strategii fundraisingowej ESWIP
• Rozwój Centrum Integracji Społecznej prowadzonego przez ESWIP
• Opracowanie i wdrożenie strategii marketingowej i promocyjnej ESWIP
• Rozwój Rady Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego
• Zarządzanie realizacją zadania

Efekty:
• 8 spotkań planistycznych w sprawie opracowania strategii rozwoju stowarzyszenia
• 1 opracowana strategia rozwoju stowarzyszenia
• 22 osoby przeszkolone i 22 osoby, które zwiększyły kompetencje.
• 4 spotkania planistyczno-fundrisingowe
• 20521.07 zł. przychodu z akcji fundrisingowej
• 58 podmiotów, które wsparły IMPULS
• 89300,25 zł przychodów z działalności odpłatnej CIS
• 4 nowe produkty/usługi CIS
• 11 materiałów promocyjnych
• 7 spotkań planistycznych Rady Organizacji Pozarządowych WW-M
• 3 konferencje/debaty
• 113 uczestników konferencji i debaty Rady Organizacji Pozarządowych WW-M
• 8 opinii, stanowisk Rady Organizacji Pozarządowych WW-M
• 24 aktywnych członków Rady Organizacji Pozarządowych WW-M
• 1 konkurs Godni Naśladowania

Silne organizacje - społeczne innowacje

Źródło i wysokość finansowania: 55 860,00 euro / ERASMUS PLUS

NASZE PROJEKTY



27

Okres trwania projektu: 01.12.2020 - 30.06.2022

Zespół projektowy: Krzysztof Wilczek - koordynator projektu

Grupa docelowa: członkowie Konsorcjum w skład którego wchodzi: ESWIP, Fundacja
Warsztat Zmiany, Stowarzyszenie Elbląg Europa

Obszary działania: edukacja dorosłych w obszarze ekonomii społecznej i aktywności
obywatelskiej, gospodarki obiegu zamkniętego i edukacji ekologicznej, w tym koncepcji
społecznie odpowiedzialnego terytorium oraz nauki języka angielskiego

Działania: łącznie sześć mobilności do trzech zagranicznych organizacji partnerskich:
CAUTO (Włochy), IKME (Cypr) i DOTS (Portugalia)

Efekty:
• nabycie praktycznej wiedzy na temat ekonomii społecznej i aktywności obywatelskiej,

w tym koncepcja społecznie odpowiedzialnego terytorium (2 szkolenia dla łącznie 12
osób w Portugalii);

• nabycie wiedzy na temat gospodarki obiegu zamkniętego i edukacji ekologicznej (2
szkolenia dla łącznie 12 osób) we Włoszech;

• rozwĳanie kompetencji kadry Konsorcjum w zakresie znajomości języka angielskiego
związanej z tematyką ekonomii społecznej, aktywności obywatelskiej oraz
przygotowania wniosków aplikacyjnych, w szczególności w ramach konkursów
organizowanych bezpośrednio przez KE (2 szkolenia dla łącznie 12 osób na Cyprze).

Współpraca się opłaca - aktywni obywatele i silne organizacje

Źródło i wysokość finansowania: 52 110,00 euro / ERASMUS PLUS

Okres trwania projektu: 01.06.2019 - 30.06.2021

Zespół projektowy: Krzysztof Wilczek - koordynator projektu

Grupa docelowa: członkowie Konsorcjum w skład którego wchodzi: ESWIP, Fundacja
Warsztat Zmiany, Centrum Polsko-Francuskie w Olsztynie

Obszary działania: edukacja dorosłych w obszarze ekonomii społecznej, gospodarki
obiegu zamkniętego, nauki języka angielskiego

Działania: łącznie pięć mobilności do dwóch organizacji partnerskich: KOPIN (Malta)
i RICH’ESS (Francja)

NASZE PROJEKTY
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Efekty:
• udział w trzech kursach dla łącznie 18 osób reprezentujących kadrę menedżerską

i specjalistyczną, członków, wolontariuszy Konsorcjum i wydanie 18 certyfikatów
ukończenia kursu w tej tematyce, opracowanie mini przewodnika nt. poznanych metod
zarządzania w sektorze ekonomii społecznej, zawierający opis dobrych praktyk
w zakresie gospodarki obiegu zamkniętego, program szkolenia wg. modelu Ideateur
oraz opis metody Revelateur,

• udział w dwóch kursach dla 12 uczestników reprezentujących kadrę menedżerską
i specjalistyczną, członków, wolontariuszy Konsorcjum oraz wydanie 12 certyfikatów
ukończenia kursu.
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Wydarzenia w regionie i w kraju

Marzec
6 • Szkolenie Od pomysłu do projektu – jak dobrze przygotować wniosek o dotację
10-11 • Szkolenie Google i YouTube dla organizacji pozarządowych

Kwiecień
29 • Webinarium Jak realizować projekty finansowane z funduszy europejskichwokresie pandemii

Maj
15 • Seminarium online nt. usług społecznych w Elblągu
19 • Otwarcie sklepu społecznego w Domu pod Cisem
19 • Seminarium Wsparcie dla podmiotów ekonomii społecznej

Lipiec
8 • Szkolenie Zakładanie spółdzielni socjalnych osób prawnych

Sierpień
4 • Powiatowa konferencja ekonomii społecznej w gminie Lelkowo

Wrzesień
18-19 • IX Forum Inicjatyw Lokalnych Aktywne społeczności Warmii i Mazur – inspiracje,
trendy, wartości
24 • Szkolenie Organizacje w rozwoju

Październik
19 • Webinarium nt. kontroli wydatkowania środków z Tarczy Antykryzysowej

Listopad
3 • Webinarium Infrastruktura społeczna. Jak stworzyć własny budynek na usługi społeczne
10 • Narzędzie online usprawniające pracę w organizacji
17 • Webinarium: Innowacje społeczne. Przegląd idei i doświadczeń europejskich

Grudzień
1 • Webinarium Przedsiębiorstwa społeczne. Pomysły na biznes i dobre praktyki
2 • XVII Gala Konkursu Godni Naśladowania
10 • Rozstrzygnięcie konkursu im. dr Aleksandry Gabrysiak
15 • Webinarium O czym należy pamiętać wypełniając wniosek o dofinansowanie – garść
praktycznych wskazówek
18 • XIII Elbląska Konferencja nt. ekonomii społecznej
21 • Webinarium: Tarcza 6.0

Z ŻYCIA ZAŁOGI
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NOWE INICJATYWY

Sklep Społeczny pod Cisem

Data 19 maja 2020 na trwale odciśnie się w działalności Stowarzyszenia ESWIP, jak
również w historii Elbląga. Dokładnie wtedy otworzyliśmy pierwszy w Elblągu
(i regionie) sklep społeczny, czyli centrum naprawy i ponownego użytkowania przedmio-
tów. Byliśmy w podobnych placówkach, m.in. w Belgii, Holandii, Szwecji. To
doświadczenie przekuliśmy na pilotażowe działanie w Domu pod Cisem. Będziemy jednak
zabiegali o to, żeby docelowo utworzyć centrum odpowiadające możliwościom i potrze-
bom mieszkańców Elbląga i jego okolic. Warto dodać, że jest to działanie w nurcie
gospodarki obiegu zamkniętego.
Sklep otwarty jest od wtorku do piątku w godz. od 10.00 do 17.00 oraz w soboty od 10.00
do 14.00. Przy sklepie społecznym działa także Strefa Targes.pl, gdzie dostępne są
unikalne produkty wytwarzane przez podmioty ekonomii społecznej. Można tu kupić m.in.
okolicznościowe pamiątki, związane z Elblągiem, torby, naturalne soki - przedmioty wytwa-
rzane przez uczestników Warsztatów Terapii Zajęciowej i Centrów Integracji Społecznej.

Fundusz Grantowy Stowarzyszenia ESWIP

Fundusz Grantowy to rodzaj elbląskiej skarbonki, do której wspólnie zbieramy pieniądze,
i z której finansujemy inicjatywy społeczne elblążan. To na konto funduszu trafiają datki
przekazywane od Darczyńców, środki z 1% oraz dochód ze sprzedaży darowzin
rzeczowych w sklepie społecznym. W 2020 roku było to 25 081 złotych.
Z okazji jubileuszu 25-lecia naszego Stowarzyszenia ogłosiliśmy program grantowy, który
składa się z dwóch formuł: Pomoc Sąsiedzka i Impuls. Funduszem opiekuje się Rada
Darczyńców złożona z przedsiębiorców i znanych elblążan.
Naszym marzeniem jest, aby Fundusz Grantowy był stałym, zasobnym i przyjaznym
źródłem finansowania różnych działań społecznych i charytatywnych elblążan.



31

Sprawozdanie finansowe Stowarzyszenia ESWIP za 2020 r.

WYNIK FINANSOWY


