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SIEDZIBA W ELBLĄGU  
ul. Związku Jaszczurczego 17  
82-300 Elbląg  
tel./faks 55 236 27 16, 55 235 33 88  
e-mail: eswip@eswip.pl, www.eswip.pl  
 
SIEDZIBA W OLSZTYNIE  
ul. Warmińska 14 lok. 21 
10-545 Olsztyn  
tel./faks 89 523 73 45  
e-mail: rowop@eswip.pl  
 
 
NIP 578-10-91-298  
REGON 170301592  
KRS 0000001316 

 

To był dobry i stabilny rok. Nasza praca zespołowa skupiona była na realizacji projektów: OWIES Elbląg, 

Elbląskie Centrum Integracji Społecznej, Aktywne Zawodzie oraz Centrum Organizacji Pozarządowych.  

W tym roku nastąpił też historyczny moment, Stowarzyszenie ESWIP stało się właścicielem terenu przy 

ul. Stawidłowej 3 w Elblągu, który funkcjonować będzie na potrzeby Centrum Integracji Społecznej.  

W przyszłości powstanie tam przedsiębiorstwo społeczne, w którym będą zatrudnione osoby 

niepełnosprawne. To miejsce otwarte na potrzeby mieszkańców naszego miasta. 

 

 

Zapraszam do lektury 

Paulina Krasodomska 

Redaktorka Raportu  
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O STOWARZYSZENIU  
HISTORIA POWSTANIA  
Stowarzyszenie zawiązało się w grudniu 1995 roku. Jego zaistnienie wynikło z potrzeb wzmacniania 
ruchu pozarządowego na terenie byłego województwa elbląskiego, gdzie działało ponad 300 organizacji 
pozarządowych. Po reformie administracyjnej kraju, która przyniosła likwidację województwa elbląskiego, 
obszar działania stowarzyszenia obejmuje województwo warmińsko-mazurskie, w którym działa ponad 
6000 organizacji. ESWIP założyli liderzy kilkunastu stowarzyszeń. 
 
NASZA MISJA  
Pasjonaci z natury i eksperci w zawodzie - w jednym miejscu i czasie spotkaliśmy się jako zespół, by 
działać dla wspólnych idei, kreując społeczeństwo obywatelskie. Odkrywamy i łączymy potencjały 
drzemiące w ludziach, wyzwalamy ich twórczą energię. Budujemy więzi i relacje, tworzymy przestrzeń do 
współpracy. Podejmujemy wyzwania, przecieramy szlaki, dzielimy się swoimi doświadczeniami. Naszą 
pasją jest rozwój społeczny. 
 
NASZE BIURA 
Z uwagi na szeroki zakres naszej działalności, pracę w stowarzyszeniu podzieliliśmy na dwa główne biura: 
w Elblągu (ul. Związku Jaszczurczego 17) i Olsztynie (ul. Warmińska 14, lok. 21). Ponadto w ramach 
projektu „Ośrodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Społecznej w Elblągu” funkcjonują cztery Inkubatory 
Przedsiębiorczości Społecznej: w Elblągu (ul. Zw. Jaszczurczego 17), Braniewie (ul. Moniuszki 22a), 
Ostródzie (ul. Jana III Sobieskiego 9) oraz Iławie (ul. Jagiellończyka 16). 

 

NASZ ZESPÓŁ 
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Skład zarządu: 
Arkadiusz Jachimowicz – prezes zarządu 
Maciej Bielawski – wiceprezes zarządu 
Teresa Bocheńska – sekretarz 
Teresa Wojcinowicz – członek zarządu 
Beata Peplińska-Strehlau – członek zarządu 
 
Komisja rewizyjna: Michał Tatarek, Mirosław Ślesiński, Elena Sokołowska 

Członkowie stowarzyszenia:  
Maciej Bielawski, Teresa Bocheńska, Jacek Bocheński,  Bartłomiej Głuszak, Monika Hausman-Pniewska, 
Arkadiusz Jachimowicz, Beata Peplińska-Strehlau, Marek Pruszak, Elena Sokołowska, Mirosław 
Ślesiński, Michał Tatarek, Teresa Wojcinowicz, Małgorzata Woźna, Beata Wachniewska-Mazurek, 
Katarzyna Ciszewska-Wojtas, Marta Florkowska 
 

Nasi nieżyjący członkowie: Ewa Sprawka, Danuta Hejnowska, Stanisław Leszczyc Grabianka, 
Waldemar Matejak. Pamiętamy o Was. 

 
 
Pracownicy stowarzyszenia (2017):  

Dagmara Bielawska specjalista ds. projektów 

Maciej Bielawski wicedyrektor ESWIP, ekspert ds. rozwoju ekonomii społecznej i 
opiekun biznesowy w Ośrodku OWIES 

Wojciech Chwedoruk specjalista ds. weryfikacji sprawozdań przedsiębiorstw społecznych 
w Ośrodku OWIES 

Marta Ciszewska psycholog w ECIS 

Katarzyna Ciszewska-Wojtas ekspert ds. rozwoju ekonomii społecznej w Ośrodku OWES, doradca 
biznesowy IPS Elbląg 

Joanna Długosz księgowa, specjalista ds. weryfikacji sprawozdań przedsiębiorstw 
społecznych w Ośrodku OWIES 

Renata Duda Instruktor pracowni gospodarczej w ECIS 

Justyna Duks animator, doradca w Ośrodku OWIES 

Krzysztof Dyas doradca zawodowy, specjalista ds. aktywizacji zawodowej w ECIS 

Marta Florkowska wicedyrektor ESWIP, animator, opiekun biznesowy, specjalista ds. 
monitoringu w Ośrodku OWIES 

Paweł Giermak pracownik socjalny w ECIS 

Małgorzata Hołubiec opiekun biznesowy w Ośrodku OWIES 

Arkadiusz Jachimowicz dyrektor ESWIP, opiekun biznesowy, animator, specjalista ds. dotacji 

Wojciech Jankowski animator, doradca w IPS Iława 

Marek Jurzyński animator specjalistyczny, doradca w IPS Iława 

Edyta Karpińska animator, doradca w IPS Braniewo 

Katarzyna Kij specjalista ds. dotacji 

Paulina Krasodomska redaktor, specjalista ds. dotacji 

Anna Kraśkiewicz księgowa, specjalista ds. rozliczeń 

Kamila Kulpa psycholog w projekcie Aktywne Zawodzie 

Małgorzata Lepak obsługa sekretariatu, kierownik IPS Braniewo 

Dorota Lisowska księgowa, specjalista ds. rozliczeń 

Anna Łebek-Obrycka animator w IPS Elbląg 

Anna Nadgrabska koordynator, opiekun biznesowy 
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Rafał Narnicki specjalista ds. informacji w Ośrodku OWIES 

Marcin Nowakowski opiekun biznesowy w Ośrodku OWIES 

Hanna Oczkoś specjalista ds. aktywizacji zawodowej, doradca zawodowy w ECIS 

Sylwia Ostrowska specjalista ds. aktywizacji zawodowej, doradca zawodowy w ECIS 

Magdalena Palimąka opiekun biznesowy, specjalista ds. rozliczeń przedsiębiorstw 
społecznych 

Marta Piankowska pracownik biurowy w ECIS 

Jolanta Piechowiak doradca specjalistyczny w Ośrodku OWIES 

Paweł Pietrzak stażysta  

Sandra Procyk koordynator w Ośrodku OWIES, specjalista ds. szkoleń 

Marta Ręczkowska kierownik biura coworkingowego, kierownik IPS Braniewo 

Dariusz Rochun coach, psycholog w ECIS 

Paula Rocławska koordynator w COP, specjalista ds. targES 

Stanisław Sielezin instruktor pracowni gospodarczej w ECIS 

Bartosz Stanny psycholog, doradca specjalistyczny w Ośrodku OWIES 

Agnieszka Sójka koordynator, opiekun biznesowy, specjalista ds. pomocy de minimis 

Katarzyna Siewicz psycholog w ECIS 

Anna Śledzińska koordynator, doradca, animator w IPS Elbląg 

Beata Wachniewska-Mazurek animator, doradca specjalistyczny w IPS Elbląg 

Krzysztof Wilczek opiekun biznesowy, doradca, kierownik IPS Ostróda 

Jolanta Wiśniewska-Urbankiewicz pracownik socjalny, specjalista ds. aktywizacji zawodowej w ECIS 

Magdalena Wollman animator w IPS Ostróda 

Małgorzata Woźna wicedyrektor ESWIP, specjalista ds. zespołu 

Sylwia Wyszyńska doradca w IPS Ostróda 

Anna Zasadzińska koordynator ECIS 

 
 

ŹRÓDŁA FINANSOWE (PROJEKTOWE)  
Głównym źródłem finansowania działalności Stowarzyszenia ESWIP był w roku 2017 Europejski Fundusz 
Społeczny w ramach RPO WIM 2014-2020. W ramach dofinansowania z funduszy unijnych realizujemy 
następujące projekty:  

 Ośrodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Społecznej w Elblągu  

 Ośrodek Wsparcia Inicjatyw Ekonomii Społecznej w Ełku  

 Aktywne Zawodzie  

 Elbląskie Centrum Integracji Społecznej 50+ 

 Elbląskie Centrum Integracji Społecznej 

 

Wraz z początkiem 2017 r. rozpoczęliśmy realizację powierzonego nam na kolejne trzy lata (2017-2019) 

prowadzenia Centrum Organizacji Pozarządowych. Dzięki współfinansowanemu ze środków Gminy 

Miasta Elbląg projektowi, możemy wspierać elbląskie organizacje pozarządowe oraz aktywnych 

społecznie mieszkańców poprzez m.in. doradztwo, bezpłatne udostępnianie pomieszczeń, prowadzenie 

strony internetowej, organizację corocznej Konferencji Plenarnej Elbląskich Organizacji Pozarządowych, 

Forum Inicjatyw Pozarządowych i kawiarenek obywatelskich. 
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1 lutego 2017 podpisaliśmy umowę z Gminą Miasto Elbląg na zapewnienie opieki byłym żołnierzom 

zawodowym, kombatantom, osobom represjonowanym oraz inwalidom wojennym i wojskowym w ramach 

projektu „Kilka mikrograntów dla kombatantów”. Dotacjami wspartych zostało 10 organizacji. 

Stowarzyszenie w ramach projektu COP obsługuję Radę Elbląskich Organizacji Pozarządowych. 

Ponadto, Stowarzyszenie obsługuje sekretariat  Rady Organizacji Pozarządowych Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego. 

 

OBSZARY PROGRAMOWE 
Zgodnie ze strategią stowarzyszenia, nasze główne działania zostały podzielone na sześć obszarów. 

Każdy z obszarów ma swojego lidera odpowiedzialnego za realizację działań. 

 
OBSERWATORIUM SPOŁECZEŃSTWA OBYWATELSKIEGO  
OBSZAR 1  
Obserwatorium Społeczeństwa Obywatelskiego to obszar działań badawczych, ewaluacyjnych, 
analitycznych oraz wykorzystanie ich wyników dla wdrażania działań budujących kapitał społeczny oraz 
postawy obywatelskie zarówno po stronie decydentów w sprawach publicznych, jak i społeczeństwa. W 
ramach Obserwatorium w 2017 roku odbyły się seminaria tematyczne z cyklu społeczeństwo 
obywatelskie w województwie warmińsko-mazurskim. Tematyka seminariów skupiała się wokół 
kluczowych tematów zwartych w Strategicznej Mapie Drogowej Sektora Obywatelskiego w Polsce: 
edukacja obywatelska, włączenie społeczne, partycypacja obywatelska, rozwój lokalny, silny sektor 
pozarządowy.  

 
 
EKONOMIA SPOŁECZNA      
OBSZAR 2 
Wspieramy podmioty ekonomii społecznej, by mogły sprawnie i profesjonalnie realizować zadania 
publiczne, świadczyć usługi społeczne, dostarczać dobra publiczne i pobudzać rozwój społeczności 
lokalnych. Animujemy i rozwijamy przedsiębiorstwa społeczne, które produkują towary i świadczą usługi 
na otwartym rynku pracy, podnosząc swoją konkurencyjność. W ramach tego obszaru prowadzimy 
Ośrodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Społecznej, którego działania skierowane są do 5 powiatów 
województwa warmińsko-mazurskiego: elbląskiego, miasta Elbląg, braniewskiego, ostródzkiego  
i iławskiego. W ramach wspomnianego projektu funkcjonują cztery Inkubatory Przedsiębiorczości 
Społecznej: w Elblągu, Braniewie, Ostródzie, Iławie. Jesteśmy także operatorem dotacji dla spółdzielni 
socjalnych. Jesteśmy także liderem projektu partnerskiego pn. Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej 
w Ełku, który swoim wsparciem obejmuje powiaty: ełcki, piski, giżycki, gołdapski, węgorzewski oraz olecki. 
Dodatkowo, w ramach tego działania obsługujemy projekty pn. Elbląskie Centrum Integracji Społecznej 
kierowane do dwóch różnych grup wiekowych. Ich celem jest wsparcie profilowane, czego efektem ma 
być podjęcie zatrudnienia.  

 
AKTYWNI OBYWATELE I SILNE ORGANIZACJE  
OBSZAR 3 
Rozwój lokalny to wieloaspektowy proces zmiany społecznej, w którym ważną rolę powinny odgrywać 
organizacje pozarządowe. Jednak ich potencjał jest często niewystarczający, zwłaszcza w kontekście 
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wyzwalania energii i aktywności mieszkańców, tworzenia przestrzeni do działań, współpracy z partnerami 
oraz systemowego i trwałego podejścia w podejmowanych przez nie inicjatywach. By wspierać 
organizacje i grupy nieformalne w rozwoju prowadzimy Centrum Organizacji Pozarządowych oraz 
Ośrodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Społecznej, które oferują usługi informacyjne, animacyjne, 
szkoleniowe i doradcze. Obsługujemy także Sieć Wspierania Rozwoju Lokalnego Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego „HEROLD” oraz współpracujemy z innymi sieciami i federacjami w regionie, 
promując ich ofertę oraz dbając o systemowy i kompleksowy rozwój sektora pozarządowego i aktywności 
społecznej. Ponadto, w tym roku po raz drugi zrealizowaliśmy  projekt dotyczący regrantingu dla 
organizacji kombatanckich. 

 
MODELOWY SAMORZĄD  
OBSZAR 4  
Dużą rolę w kontekście tego obszaru odegrały zrealizowane wcześniej projekty pn. „Gotowi na Model”, 
„Modelowy Samorząd”, „Dobre Rady” oraz „Elbląg Konsultuje”. W kontekście roku 2017 udało się 
zrealizować cztery powiatowe Fora Pełnomocników. Duży wkład pracy w rozwój tego obszaru wniosły 
Inkubatory Przedsiębiorczości Społecznej funkcjonujące w ramach projektu „Ośrodek Wspierania 
Inicjatyw Ekonomii Społecznej w Elblągu”, które doprowadziły do 19 spotkań zespołów ds. ekonomii 
społecznej w powiatach: elbląskim, braniewskim, iławskim oraz ostródzkim.  

 

MEDIA OBYWATELSKIE  
OBSZAR 5  
W ramach projektu OWIES zrealizowaliśmy 9 materiałów filmowych oraz wydaliśmy dwa numery 
branżowego czasopisma „Pozarządowiec”. Ukazały się również ulotki, plakaty, roll-upy. Od zeszłego 
roku prowadzimy kanał  Stowarzyszenia na YouTube, ponadto prowadzimy strony internetowe: 
www.eswip.pl, www.owies.org.pl, centrumelblag.pl oraz www.telewizjaobywatelska.org.pl.  
 

POZARZĄDOWIEC 
W 2017 r. wydaliśmy dwa numery Pozarządowca: 

 Nr 1 (161) – marzec 2017 

 Nr 2 (162)  – listopad 2017 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.eswip.pl/
http://www.owies.org.pl/
http://www.telewizjaobywatelska.org.pl/
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Jesteśmy administratorem strony targes.pl - portalu pośredniczącego w sprzedaży produktów i usług 
przedsiębiorstw tworzących niepowtarzalny klimat województwa warmińsko-mazurskiego. Głównym 
założeniem portalu jest pośrednictwo: łączymy producentów z nabywcami, dlatego prowadzimy szerokie 
działania promocyjne podmiotów, które sprzedają swoje produkty i usługi na stronie targes.pl. 
 

ROZWÓJ WEWNĘTRZNY ESWIP  
OBSZAR 6  
To obszar skupiony na wzmacnianiu stowarzyszenia, jako narzędzia do realizacji naszej misji. Naszym 
najważniejszym zasobem są ludzie: członkowie stowarzyszenia, pracownicy  
i wolontariusze. Dlatego dbamy o ciągłe podnoszenie kwalifikacji kadry zgodnie z zaplanowaną ścieżką 
rozwoju. Dbamy również o wymiar finansowy, zwłaszcza w kontekście zmiany okresów programowania 
unijnego, które jest dla nas podstawowym źródłem finansowym. Dbamy także o zasoby materialne  
– nasze narzędzia pracy: lokale, ich wyposażenie, sprzęt komputerowy itp. Zakupiliśmy obiekt z zasobów 
komunalnych na potrzeby Centrum Integracji Społecznej mieszczącego się przy ul. Stawidłowej 3  
w Elblągu. W przyszłości powstanie tam przedsiębiorstwo społeczne, w którym będą zatrudnione osoby 
niepełnosprawne.  

 
 
 

DZIAŁAMY PARTNERSKO  
Niezmiennie jesteśmy członkami: Sieci Wspierania Organizacji Pozarządowych SPLOT, Federacji 
Organizacji Socjalnych Województwa Warmińsko-Mazurskiego FOSa, Sieci Wspierania Rozwoju 
Lokalnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego HEROLD, European Youth4Media, Sieci 
Miejscowości Tematycznych Warmii i Mazur „Miejsca z Duszą”. 

 
 
SIEĆ SPLOT  
Sieć Wspierania Organizacji Pozarządowych SPLOT jest federacją  kilkunastu 
organizacji wspierających, obejmujących swoim działaniem obszar całej Polski. 
Ośrodki Sieci pracują na podstawie standardu, realizują podobne działania, 
wymieniają się  doświadczeniami i wspierają się nawzajem. Obecnie prezesem 
Sieci jest Zbigniew Wejcman. 

 
EUROPEAN YOUTH4MEDIA  
W ramach stałej współpracy i członkostwa w sieci European Youth4Media 
Network w maju 2017 roku przedstawicielka Stowarzyszenia ESWIP brała udział 
w corocznym spotkaniu Sieci oraz walnym zgromadzeniu w Munster  
w Niemczech. Ponadto, zrealizowany został projekt "Polityki publiczne europejskiej jakości", którego 
partnerem była Sieć, podpisanych zostało kilka listów intencyjnych na przyszłą realizację wspólnych 
projektów międzynarodowych, a młodzież z terenu Warmii i Mazur miała okazję wyjechać do jednego  
z naszych partnerów z Sieci, tj. organizacji YEPP Italia z Turynu we Włoszech na warsztaty medialne  
w ramach projektu "Lights, Camera, realActions". 



10 
 

 
 
SIEĆ HEROLD  
W 2017 roku podjęto działania zmierzające w kierunku przekształcenia 
Sieci w porozumienie przedsiębiorstw społecznych  

z województwa warmińsko-mazurskiego.  
 
 

FEDERACJA FOSA 
Federacja Organizacji Socjalnych Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
FOSa systematycznie rozwija swoją strukturę oraz obszary działania na 
rzecz organizacji socjalnych. Prezesem Fundacji jest Bartłomiej Głuszak.  

 
 
 
PARTNERSTWO „Miejsca z Duszą – Miejscowości  
Tematyczne Warmii i Mazur”  
W 2017 roku Miejsca z Duszą realizowały swe działania na rzecz ekonomizacji 
społecznej w poszczególnych miejscowościach. Miejscowości tematyczne obecne 
były podczas Forum Inicjatyw Pozarządowych Targów Przedsiębiorczości 
Społecznej w Elblągu. Zrealizowanych zostało kilka małych projektów na rzecz 
mieszkańców. 

 
FUNDACJA ELBLĄG  
Fundacja powstała z inicjatywy ESWIP w 2000 r. jej fundatorami są: Rada 
Miejska w Elblągu, ESWIP oraz Elbląska Izba Przemysłowo-  Handlowa. 
Fundacja jest publiczną organizacją charytatywną, kierującą się interesem 
społeczności lokalnej. Celem fundacji jest zmniejszanie problemów 
społecznych Elbląga i regionu elbląskiego. Fundacja tworzy nienaruszalny 
kapitał żelazny, inwestuje je w bezpieczne instrumenty finansowe i 
przekazuje pozyskane środki na stypendia i programy wewnętrzne: konkurs 
o Tytuł Filantropa Roku, Program Literacki itp. Członkami Rady Fundacji 
jest Arkadiusz Jachimowicz. Kapitał żelazny Fundacji liczy już ponad 1 mln 
zł. 

 
 
Partnerstwa 
Jesteśmy członkiem Partnerstwa „Miejsca z Duszą. Miejscowości Tematyczne Warmii i Mazur”, 
Partnerstwa Zatorze, Partnerstwa Rozwoju Społecznego Elbląga.  

 
Ciała dialogu obywatelskiego 
Jesteśmy członkiem zespołu ds. konsultacji w mieście Elbląg, członkiem elbląskiego  
i wojewódzkiego zespołu ds. ekonomii społecznej, Rady Elbląskich Organizacji Pozarządowych, 
Elbląskiej Rady Działalności Pożytku Publicznego, Rady Organizacji Pozarządowych Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego, Rady Działalności Pożytku Publicznego Województwa Warmińsko-
Mazurskiego. 
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 Arkadiusz Jachimowicz jest członkiem Regionalnego Komitetu Rozwoju Ekonomii Społecznej 
działającego przy Regionalnym Ośrodku Polityki Społecznej w Olsztynie, jest także 
przewodniczącym Rady Elbląskich Organizacji Pozarządowych oraz przewodniczącym Rady 
Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego; 

 Maciej Bielawski jest członkiem Komitetu Monitorującego Regionalny Programu Operacyjny 
Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020; 

 Beata Wachniewska-Mazurek jest współprzewodniczącą Elbląskiej Rady Działalności Pożytku 
Publicznego 
 
 

NASZE PROJEKTY  
 

  
Nazwa projektu 

 
Aktywizacja elbląskich organizacji 
kombatanckich oraz wojskowych 
 
 
 
 

Okres trwania projektu  01.02.2017 – 31.12.2017 
Źródło finansowania  Zadanie publiczne, współfinansowane ze środków Urzędu Miejskiego w 

Elblągu, kwota dofinansowania 37 000,00 zł 
Obszar działania Elbląg  
Zespół projektowy Beata Wachniewska-Mazurek: koordynator projektu 

 
Odbiorcy 
Cel 

Elbląskie organizacje kombatanckie   
Wsparcie doradczo-finansowe organizacji pozarządowych działających na rzecz 
byłych żołnierzy zawodowych, kombatantów, osób represjonowanych, inwalidów 
wojennych i wojskowych ukierunkowanych na zwiększenie ich aktywności 
społecznej 

Działania Wsparcie doradczo-finansowe; zwiększenie liczby inicjatyw na rzecz 
byłych żołnierzy zawodowych, kombatantów, osób represjonowanych, 
inwalidów wojennych i wojskowych; podniesienie potencjału NGO 
korzystających z mikrograntów poprzez udostępnienie infrastruktury 
lokalowo-sprzętowej, pomoc techniczną, działania informacyjne (punkt 
informacyjny COP), doradztwo podstawowe 
 

 

 

 
 

 
Nazwa projektu 

 
Centrum Organizacji 
Pozarządowych w Elblągu  

Okres trwania projektu  1.02.2017-30.12.2019 
Źródło finansowania  Zadanie współfinansowane ze środków Gminy miasta Elbląg, kwota 

dofinansowania 270 000,00 zł 
Obszar działania Elbląg, powiat elbląski  
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Zespół projektowy Anna Śledzińska: koordynator, animator, doradca, Paula Rocławska: 
koordynator ds. coworkingu, Rafał Narnicki: specjalista ds. informacji, 
Beata Wachniewska-Mazurek: doradca, Katarzyna Ciszewska-Wojtas: 
doradca 

 
Odbiorcy 
 
 
 
 
 
Cel 

 
Przedstawiciele elbląskich organizacji pozarządowych i grup nieformalnych, 
liderzy społeczni, mieszkańcy Elbląga przedstawiciele samorządu i lokalni 
przedsiębiorcy współpracujący z organizacjami pozarządowymi 
podejmujący się działań społecznych. 
 
Wzmocnienie potencjału organizacji pozarządowych, grup nieformalnych z 

Elbląga i terenu powiatu elbląskiego 

Działania Prowadzenie Inkubatora, doradztwo i szkolenia, animowanie, udzielanie 
informacji, organizacja wydarzeń związanych z III sektorem, reprezentacja 
sektorów III sektora  

 

 

 
 

 
Nazwa projektu 

 
Elbląskie Centrum Integracji 
Społecznej 15-50 

Okres trwania projektu  01.10.2016-30.09.2018 
Źródło finansowania  Regionalny Program Operacyjny Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

na lata 2014-2020, kwota dofinansowania 2131474.25 zł 
Obszar działania Elbląg, powiat elbląski 
Zespół projektowy Hanna Oczkoś: kierownik CIS/doradca zawodowy i specjalista ds. 

aktywizacji społeczno – zawodowej, Anna Zasadzińska: koordynator CIS, 
Marta Ciszewska: psycholog, Krzysztof Dyas: doradca zawodowy i 
Specjalista ds. aktywizacji społeczno – zawodowej, Paweł Giermak: 
pracownik socjalny, Dariusz Rochun: coach 

Odbiorcy 
 
Cel  

45 osób  
 
Wsparcie 45 osób znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej (społecznej i 
zawodowej) z terenu Elbląga i powiatu elbląskiego  

Działania Aktywizacja społeczno – zawodowa, wsparcie grupowe i indywidualne dla 
Uczestników prowadzonych przez psychologa, doradcę zawodowego, 
coacha przez 5 dni w tygodniu po 6 godzin. Praktyki i kursy zawodowe 
mające na celu zwiększenie kwalifikacji Uczestników projektu 
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Nazwa projektu 

 
Elbląskie Centrum Integracji 
Społecznej 50+  

Okres trwania projektu  01.11.2016-31.10.2018 
Źródło finansowania  Regionalny Program Operacyjny Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

na lata 2014-2020, kwota dofinansowania 1526378,00 zł 
Obszar działania Elbląg, powiat elbląski 
Zespół projektowy Hanna Oczkoś: kierownik CIS, Anna Zasadzińska: koordynator CIS, Dariusz 

Rochun: psycholog, Sylwia Ostrowska: doradca zawodowy i specjalista ds. 
aktywizacji społeczno – zawodowej, Paweł Giermak: pracownik Socjalny, 
Dariusz Rochun: coach, Stanisław Sielezin: instruktor pracowni Złota Rączka, 
Renata Duda: instruktor pracowni gospodarczej 

Odbiorcy 
 
Cel 

40 osób (50+)  zagrożone wykluczeniem społecznym 
 
Podniesienie aktywności społeczno-zawodowej 40 osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym w wieku 50-64 z terenu Elbląga i powiatu 
elbląskiego 
 

Działania Aktywizacja społeczno – zawodowa, wsparcie grupowe i indywidualne dla 
Uczestników prowadzonych przez psychologa, doradcę zawodowego, 
coacha przez 5 dni w tygodniu po 6 godzin. Praktyki i kursy zawodowe 
mające na celu zwiększenie kwalifikacji Uczestników projektu 

 

 
 

 
Nazwa projektu 

 
Aktywne Zawodzie  

Okres trwania projektu  01.09.2016-31.08.2018 
Źródło finansowania  Regionalny Program Operacyjny Woj. Warmińsko-Mazurskiego 2014-

2020, kwota dofinansowania: 509 050,00 zł 
Obszar działania Elbląg, dzielnica Zawodzie  
Zespół projektowy Maciej Bielawski: koordynator, Agnieszka Łebek: asystent 

koordynatora, Bartosz Stanny: psycholog, Kamila Kulpa: psycholog, 
Jolanta Urbankiewicz: osoba wspierająca rodzinę, Anna Łebek-
Obrycka: animator/streetworker, Emilia Kalinowska: 
animator/streetworker 

 
Odbiorcy 
 
 
 
 
Cel 

 
Uczestnikami projektu są 63 osoby w wieku 15-64, w tym 43 kobiety i 20 
mężczyzn, a w nich 5 osób niepełnosprawnych z terenu Elbląga ze 
szczególnym uwzględnienie mieszkańców dzielnicy Zawodzie 
zagrożonych ryzykiem ubóstwa i/lub wykluczeniem społecznym. 
 
Podniesienie aktywności społecznej i poprawa sytuacji rodzinnej 60 osób, 
w tym 40 kobiet i 20 mężczyzn z terenu dzielnicy Zawodzie w Elblągu 
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Działania Poradnictwo specjalistyczne (prawne, mediacyjne itp.), spotkania 
indywidualne i grupowe psychologów, wsparcie asystenta rodziny, cykle 
edukacyjne, warsztaty rozwoju zawodowego, dom sąsiedzki animacja 
podwórkowa, warsztaty szyte na miarę, pikniki sąsiedzkie, klub seniora, 
klub młodzieżowy 
 

  
 

 
 

 
Nazwa projektu 

 
Polityki publiczne europejskiej 
jakości   

Okres trwania projektu  1.03.2016-31.08.2017 
Źródło finansowania  Europejski Fundusz Społeczny, Program Operacyjny Wiedza Edukacja 

Rozwój, Oś Priorytetowa IV „Innowacje społeczne i współpraca 
ponadnarodowa”, Działanie 4.2 „Programy mobilności ponadnarodowej”, 
kwota dofinansowania: 4 295 739,81 zł. 

Obszar działania Polska  
Zespół projektowy Agnieszka Sójka: koordynator, Monika Hausman-Pniewska, Mariusz 

Kowalik: ekspert ds. diagnozy, Piotr Pniewski, Łukasz Cieśliński: 
ekspert ds. IPMP, Joanna Długosz: specjalista ds. rozliczeń 
 

Odbiorcy 
 
Cel 

Przedstawiciele  organizacji pozarządowych, jednostek samorządu 
terytorialnego oraz organizacji pracodawców/związków zawodowych 
Zwiększenie kompetencji oraz jakości i efektywności działania 560 
pracowników/czek instytucji odpowiedzialnych za kreowanie i/lub 
wdrażanie polityk publicznych na szczeblu lokalnym w zakresie 
współpracy administracji z NGO, wsparcia przedsiębiorczości społecznej 
lub prowadzenia konsultacji społecznych 
 

Działania W ramach projektu organizowane były bezpłatne śr. 5 - dniowe wyjazdy 
zagraniczne w formie wizyty studyjnej, mini stażu lub job shadowing u 
jednego z partnerów zagranicznych w Niemczech, Grecji, Portugalii, 
Włoszech i na Węgrzech. Wyjazdy poprzedzone były indywidualnymi 
diagnozami oraz planami mobilności ponadnarodowej. 
 

  
 

 
  

 
Nazwa projektu 

 
Ośrodek Wsparcia Ekonomii 
Społecznej w Ełku  
 

Okres trwania projektu  01.10.2015-31.12.2018 
Źródło finansowania  Regionalny Program Operacyjny Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

na lata 2014-2020, kwota dofinansowania: 10 427 093,48 zł 
Obszar działania Powiat ełcki, piski, giżycki, gołdapski, węgorzewski i olecki 
Zespół projektowy Agnieszka Sójka: koordynator projektu, specjalista ds. dotacji 
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Marta Florkowska: specjalista ds. monitoringu projektu, animator 
specjalistyczny, Wojciech Chwedoruk, Magdalena Palimąka: specjalista 
ds. weryfikacji sprawozdań finansowych przedsiębiorstw społecznych, 
Katarzyna Kij: specjalista ds. pomocy de minimis, Arkadiusz 
Jachimowicz: animator specjalistyczny CES, Paula Rocławska: 
specjalista ds. Targes 
 

Odbiorcy 
 
Cel 
 

Podmioty ekonomii społecznej, przedsiębiorstwa społeczne, osoby 
zagrożone wykluczeniem społecznym 
Wspieranie, tworzenie i wzmacnianie potencjału podmiotów ekonomii 
społecznej i przedsiębiorstw społecznych oraz tworzenie przyjaznego 
otoczenia prawnego i inicjatyw partnerskich ukierunkowanych na realizację 
działań i projektów z zakresu ekonomii społecznej 
 

Działania Tworzenie warunków do rozwoju ekonomii społecznej: świadczenie usług 
animacyjnych, inkubacyjnych i biznesowych; udzielanie dotacji i wsparcia 
pomostowego na zakładanie przedsiębiorstw społecznych, oraz na 
tworzenie miejsc pracy w funkcjonujących przedsiębiorstwach społecznych 

  

 

 
 

 
Nazwa projektu 

 
Ośrodek Wspierania Inicjatyw 
Ekonomii Społecznej  
w Elblągu  
 

Okres trwania projektu  01.10.2015-31.12.2018 
Źródło finansowania  Regionalny Program Operacyjny Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

na lata 2014-2020 
Obszar działania braniewski, Elbląg, elbląski, iławski, ostródzki 
Zespół projektowy Sandra Procyk: koordynator projektu 

Maciej Bielawski: ekspert ds. rozwoju  
Beata Wachniewska-Mazurek: specjalista ds. monitoringu projektu 
Marta Liberadzka/Paulina Krasodomska: specjalista ds. dotacji 
Katarzyna Ciszewska-Wojtas, Justyna Duks, Jolanta Piechowiak, 
Wojciech Jankowski, Sylwia Wyszyńska, Edyta Karpińska: doradcy 
Anna Łebek-Obrycka, Justyna Duks, Edyta Karpińska, Arkadiusz 
Jachimowicz, Marta Florkowska, Magdalena Wollman, Wojciech 
Jankowski: animatorzy 
Rafał Narnicki: specjalista ds. informacji  
Paula Rocławska: specjalista ds. targes 
Katarzyna Ciszewska-Wojtas: doradca biznesowy  
 

Odbiorcy 
 
Cel 
 

Podmioty ekonomii społecznej, przedsiębiorstwa społeczne, osoby 
zagrożone wykluczeniem społecznym 
Wspieranie, tworzenie i wzmacnianie potencjału podmiotów ekonomii 
społecznej i przedsiębiorstw społecznych oraz tworzenie przyjaznego 
otoczenia prawnego i inicjatyw partnerskich ukierunkowanych na 
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realizację działań i projektów z zakresu ekonomii społecznej 
 

Działania Działania projektowe podzielone zostały na trzy bloki: Centrum Ekonomii 
Społecznej (informacja, promocja, edukacja), Inkubatory 
Przedsiębiorczości Społecznej (animacja i doradztwo) oraz Fundusz 
Przedsiębiorczości Społecznej (dotacje i wsparcie opiekuna biznesowego)  
Wszystkie działania projektowe dostępne są na stronie www.owies.org.pl. 
   

  

 

 
 

 
Nazwa projektu 

 
Kreatywnie i twórczo – nowy wymiar 
edukacji w Biesalu    

Okres trwania projektu  01.01.2017 – 31.12.2018 
Źródło finansowania  Europejski Fundusz Społeczny, kwota dofinansowania: 521 884,90 zł. 
Obszar działania Gmina Gietrzwałd 
Zespół projektowy Anna Maria Nadgrabska: koordynator  

 
Odbiorcy 
 
Cel 

Uczniowie Szkoły Podstawowej w Biesalu  
 
Podniesienie wiedzy u dzieci z zakresu wykorzystywania nowoczesnych 
technologii, technik filmowych, fotograficznych i dziennikarskich  

Działania Zajęcia wyrównawcze z matematyki i przyrody, zajęcia metodą 
eksperymentu z matematyki i przyrody, projekt edukacyjny „OKO NA 
BIESAL”, zajęcia z fotografii, realizacji filmowej oraz warsztaty 
dziennikarskie, projekt edukacyjny „Era Komputera”, projekt edukacyjny 
„Mała Robotyka”, warsztaty edukacyjne „Aktywny Obywatel”, warsztaty z 
zakresu rozwoju kompetencji społecznych 
 

  

 

 

 

 
 

 
Nazwa projektu 

 
Ligts, Camera, realActions   
 

Okres trwania projektu  01.10.2017-30.11.2017 
Źródło finansowania  Program ERASMUS+ 
Obszar działania Kraje europejskie 
Zespół projektowy Agnieszka Sójka: koordynator  
Odbiorcy 
 

Projekt skierowany jest do grupy 50 młodych osób z 6 krajów europejskich 
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Cel 
 

Przeciwdziałanie mowie nienawiści, rasizmowi i dyskryminacji w 
Internecie, innych mediach oraz w przestrzeni publicznej 

Działania Warsztaty tematyczne, panele dyskusyjne, poświęcone problemom mowy 
nienawiści, rasizmowi i dyskryminacji 
 

  

 

 

Z ŻYCIA ZAŁOGI  
KONFERENCJE I WYDARZENIA W KRAJU I REGIONIE 
Wiedza i edukacja są dla nas bardzo istotne, dlatego również w 2016 roku aktywnie staraliśmy się 
uczestniczyć w regionalnych i krajowych wydarzeniach związanych z obszarami naszej działalności. 
Braliśmy udział, a czasem także współorganizowaliśmy następujące wydarzenia: 

 
 

 

Data Wydarzenie 

21.04.2017 Seminarium o edukacji obywatelskiej z cyklu społeczeństwo obywatelskie w 
województwie warmińsko-mazurskim, organizator:  Stowarzyszenie ESWIP/ 
Rada Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

03.06.2017 V Warmińsko-Mazurskie Dni z Ekonomią Społeczną, organizator: ROPS 
Olsztyn/OWIES Elbląg 

06.06.2017 Konferencja Plenarna Elbląskich Organizacji Pozarządowych oraz wybory do 
Elbląskiej Rady Działalności Pożytku Publicznego, organizator: Centrum 
Organizacji Pozarządowych 

14.06.2017 Gala konkursu „Godni Naśladowania”, organizator: Rada Organizacji 
Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego, Samorząd 
Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

25.06.2017 Targi Ekonomii Społecznej; organizator: OWIES w Elblągu oraz Forum 
Inicjatyw Pozarządowych, organizator: Centrum Organizacji 
Pozarządowych/Rada Elbląskich Organizacji Pozarządowych 

30.06.2017 Seminarium „Raczej przeciw, a nawet za”, organizator:  Stowarzyszenie 
ESWIP/ Rada Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-
Mazurskiego 

03.09.2017 Targi Przedsiębiorczości Społecznej; organizator: Stowarzyszenie ESWIP 

14.09.2017 Seminarium „Ze sobą czy obok siebie”;  organizator:  Stowarzyszenie ESWIP/ 
Rada Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

25.10.2017 Seminarium „Chcemy współpracować, a nie konkurować”, organizator:  
Stowarzyszenie ESWIP/ Rada Organizacji Pozarządowych Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego 

15.11.2017 IX Elbląska Konferencja nt. Ekonomii Społecznej w Elblągu; organizator: 
OWIES w Elblągu 

08.12.2017 Seminarium „Autostradą do społeczeństwa obywatelskiego”, organizator: 
Stowarzyszenie ESWIP/ Rada Organizacji Pozarządowych Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego 
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Jako przedstawiciele wielu różnych ciał działających w naszym mieście i regionie, braliśmy udział w 
konsultacjach programów/dokumentów/projektów, takich jak:  

1. Program rozwiązywania problemów społecznych w Elblągu; 

2. Roczny program współpracy z organizacjami pozarządowymi w Elblągu, województwie i 

szeregu gmin; 

3. Programy rozwoju ekonomii społecznej w powiatach; 

4. Projekty aktów prawa miejscowego i regionalnego dotyczące sfer pożytku publicznego; 

 

NAGRODA MARSZAŁKA WOJEWÓDZTWA Z OKAZJI DNIA PRACOWNIKA 
SOCJALNEGO 
 

 

NAGRADZAMY 
W Olsztynie miała miejsce XIV edycja 
konkursu „Godni Naśladowania”, którego 
ideą jest promowanie najlepszych 
inicjatyw organizacji pozarządowych i ich 
reprezentacji oraz samorządów w 
zakresie współpracy z III sektorem. Co 
roku podczas gali odbywa się wręczenie 
dodatkowego wyróżnienia, którego 
jesteśmy fundatorem, jest nim tytuł 
„Pozarządowiec Godny Naśladowania”. 
Laureatami tegorocznej nagrody zostali 
Anna Podhorodecka – Hospicjum w 
Elblągu oraz Marian Wilkowski – Polskie 
Stowarzyszenie na rzecz Osób z 
Niepełnosprawnością Intelektualną w 
ławie.  
 

 

 

Ważnym dla naszego całego zespołu 
wyróżnieniem była przyznana przez 
Marszałka Województwa Warmińsko-
Mazurskiego nagroda z okazji Dnia 
Pracownika Socjalnego. 17 listopada 
2017 w Olsztynie Wiceprezes 
Stowarzyszenia ESWIP, Maciej 
Bielawski został nagrodzony za 
wdrażanie i promocję nowoczesnych 
oraz twórczych rozwiązań w dziedzinie 
pomocy i integracji społecznej. 
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STAWIDŁOWA  

 

 

 
 

DZIAŁALNOŚĆ GOSPODARCZA   
Spółka Ad Rem powołana przez Stowarzyszenie ESWIP w roku 2017 

zrealizowała materiały filmowe, spoty reklamowe oraz filmy promocyjne, 

ponadto stworzona została identyfikacja wizualna. Przeprowadzone 

zostało badanie nisz rynkowych, miały miejsce usługi doradcze, wizyty 

studyjne oraz szkolenia.  Ze wsparcia biura rachunkowego skorzystało 9 

podmiotów.   

 

Bilans 2017  
Przychody netto ze sprzedaży  
 

544 439,41 zł 

Koszty działalności 
 

530 906,85 zł 
 

Zysk netto 13 463,78 zł 

 

 

 

 

29 grudnia 2017 podpisany został akt 
notarialny poświadczający o tym, że 
Stowarzyszenie ESWIP stało się 
właścicielem terenu/obiektu przy ul. 
Stawidłowa 3 w Elblągu, które 
funkcjonować będzie na potrzeby Centrum 
Integracji Społecznej. W przyszłości 
powstanie tam przedsiębiorstwo 
społeczne, w którym będą zatrudnione 
osoby niepełnosprawne.  
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SPRAWOZDANIE FINANSOWE 
 

 
Koszty (w zł) 

 

 
Źródła finansowania (w zł) 

 
Koszty przeprowadzonych usług                   
17 259,01 

 
1. Przeprowadzone  szkolenia i inne usługi      
28 945,15 

Koszty statutowe/realizowanych projektów                      
 11 710 922,09 

 
2.  Urząd Marszałkowski woj. warmińsko – 
mazurskiego – projekt OWIES V w 
Elblągu                     
3 814 817,60                                

Koszty administracyjne  
(w tym również administracja realizowanych 
projektów): 

 
3.  Urząd Marszałkowski woj. warmińsko – 
mazurskiego – projekt OWES Ełk                                    
 5 000 075,03                                

1. Zużycie materiałów i energii                        
39 286,93 

 
4. Urząd Marszałkowski woj. warmińsko – 
mazurskiego – „Aktywne Zawodzie”                                       
                                                                      
239 643,54 

2. Usługi obce (druk, skład komp., wynajem 
pomieszczeń, sprzątanie biura, naprawy i 
modernizacja sprzętu, usł. pocztowe, hotelowe, 
gastronomiczne, transport, telefon,  prowizje 
bankowe i in.)      
175 232,28 

5. Urząd Marszałkowski woj. warmińsko – 
mazurskiego – 2 projekty Centrum Integracji 
Społecznej   
                                                                      
1 497 223,28 

3. Wynagrodzenia +ZUS                                 
298 523,68 

6. Projekt Partnerski SPLOT – „Polityki publiczne 
europejskiej jakości”                                       
                                                                   
689 868,49 

4. Amortyzacja  
                                                 
 10 839,48 
 

7. Urząd Miejski w Elblągu  – Regranting dla 
organizacji kombatanckich                                      
                                                                          
40 000,00 

5. Podatki i opłaty                                             
47 931,06 

8. Urząd Miejski w Elblągu  – COP                  
90 000,00                                                              

6. Pozostałe (art. spożywcze, delegacje, koszty 
przejazdów i in.)                                                
32 862,14 

9. Urząd Marszałkowski woj. warmińsko – 
mazurskiego – „Strategiczna Mapa Drogowa…”                                                          
                                                                           
10 000,00 

7. Pozostałe koszty operacyjne  
(w tym składki członkowskie SPLOT)                                      
28 203,21 

10. Urząd Marszałkowski woj. warmińsko – 
mazurskiego – „Kreatywnie i twórczo…” 
                                                                         
280 809,05 

8. Koszty finansowe                                          
20 552,32 

11. Powiatowy Urząd Pracy w Elblągu – Centrum 
Integracji Społecznej                                       557 
450,43 
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 12. Wymiana międzynarodowa młodzieży   
                                                                             5 
817,35                                                              

 13. Składki członkowskie                                       
288,00 

 14. Darowizny, wkład niepieniężny do projektów    
                                                                                                                           
91 013,60 

 15. Pozostałe przychody                                   
29 910,92 

Razem:                                                        
12 381 612,20         

Razem:                                                        
12 375 862,44 

Strata:                                                                  
5 749,76                                    

 

 


