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I. O Stowarzyszeniu 

 

Historia Powstania 
 

Stowarzyszenie zawiązało się w grudniu 1995 roku. Jego zaistnienie wynikło z potrzeb wzmacniania 
ruchu pozarządowego na terenie byłego województwa elbląskiego, gdzie działało ponad 300 
organizacji pozarządowych. Po reformie administracyjnej kraju, która przyniosła likwidację 
województwa elbląskiego, obszar działania stowarzyszenia obejmuje region elbląski oraz 
województwo warmińsko-mazurskie, w którym działa ok. 2000 organizacji. ESWIP załoŜyli liderzy 
stowarzyszeń pozarządowych 

 

Nasza Misja 
 

Naszą misją jest budowanie społeczeństwa obywatelskiego poprzez działania na rzecz organizacji 
pozarządowych oraz wspieranie inicjatyw obywatelskich. 

 

Siedziba i Biura Terenowe 
 

Elbląskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarządowych 
siedziba: ul. Zw. Jaszczurczego 17, 82-300 Elbląg. 
NIP: 578-10-91-298, REGON 170301592 
 

Biuro w Olsztynie: 
Regionalny Ośrodek Wspierania Organizacji Pozarządowych 
ul. Kopernika 13, 10-510 Olsztyn. 
 

Biuro w Ełku: 
Regionalny Ośrodek Wspierania Organizacji Pozarządowych 
ul. Sikorskiego 5a, 19-300 Ełk. 
 

KRS 
 

KRS: 0000001316, data wpisu: 20.02.2001 
 

Cele Statutowe 
 

Nasze cele statutowe to: 

� popieranie, integracja i promocja organizacji pozarządowych 
� wspieranie szeroko pojętej aktywności obywatelskiej  
� wspieranie działań aktywizujących osoby i grupy marginalizowane 
� animowanie współpracy organizacji pozarządowych  
� animowanie współpracy organizacji pozarządowych z organami administracji rządowej i 

samorządowej oraz środowiskami biznesu 
� wspieranie inicjatyw społecznych na rzecz dobroczynności, ochrony zdrowia i pomocy 

społecznej, rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych, kultu religijnego oraz 
na rzecz rozwoju lokalnego 

� działalność naukowa, naukowo-techniczna, oświatowa, w tym równieŜ polegająca na 
kształceniu studentów, kulturalna, w zakresie kultury fizycznej i sportu, ochrony środowiska 
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Przedmiot Działalności Statutowej 
 

� Działalność nieodpłatna 
� zorganizowanie i prowadzenie biur, 
� udzielanie wsparcia technicznego, lokalowego, szkoleniowego oraz informacyjnego 

organizacjom pozarządowym oraz inicjatywom obywatelskim, 
� zbieranie, udostępnianie i rozpowszechnianie informacji zgodnych z celami 

Stowarzyszenia, 
� organizowanie spotkań liderów i członków organizacji pozarządowych w celu 

poszerzania i pogłębienia współpracy pomiędzy organizacjami, 
� diagnoza i prowadzenie stałego rozpoznawania potrzeb środowiska lokalnego pod 

kątem szkoleń, 
� organizowanie i prowadzenie szkoleń oraz staŜy krajowych i zagranicznych 

podnoszących kwalifikacje przedstawicieli organizacji pozarządowych, instytucji 
publicznych i inicjatyw społecznych, 

� organizowanie forum umoŜliwiającego zapoznawanie się z najnowszymi tendencjami i 
rozwiązaniami światowymi w pracy organizacji pozarządowych, 

� prowadzenie działalności wydawniczej i informacyjnej, w tym opracowywanie i 
publikowanie materiałów poświęconych problematyce zgodnej z celami 
Stowarzyszenia, 

� współpraca z instytucjami samorządowymi, państwowymi, organizacjami społecznymi 
działającymi w zakresie objętym celami Stowarzyszenia, 

� współpraca z krajowymi i zagranicznymi podmiotami zainteresowanymi celami 
Stowarzyszenia, 

� prowadzenie działalności edukacyjno-oświatowej. 
� tworzenie płaszczyzny współpracy pomiędzy organizacjami pozarządowymi w Polsce i 

Unii Europejskiej poprzez organizowanie spotkań, konferencji, szkoleń i in. 
 

� Działalność odpłatna 
� Prowadzenie działalności edukacyjno-oświatowej. 

 

Skład Zarządu 
 

Arkadiusz Jachimowicz  - prezes 
Teresa Bocheńska  - wiceprezes 
Teresa Wojcinowicz  - członek 
Bartłomiej Głuszak  - członek 
Ewa Sprawka  - członek 
 

Komisja Rewizyjna 
 

Michał Tatarek - przewodniczący (Elbląskie Stowarzyszenie Socjopatologiczne, Urząd 
Marszałkowski Województwa Warmińsko-Mazurskiego) 

Mirosław Ślesiński 
Jolanta Wołodźko 
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Członkowie 
 

Andrzej Gaj  - (Stowarzyszenie Nieformalna Grupa Tolerancja),  
Jolanta Karwowska  - (Stowarzyszenie Reumatyków),  
Janusz Hochleitner  - (Polskie Towarzystwo Historyczne, PTTK Ziemia Elbląska),  
Beata Peplińska-Strehlau  - (Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym),  
Zbigniew Charmułowicz  - (Towarzystwo Rozwoju Dzierzgonia),  
Jacek Bocheński  - (Fundacja Eko-Baltic),  
Łucja Bagnowska  - (Koło Emerytów i Rencistów przy NSZZ „Solidarność”),  
Marek Pruszak  - (Klub „Wspólnota Elbląska”, wiceprzewodniczący Rady Miejskiej),  
Maciej Zarecki  - (dziennikarz),  
Waldemar Matejak  - (Elbląskie Towarzystwo Socjopatologiczne) 
 

Pracownicy 
 

Arkadiusz Jachimowicz  - dyrektor 
Bartłomiej Głuszak  - wicedyrektor ds. programowych 
Elena Sokołowska  - wicedyrektor ds. finansowych, koordynator projektów 
Maciej Bielawski  - kierownik biura w Elblągu, doradca 
Anna Kraśkiewicz  - główna księgowa 
Małgorzata Chomka  - specjalista ds. rozliczeń 
ElŜbieta Kamińska  - koordynator projektów 
ElŜbieta Hajdukonis  - asystent koordynatora projektów 
Beata Wachniewska  - koordynator projektów 
Ksenia Kowalska  - asystent koordynatora projektów 
Marcin Grajkowski  - specjalista ds. informacji i promocji 
Anna Łebek  - koordynator projektów 
Anna Gojło  - kierownik biura w Olsztynie 
Monika Hausman-Pniewska - koordynator projektów, doradca 
Dagmara Bielawska  - specjalista ds. informacji 
Iwona Grajkowska  - koordynator projektu, 
Monika Falej  - specjalista ds. współpracy z samorządem, doradca 
Dorota Gojło  - asystent ds. podprojektu EQUAL 
Marta Borosiewicz  - asystent koordynatora projektów 
Kuba „Qbi” Strumiński  - designer  
StaŜyści: Anna Dudzińska 
Stowarzyszenie współpracuje z grupą wolontariuszy. 
 

Nasi Partnerzy 
 

� ok. 300 organizacji pozarządowych z Elbląga, województwa warmińsko-mazurskiego i kraju 
� Sieć Wspierania Organizacji Pozarządowych SPLOT 
� Sieć Wspierania Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego „Herold” 
� Federacja Organizacji Socjalnych Województwa Warmińsko - Mazurskiego FOSa 
� reprezentacje sektora pozarządowego powiatów i województwa warmińsko-mazurskiego 
� samorządy terytorialne w Elblągu i miastach woj. warmińsko-mazurskiego  
� Urząd Marszałkowski Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
� Urząd Wojewódzki Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
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� Wojewódzki Urząd Pracy w Olsztynie 
� uczelnie z Elbląga i Olsztyna 
� media lokalne i regionalne  
� Stowarzyszenie CAL w Warszawie 
 

Źródła Finansowania Naszych Działań 
 

� Academy for Educational Development ze środków USAID 
� Urząd Miejski w Elblągu 
� Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej 
� Urząd Wojewódzki w Olsztynie 
� Urząd Marszałkowski Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
� Stowarzyszenie na rzecz Forum Inicjatyw Pozarządowych 
� Fundacja im. St. Batorego 
� Ambasada Kanady w Polsce 
� Ambasada Holandii w Polsce 
� Samorządy lokalne woj. warmińsko-mazurskiego  
� Program Phare  
� Fundacja Ch. Motta 
� Fundacja Forda 
� Bank Światowy 
� Urząd Komitetu Integracji Europejskiej 
� Fundacja Edukacja dla Demokracji ze środków Polsko-Amerykańskiej Fundacji Wolności 
� Program Phare Access ze środków Unii Europejskiej 
� Współpracujące Fundusze Holenderskie 
� Stowarzyszenie Klon/Jawor ze środków Polsko-Amerykańskiej Fundacji Wolności 
� Ministerstwo Kultury 
� Inicjatywa Współpracy Polsko-Amerykańsko-Ukraińskiej PAUCI 
� Polska Agencja Rozwoju Regionalnego ze środków Unii Europejskiej 
� National Endowment for Democracy ze środków USAID 
� Fundacja Fundusz Współpracy ze środków Unii Europejskiej 
� Komisja Europejska 
� Delegacja Komisji Europejskiej w Moskwie 
� Ministerstwo Spraw Zagranicznych RP 
� Europejski Fundusz Społeczny 
 

Działalność Gospodarcza 
 

W celu uzyskania większej stabilności finansowej, a takŜe rozwoju organizacji, w kwietniu 2007 r. 
Stowarzyszenie rozpoczęło prowadzenie działalności gospodarczej. Przedmiotem działalności jest 
m.in.: tworzenie strategii rozwoju i rozwiązywania problemów społecznych, pisanie projektów, 
organizacja i prowadzenie konferencji, szkoleń, seminariów, działalność medialna, poligraficzna, 
tłumaczenia i in. 

Podjęta działalność gospodarcza pozwoliła na rozszerzenie oferty Elbląskiego Stowarzyszenia 
Wspierania Inicjatyw Pozarządowych i objęcie działaniami nie tylko organizacji pozarządowych, ale 
równieŜ jednostek samorządowych oraz przedsiębiorców. 

W ciągu 9 miesięcy w roku 2007 w ramach działalności gospodarczej Stowarzyszenie uzyskało 
przychód w wysokości 152 053,81 zł. Cały dochód z działalności gospodarczej, przeznaczony jest 
wyłącznie na realizację celów statutowych. 

Prowadzeniem działalności zajmowała się Elena Sokołowska.  
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Dotychczasowe Dokonania 
 

� zorganizowaliśmy biuro koordynatora organizacji pozarządowych województwa elbląskiego (projekt 
finansowany przez Program PHARE Dialog Społeczny) 

� zorganizowaliśmy sześć spotkań pod nazwą Forum Inicjatyw Pozarządowych Województwa Elbląskiego 
w latach 1996-2001 oraz kilkanaście spotkań plenarnych i branŜowych organizacji pozarządowych z 
Elbląga i województwa warmińsko-mazurskiego 

� przeszkoliliśmy ponad 5000 liderów organizacji pozarządowych oraz urzędników urzędów 
marszałkowskich i wojewódzkich  

� zrealizowaliśmy projekt dotyczący wypracowania zasad współpracy pomiędzy władzami samorządowymi 
Elbląga a organizacjami pozarządowymi (w ramach projektu DemNet finansowanego przez Academy for 
Educational Development ze środków USAID) 

� wydaliśmy Informator CIS o instytucjach i organizacjach pozarządowych świadczących szeroko 
rozumiana pomoc społeczną na terenie województwa elbląskiego (w ramach projektu wspartego przez 
Wojewódzki Zespół Pomocy Społecznej i władze samorządowe) 

� utworzyliśmy fundusz lokalny - Fundację Elbląg 
� w ramach Centrum Edukacji Społecznej - niepublicznej placówki oświatowej - prowadziliśmy programy 

profilaktyczne dla dzieci i młodzieŜy - NOE, Debata i in. 
� prowadzimy Centrum Organizacji Pozarządowych świadczące pomoc informacyjną, doradczą, 

konsultacyjną i lobbingową dla organizacji pozarządowych 
� utworzyliśmy Centrum Wolontariatu 
� wydaliśmy Informator „Elbląg Obywatelski” o elbląskich organizacjach pozarządowych 
� doprowadziliśmy do powstania i obsługujemy Radę Elbląskich Organizacji Pozarządowych 
� utworzyliśmy Sieć Wspierania Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

HEROLD 
� prowadzimy Biuro Współpracy Zagranicznej w ramach którego realizujemy projekty transgraniczne, 

głównie z Obwodem Kaliningradzkim 
� doprowadziliśmy do utworzenia Rady Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-

Mazurskiego 
� prowadzimy nasze biura w Olsztynie i Ełku pod wspólną nazwą Regionalny Ośrodek Wspierania 

Organizacji Pozarządowych 
� wydaliśmy Wojewódzki Informator Pozarządowy zawierający dane organizacji pozarządowych 

działających na terenie województwa warmińsko-mazurskiego 
� od 2004 roku wydajemy Kalendarium współpracy Województwa Warmińsko-Mazurskiego z Obwodem 

Kaliningradzkim  
� zrealizowaliśmy projekt dotyczący wypracowania zasad współpracy pomiędzy samorządem województwa 

warmińsko-mazurskiego z organizacjami pozarządowymi 
� od lutego 2005 roku prowadzimy Regionalny Ośrodek Europejskiego Funduszu Społecznego 
� doprowadziliśmy do powstania i pomagamy w funkcjonowaniu Federacji Organizacji Socjalnych 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
� prowadzimy Media Obywatelskie: Pismo Pozarządowiec, Telewizję Obywatelską oraz serwis regionalny 

organizacji pozarządowych www.wim.ngo.pl 
�  współtworzymy dokumenty strategiczne: Strategie Rozwiązywania Problemów Społecznym, Lokalne 

Strategie Rozwoju, Plany Odnowy Sołectwa 
� współtworzymy róŜnego rodzaju programy: Program Współpracy Samorządów Lokalnych z 

Organizacjami Pozarządowymi, Wojewódzki Program na Rzecz Osób Starszych w Województwie 
Warmińsko-Mazurskim 

� wydajemy publikacje np. Partnerstwo w praktyce, Monitoring i ewaluacja zasad współpracy samorządu 
miasta Elbląga z organizacjami pozarządowymi 

� popularyzujemy w regionie wioski tematyczne jako sposób na oŜywienie Ŝycia społeczno-gospodarczego 
na obszarach wiejskich. 

 
Wszystkim  

serdecznie dziękujemy  
za umoŜliwienie nam prowadzenia działalności statutowej 
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II. Działalność Stowarzyszenia w 2007 roku 

 

Stowarzyszenie zgodnie ze standardami Sieci Wspierania Organizacji Pozarządowych SPLOT 
realizuje swoją misję poprzez pięć podstawowych działań: 

� pozyskiwanie i dystrybucja informacji dla organizacji pozarządowych; 
� konsultacje i doradztwo dla organizacji; 
� organizowanie szkoleń; 
� integracja sektora pozarządowego; 
� inspirowanie sektora pozarządowego do współpracy z samorządem lokalnym. 

Ponadto: 

� rozwijamy wolontariat 
� działamy na rzecz federalizacji sektora pozarządowego 
� współpracujemy z organizacjami z Rosji, Litwy, Ukrainy, Estonii, Białorusi, Niemiec. 

Naszą specjalnością jest tworzenie i zarządzanie funduszem lokalnym (stowarzyszenie doprowadziło 
do powstania funduszu lokalnego w Elblągu - Fundacja Elbląg), tworzenie reprezentacji sektora 
pozarządowego, tworzenie systemu współpracy samorządu z organizacjami pozarządowymi. 
 

W 2007 roku zrealizowaliśmy następujące działania: 
 

Realizowane Projekty 

1. Projekt „Efektywnie Fachowo Skutecznie, czyli Regionalny Ośrodek Szkoleniowy 
Europejskiego Funduszu Społecznego w Elblągu” 

Głównym celem projektu było zwiększenie gotowości i umiejętności przedstawicieli 
potencjalnych projektodawców EFS z terenu województwa warmińsko- mazurskiego do udziału w 
procesie wdraŜania EFS; główne grupy docelowe to wszyscy potencjalni projektodawcy EFS 
(wymienieni w SPO RZL i PO KL. ZałoŜenia projektu realizowane były poprzez m.in: 

� wsparcie podmiotów na etapie identyfikowania, „dojrzewania” projektu (pomoc w 
identyfikacji problemów z zakresu zasobów ludzkich i sposobów ich rozwiązywania na 
poziomie lokalnym); 

� poszerzenie wiedzy i pogłębienie umiejętności związanych z pracą metodą projektową oraz 
wszystkimi aspektami związanymi z EFS, rozwojem zasobów ludzkich itd.  

� praktyczna nauka partnerstwa lokalnego 
� wsparcie potencjalnych projektodawców EFS w rozwoju ich usług, kompetencji, potencjału  
� aktywne promowanie wiedzy związanej z EFS oraz zachęcanie lokalnych organizacji i 

pomaganie im w przygotowywaniu wysokiej jakości projektów z EFS; 
� podniesienie wiedzy i umiejętności projektodawców w zakresie wdraŜania projektów w 

obszarze objętym wsparciem EFS 
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� inicjowanie i rozwój projektów w zakresie zasobów ludzkich, które mogą być 
współfinansowane z EFS, pomoc projektodawcom w przygotowaniu i wdraŜaniu wysokiej 
jakości projektów EFS oraz inicjowanie i rozwój lokalnych partnerstw 

� podniesienie świadomości uczestników regionalnych inicjatyw RZL, osób związanych z 
instytucjami korzystającymi z tych inicjatyw, instytucji realizujących projekty finansowane 
z EFS oraz potencjalnych ostatecznych beneficjentów, na temat moŜliwości wynikających z 
wykorzystania EFS w Polsce oraz promocja działań ośrodka 

 

Działanie A - szkolenia  

W ramach Regionalnego Ośrodka EFS w Elblągu zorganizowane zostały szkolenia w modułach 
jedno, dwu i trzydniowych w Elblagu oraz w innych miejscowościach województwa; 
Przeprowadzonych zostało 85 dni szkoleniowych ośmiogodzinnych dni szkoleniowych. 

Szkolenia prowadzone były przez trenerów akredytowanych przez Polską Agencję Rozwoju 
Przedsiębiorczości za pośrednictwem Krajowego Ośrodka EFS: Arkadiusza Jachimowicza oraz 
Małgorzatę Samusjew oraz przez trenerów tzw. zewnętrznych: Bartłomieja Głuszaka, Macieja 
Bielawskiego oraz Agnieszkę Borek. ElŜbietę Kamińską 

Zakres tematyczny szkoleń ustalany był pod kątem odbiorców, w związku z czym szkolenia 
realizowane były z następujących tematów:  

� „Tworzenie projektów i pisanie wniosków grantowych z zakresu rozwoju zasobów 
ludzkich”; 

� „Strategia rozwoju organizacji pozarządowych w kontekście aplikowania do Europejskiego 
Funduszu Społecznego”; 

� „Partnerstwo publiczno-społeczne. System współpracy samorządu lokalnego z 
organizacjami pozarządowymi”;  

� „Pisanie projektów - skuteczną metodą na rzecz rozwoju lokalnego w oparciu o EFS”;  
� Prawo Zamówień Publicznych a realizacja projektu; 
� Finansowanie działalności organizacji pozarządowych i tworzenie partnerstw lokalnych; 
� Ewaluacja projektu; 
� Ustawa o Działalności PoŜytku Publicznego i o Wolontariacie (z uwzględnieniem 

nowelizacji) oraz rola organizacji pozarządowych w społeczeństwie obywatelskim; 
� Zarządzanie projektem; 
� Standardy pracy partnerstw trójsektorowych; 
� „Realizacja projektu, czyli podpisaliśmy umowę i co dalej…? 
� Partnerstwo publiczno-społeczne. Systemy współpracy samorządu lokalnego z 

organizacjami pozarządowymi; 
� Zarządzanie projektem - sprawozdawczość”. 

W szkoleniach uczestniczyło 1109 osób. 

Z analizy ankiet wynika, iŜ uczestnicy szkoleń wykazują ogólne zainteresowanie proponowanymi 
przez nas tematami szkoleń. Średnia z ocen dot. ewaluacji wyniosła ponad 5, co wskazuje na 
zadowolenie uczestników z przeprowadzonych szkoleń. Materiały, przygotowanie trenerów oraz 
organizacja szkolenia równieŜ oceniano bardzo dobrze. 

 

Działanie B - doradztwo, animacja  

animacja lokalna 

Było to działanie opierające się na pracy animatora oraz zespołu doradców (rodzaj doradztwa 
specjalistycznego). Animacja odbywała się przede wszystkim w dwóch aspektach.  

Pierwszy z nich to tworzenie partnerstw, drugi to wspieranie w rozwoju partnerstw juŜ 
istniejących oraz animowanie rozwoju - w oparciu o EFS, pozostałych potencjalnych 
projektodawców.  
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Działania animacyjne dotyczyły równieŜ aktywizowania podmiotów (głównie organizacje 
pozarządowe, samorządy i ich jednostki) do przygotowywania się do pozyskiwania środków z 
EFS oraz do partnerstwa . Efektem prac wspierających powstałe partnerstwa. Praca animatora w 
zakresie wspierania i aktywizowania Partnerstw w IV kwartale przyniosła rezultaty w postaci 
podpisania 7 partnerstw oraz zainicjowaniu procesów przygotowania o wnioskowanie na pomysły/ 
projekty o dofinansowanie z EFS. Dzięki wsparciu partnerstwa poszerzały się o kolejne podmioty 
i przystępowały do tworzenia projektu z EFS, członkowie Partnerstwa pozyskiwali teŜ środki na 
realizację projektów wpisujących się w załoŜenia partnerstwa (m.in. Towarzystwo Przyjaciół 
Dzieci w Morągu pozyskało dofinansowanie projektu z Funduszu Organizacji Pozarządowych, 
skierowanego na osoby niepełnosprawne). Ponadto praca animatora polegała na ciągłych 
spotkaniach, namawianiu do tworzenia partnerstwa, pomocy w realizacji pierwszych kroków w 
tym zakresie. 

Ponadto animator sprawował nadzór nad pracą doradców (realizacja modułów szkoleniowo-
doradczych).  

Wsparciem dla powstałych partnerstw a takŜe pozostałych podmiotów w przygotowaniu do 
aplikowania oraz realizacji projektów współfinansowanych przez EFS było doradztwo kluczowe 
oraz specjalistyczne, które dotyczyło zarówno zagadnień stricte projektowych jak i 
okołoprojektowych. Doradztwo kluczowe dotyczyło przede wszystkim zakresu EFS, SPO RZL, 
PO KL, logiki projektowej w rozszerzonym zakresie, czyli dot. specyfiki sektora organizacji 
pozarządowych, sektora publicznego i prywatnego oraz nt. źródeł i narzędzi pomocy, porady w 
zakresie przygotowania wniosku i jego elementów, pomoc w wypełnieniu wniosku aplikacyjnego 
oraz doradztwo w zakresie zarządzania projektem i organizacją.  

Doradztwo specjalistyczne świadczone było przede wszystkim w zakresie szczegółowych 
zagadnień prawnych w takich obszarach jak: - pomoc publiczna, - rachunkowość, - zamówienia 
publiczne; - monitoring, kontrola i kontrola finansowa (audyt) projektów EFS; - podatki od 
towarów, usług oraz dochodowy; - doradztwo specjalistyczne z zakresu problematyki objętej 
wsparciem (rynek pracy, aktywizacja zawodowa, rozwój lokalny, zwłaszcza społeczno-
gospodarczy, przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu) itp.; - doradztwo z ustaw jak O 
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, o zatrudnieniu socjalnym, Ustawa OPP i o 
wolontariacie i in. oraz ich wdraŜania 

W ramach całego działania B udzielonych łącznie 506 godzin/ porad bezpośrednich z doradztwa 
kluczowego 323 godzin doradztwa specjalistycznego, 366 pomiotów skorzystało z usług 
doradztwa, powstało 78 pomysłów/koncepcji projektowych oraz pomogliśmy w wypracowaniu 6 
rozwiązań takich jak strategie itp. Pomogliśmy 18 podmiotom w realizacji projektów; Wsparliśmy 
i pomagaliśmy w zawiązaniu i funkcjonowaniu 10 partnerstw;  

 

Działanie C 

Usługi informacyjno-promocyjne przyczyniły się do podniesienia świadomości beneficjentów 
EFS i odbiorców ich działań nt. moŜliwości wynikających z wykorzystania EFS w Polsce, do 
promocji działań ROSzEFS. Całe działanie nastawione było takŜe - m.in. - na zbieranie i 
promocję, rozpowszechnianie dobrych praktyk z zakresu tworzenia i wdraŜania inicjatyw i 
projektów rozwoju zasobów ludzkich, EFS, lokalnych inicjatyw społeczno-gospodarczych itd. 

W związku z tym w ramach tego działania wnioskodawca przeprowadzi kampanię medialno-
informacyjną: 

W ramach działań informacyjno-promocyjnych zrealizowano następujące działania: 

� Punkt informacyjny Regionalnego Ośrodka EFS (RO EFS/ ROSzEFS).  
� Konferencje tematyczne - odbyła się jedna konferencja tematyczna w Bieniaszach w dn. 21-

22 marca 2007r.,  
� Konferencja rozpoczynająca projekt - odbyła się w Elblągu, w dn. 27 lutego 2007r. 
� Konferencja tematyczna - została zorganizowana w dniach 17-18 października 2007 r. w 

Karnitach 
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� Spotkania informacyjne - odbyły się spotkania, w dn. 28 marca 2007 r., w Elblągu, w dn. 22 
czerwca 2007 r., w Olsztynie, w dn. 27 września 2007 r., w Kętrzynie; w dn. 12 grudnia 
2007 r., w Elblągu; 

� Pismo Pozarządowiec - wydane zostały dwa nr pisma Pozarządowiec, o objętości 36 stron i 
nakładzie 1000 egzemplarzy. 

� Promocja w mediach - w prasie oraz portalach internetowych ukazało się lacznie 98 
informacji. Ponadto informacje o projekcie ukazywały się w telewizji Vectra El (co 
najmniej 5- 10 informacji kilkakrotnie emitowanych). 

� Dystrybucja treści informacyjno-promocyjnych za pośrednictwem poczty elektronicznej - 
wysłanych zostało 60 informacji do ok. 300 osób. Baza adresowa jest uzupełniana na 
bieŜąco. 

� Współpraca z pozostałymi Ośrodkami EFS - odbyło się jedno spotkanie przedstawicieli 
ośrodków EFS, głównie naleŜących do sieci SPLOT. Ponadto jesteśmy w stałym kontakcie i 
współpracy z ośrodkiem z Olsztyna (podejmowanie wspólnych działań). Powstała wstała 
takŜe grupa e-mail, na której koordynatorzy Regionalnych Ośrodków EFS konsultują 
realizację projektów. Odbyły się zorganizowane wspólnie z Ośrodkiem z Olsztyna warsztaty 
w Karnitach Regionalnej Informacyjnej Grupy Roboczej poświęconej m.in. wypracowaniu 
wspólnych metod współpracy oraz narzędzi komunikacyjnych w ramach Grupy;  

� Spoty reklamowe - zrealizowane zostały 5 spotów reklamowych prezentujących ofertę 
Regionalnego Ośrodka EFS w Elblągu. 

� Wizyta studyjna - odbyła się jedna 3-dniowa wizyta, w dn. 28-30.08.2007 do Poznania i 
Wałbrzycha. W wizycie wzięło udział łącznie 15 osób. 

 

Działanie D 

W ramach działania D kadra zaangaŜowana w realizację projektu uczestniczyła w szkoleniach 
organizowanych przez PARP. Były to szkolenia dla koordynatorów, kandydatów na animatorów, 
kandydatów na trenerów, specjalistów ds. informacji i promocji. z bazy on-line, szkolenia dla 
doradcy kluczowego 

Ponadto uczestniczyliśmy w spotkaniu grupy roboczej PO KL oraz w pikniku europejskim w 
Słupsku. 

ESWIP przy współpracy z FRDL podjął działania związane z zorganizowaniem warsztatów dla 
przedstawicieli Regionalnych Ośrodków EFS z woj. warmińsko-mazurskiego i przedstawicieli IP, 
które odbyły się w IV kwartale 2007 r.  

Ponadto pracownicy Ośrodka uczestniczyli w szkoleniu zorganizowanym przez PARP oraz w 
konferencji "Społeczności lokalne - integracja, animacja, rozwój" organizowanej przez PARP oraz 
Stowarzyszenie Centrum Aktywności Lokalnej;  

2. Projekt „Partnerstwo w Praktyce - Modelowy System Współpracy Samorządów 
Lokalnych z Organizacjami Pozarządowymi” 

Do lipca 2007 roku realizowaliśmy projekt „Partnerstwo w praktyce - modelowy system 
współpracy samorządów lokalnych z organizacjami pozarządowymi” finansowany z rządowego 
programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich. Celem projektu był rozwój systemowej, partnerskiej 
współpracy samorządów terytorialnych z organizacjami pozarządowymi opartej na modelu 
wypracowanym przez Stowarzyszenie we współpracy z Siecią Wspierania Organizacji 
Pozarządowych SPLOT. 

Problemem na jaki odpowiadał projekt była trudność z wdraŜaniem w społecznościach lokalnych 
sprawdzonych modeli działań w zakresie współpracy samorządu lokalnego z organizacjami 
pozarządowymi, co w konsekwencji wpływa na słaby rozwój relacji partnerskich wśród partnerów  
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społecznych. Dlatego niezbędne jest uświadamianie zarówno samorządów, jak i organizacji 
pozarządowych, Ŝe wspólne wypracowywanie systemu współpracy jest w interesie społeczności 
lokalnej. 

W ramach projektu wspieraliśmy 5 samorządów gminnych i powiatowych (gminy: Barczewo, 
Górowo Iławeckie, Sępopol, Ostróda oraz powiat Działdowo) poprzez doradztwo i szkolenia 

w wypracowywaniu wieloletniego programu współpracy z organizacjami pozarządowymi. KaŜda 
z grup otrzymała swojego koordynatora, który nadawał ton pracom i moderował poszczególne 
spotkania. W 2006 roku w ramach projektu odbyła się konferencja oraz szkolenia w 
poszczególnych gminach.  

Intensyfikacja realizacji projektu miała miejsce jednak w 2007 roku. W pierwszej kolejności 
zorganizowaliśmy pozostałe szkolenia w gminie Górowo Iławeckie oraz w powiecie 
działdowskim. Następnie w kaŜdym z samorządów odbyło się kilka spotkań grupy roboczej, która 
wypracowywała kolejne elementy programu współpracy. Spotkania te były uzupełniane 
doradztwem świadczonym przez specjalistę ds. zasad współpracy oraz koordynatora projektu. Raz 
na kwartał odbywały się takŜe spotkania monitorujące, podczas których przedstawiciele 
poszczególnych grup wymieniali się doświadczeniami i wspólnie rozwiązywali wątpliwości 
dotyczące poszczególnych zapisów programu współpracy.  

W ramach projektu ukazała się publikacja poświęcona systemom współpracy w róŜnych 
samorządach, w oparciu o modelowy system współpracy oraz wypracowanie podczas projektu 
programy współpracy. Swoje teksty do publikacji dostarczyli: Zbigniew Wejcman, Jerzy Boczoń, 
Paweł Jordan oraz Arkadiusz Jachimowicz. O wypowiedź poproszeni zostali równieŜ członkowie 
grup roboczych. Publikacja została takŜe uzupełniona róŜnymi sprawozdaniami z poszczególnych 
spotkań i konferencji oraz dokumentami, wśród których znalazł się jeden, przykładowy, 
wypracowany w ramach projektu wieloletni program współpracy samorządu gminy Ostróda z 
organizacjami pozarządowymi. Oprócz publikacji ukazały się takŜe 4 numery pisma 
Pozarządowiec.  

W dniu 22 czerwca 2007 roku w Olsztynie odbyła się konferencja podsumowująca projekt, 
podczas której przedstawiciele, koordynatorzy poszczególnych grup roboczych, koordynator 
projektu oraz specjalista ds. zasad współpracy podzielili się z uczestnikami swoimi uwagami, 
refleksjami z realizacji projektu oraz zaprezentowano wypracowane wieloletnie programy 
współpracy. Podczas konferencji dokonano takŜe rozstrzygnięcia konkursu Godni Naśladowania 
w dwóch kategoriach: na najlepszy inicjatywę samorządu terytorialnego we współpracy z 
organizacjami pozarządowymi oraz na najlepszą inicjatywę organizacji pozarządowej. Laureatami 
zostali odpowiednio Starostwo Powiatowe (za monitoring zasad współpracy wypracowanych przy 
naszym udziale w poprzednim projekcie FIO) oraz Stowarzyszenia Na Rzecz Rozwoju Wsi 
„ANIOŁOWO”. W konferencji wzięło udział 210 osób. 

Koordynatorem projektu był Maciej Bielawski 

3. Projekt „Wsparcie sektora pozarządowego w województwie warmińsko-mazurskim”  

Projekt, realizowany w okresie od 7.02.2007 do 31.12.2007r, dofinansowany był ze środków 
Samorządu Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

Głównym celem zadania był rozwój sektora pozarządowego województwa warmińsko-
mazurskiego i tworzenie systemu jego wsparcia poprzez: 

� poradnictwo, szkolenia, konferencje, spotkania informacyjne dot.: pomocy prawnej, 
rozliczeń finansowych organizacji pozarządowych, wsparcia merytorycznego w realizacji 
zadań publicznych, wymiany doświadczeń, dobrych praktyk, 

� promocję idei partnerskiej współpracy, w tym samorządów z organizacjami 
pozarządowymi, promocję dobrych praktyk, 
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� promocję i wsparcie zrzeszania się i integracji organizacji pozarządowych. 
� inicjatywy mające na celu usprawnienie przepływu informacji waŜnych dla organizacji 

pozarządowych województwa warmińsko-mazurskiego, 
� obsługę sekretariatu Rady Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-

Mazurskiego, 
� rzecznictwo na rzecz organizacji pozarządowych województwa warmińsko-mazurskiego na 

szczeblu krajowym. 
 

W wyniku realizacji projektu następujące działania: 

� Doradztwo 

Przeprowadzono 40 godzin doradczych dla reprezentacji powiatowych, branŜowych - Rad 
powiatowych, i innych członków Rady wojewódzkiej, Rad powiatowych, federacji, 
organizacji sieciowych, związków stowarzyszeń), oraz innych koalicji nie zrzeszonych czy 
grup inicjatywnych, z zakresu: 

- tworzenia i funkcjonowania reprezentacji sektora; 
- ustawodawstwa i uchwałodawstwa dotyczącego organizacji pozarządowych; 
- tworzenia partnerstw, projektów, pisania wniosków grantowych, pozyskiwania partnerów 

krajowych i zagranicznych; 
- Europejskiego Funduszu Społecznego, Norweskiego Mechanizmu Finansowego, 

Programu MłodzieŜ, programów poszczególnych polskich resortów rządowych, 
Programów Operacyjnych itd. 

- pozostałej tematyki, w odpowiedzi na potrzeby odbiorców 
� Animowanie i moderowanie reprezentacji branŜowych, powiatowych, federacji 

skupiających organizacje pozarządowe posiadające swoje struktury na terenie 
województwa. W wyniku realizacji tego działania zawiązały się 2 reprezentacje branŜowe: 
Ekologiczne Forum Organizacji Pozarządowych i Federacja Stowarzyszeń „Amazonki” 
oraz reprezentacja powiatowa: Rada Organizacji Pozarządowych w Kętrzynie. Grupy 
wzięły udział w szkoleniach i spotkaniach, w wyniku których wypracowano regulamin 
Federacji Stowarzyszeń „Amazonki” i projekt regulaminu Statutu Ekologicznego Forum 
Organizacji Pozarządowych. Został wybrany Zarząd. EFOP i plan działań na rok 2008. 
EFOP delegowało swojego przedstawiciela do Rady Nadzorczej Funduszu Ochrony 
Środowiska. 

- Ekolodzy uczestniczyli w dwudniowym szkoleniu 1-3 grudnia w ośrodku Perkoz k. 
Olsztynka i w spotkaniach w dniach: 19.11.2007, 17.12.2007. 

- Kobiety reprezentujące stowarzyszenia Amazonek z naszego województwa odbyły 
dwudniowe szkolenie w Lesznie 8-9 grudnia 2007 i trzy spotkania: 16.05.2007, 
15.11.2007 i 17.12.2007.  

- W dniach 10.09.2007 i 3.10.2007 Arkadiusz Jachimowicz, prezes ESWIP, uczestniczył w 
spotkaniach dotyczących utworzenia reprezentacji sektora pozarządowego w Kętrzynie.  

- Szkolenia dla organizacji pozarządowych w Kętrzynie odbyły się: 11-12.09.07 i 
15.10.2007.Prowadził je Arkadiusz Jachimowicz. 

- W dniach 27-28.08.2007 w Świętej Lipce koło Kętrzyna odbyło się dwudniowe szkolenie 
dla organizacji pozarządowych. Prowadził je Bartłomiej Głuszak. 

- W dniu 10.11.2007 Arkadiusz Jachimowicz i Bartłomiej Głuszak uczestniczyli Kongresie 
Sektora Pozarządowego Miasta Ełk , podczas którego przedstawiono Program Operacyjny 
Kapitał Ludzi. W ramach spotkania odbyło się równieŜ szereg rozmów członkami 
reaktywowanej reprezentacji sektora pozarządowego powiatu ełckiego - Rady Organizacji 
Pozarządowych Powiatu Ełckiego oraz liderami organizacji pozarządowych. 

 



 16

� Konferencja 

W dniach 17-18 października w Karnitach, koło Miłomłyna odbyła się dwudniowa 
konferencja dla przedstawicieli organizacji pozarządowych województwa warmińsko-
mazurskiego oraz samorządu naszego województwa, pn. „Rada Organizacji Pozarządowych 
jako forma partnerstwa”. Konferencja poświęcona była tworzeniu partnerstw lokalnych, 
moŜliwościom wpływania organizacji na kształtowanie regionu, współpracy z samorządem i 
innym istotnym dla organizacji zagadnieniom. Jednym z waŜnym elementów spotkania była 
takŜe informacja o planach działania i etapach wdraŜania Programu Operacyjnego Kapitał 
Ludzki jako komponentu regionalnego. Uczestnicy konferencji mieli moŜliwość wzięcia 
udziału w warsztatach, których tematyka objęłą m.in. system wsparcia organizacji 
pozarządowych w województwie oraz moŜliwości finansowania organizacji z terenów 
wiejskich. W konferencji uczestniczyło 60 osób. 

� Usprawnienie przepływu informacji dla organizacji pozarządowych 

W ramach tego działania droga mailową i internetową pozyskiwano i dystrybuowano 
informacje do reprezentacji sektora pozarządowego w naszym województwie. Jednocześnie 
na bieŜąco redagowana była strona www.wim.ngo.pl, gdzie zamieszczane były 
wypracowane dokumenty, sprawozdania ze spotkań oraz kluczowe informacje dla sektora 
pozarządowego na Warmii i Mazurach. 

� Obsługa sekretariatu Rady Organizacji Pozarządowych  
Województwa Warmińsko-Mazurskiego. 

Sekretariat Rady ma swoje miejsce w Regionalnym Ośrodku Wspierania Organizacji 
Pozarządowych w Olsztynie, przy ulicy Kopernika 13. Obsługa sekretariatu Rady polegała 
na dbaniu o przepływ informacji pomiędzy reprezentacjami terenowymi, branŜowymi, 
federacji, organizowaniu spotkań rady, dbaniu o przepływ korespondencji między radą a 
samorządem województwa i innymi partnerami. 

W ramach prac sekretariatu koordynator uczestniczył w spotkaniach rad powiatowych i grup 
branŜowych, federacji: Unii Amazonek, Ekologicznym Forum Organizacji Pozarządowych, 
Forum Organizacji Pozarządowych Miasta Olsztyn, Forum Liderów Organizacji 
Pozarządowych w Lidzbarku Welskim , 

� Rzecznictwo 

W ramach realizacji zadania prowadzone było rzecznictwo na rzecz organizacji działających 
na terenie naszego województwa na szczeblu regionalnym i krajowym. Realizatorzy 
projektu uczestniczyli w pracach zespołów z udziałęm Urzędu Marszałkowskiego w 
Olsztynie i Urzędu Wojewódzkiego. 

Uczestniczono w: 

- pracach nad „Wojewódzkim programem na rzecz osób starszych” zainicjowanych przez 
Federacje Organizacji Socjalnych. 

- spotkaniu Zespołu Urzędu Marszałkowskiego, Kuratorium Oświaty i wojewódzkiej Rady 
Organizacji Pozarządowych w dniu 16 kwietnia 2007 

- spotkaniu Zespołu roboczego ds. opracowania koncepcji Funduszu Poręczeniowego dla 
organizacji pozarządowych - 25 kwietnia 2007 

Reprezentowano sektor pozarządowy na: 

- konferencji organizacji pozarządowych w Iławie 9.07.07 
- konferencji w Karnitach pn. „Rada Organizacji Pozarządowych jako forma partnerstwa” 

w dniach 17-18.10.2007 
- konferencji „Systematyczna praca-wspólny sukces” w dniu 12 grudnia w Lidzbarku 

Welskim zorganizowanej przez Działdowskie Forum Organizacji Pozarządowych 
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- spotkaniu Rady Programowej Stowarzyszenia Wspierania Aktywności Lokalnej CAL w 
Zegrzu. odnośnie systemowego wdroŜenia metody CAL w naszym województwie. 
(poprzez kadrę trenerską CAL na bazie istniejących ośrodków CAL m.in. przy ośrodkach 
pomocy społecznej): 21-23.10.2007 

- Targach Organizacji Pozarządowych w Ostródzie w dniu 27.10.07 
- spotkaniu przedstawicieli Ogólnopolskiej Sieci Wspierania Organizacji Pozarządowych 

SPLOT w Mielnie w dniach 2-3.10.07 
- Forum Organizacji Pozarządowych w Olsztynie 3.12.2007 

� Promocja projektu 

Promocja projektu odbywała się na stronach internetowych: www.wim.ngo.pl, 
www.eswip.elblag.pl, gdzie ukazywały się informacje na temat realizacji projektu, w tym 
spotkań reprezentacji branŜowych i powiatowych. 

Projekt koordynowały: Monika Falej i Monika Hausman-Pniewska. 

4. Projekt „PomóŜmy sobie, by skuteczniej pomagać innym”  

Projekt był dofinansowany ze środków Urzędu Wojewódzkiego w Olsztynie.  

Celem projektu, realizowanego od września do końca grudnia 2007 r było wzmocnienie ośrodków 
pomocy społecznej z terenu województwa warmińsko-mazurskiego w działaniach na rzecz ich 
podopiecznych oraz społeczności lokalnych przez wyposaŜenie ich pracowników w drodze 
szkolenia w nowe umiejętności, wsparcie ich motywacji i przeciwdziałanie wypaleniu 
zawodowemu. 

Projekt był rozszerzeniem pilotaŜowego programu szkoleniowego, realizowanego w naszym 
województwie przez Stowarzyszenie Centrum Aktywności Lokalnej CAL, skierowanego do 
pracowników socjalnych i ich partnerów środowiskowych. Nabyli oni wówczas wiedzę z zakresu 
diagnozowania potrzeb i problemów społeczności, aktywizowania społecznego i zawodowego 
środowisk wykluczonych lub zagroŜonych takim zjawiskiem, tworzenia firm socjalnych, klubów i 
centrów integracji społecznej, podstaw tworzenia projektów oraz pisania wniosków o dotację w 
szczególności do EFS, metody ewaluacji swoich działań, tworzenia lokalnych koalicji na rzecz 
integracji społecznej, ułatwiania dostępu do informacji i poradnictwa. 

Ośrodki wyposaŜone w ramach projektu CAL w nowe dla siebie narzędzia w duŜym stopniu 
zaczęły wychodzić z działaniami skierowanymi do lokalnych społeczność, stąd w ofercie ESWIP 
szkolenia z zakresu kształtowania swojego wizerunku i zdolności skutecznego porozumiewania 
się ze społecznościami lokalnymi, zwłaszcza przy wykorzystaniu mediów. Istotne było takŜe 
wzmocnienie motywacji kadry objętych programem ośrodków i przeciwdziałanie pojawianiu się 
zjawiska wypalenia zawodowego. WaŜna kwestią, zwłaszcza w kontekście nowego okresu 
finansowania 2007-2013, było równieŜ pogłębienie wiedzy na temat tworzenia i zarządzania 
projektami. 

Projekt objął szkoleniami 8 ośrodków pomocy społecznej z: Nidzicy, Szczytna, Iławy, Morąga, 
Ostródy, Lubawy, Bartoszyc i Sępopola.  

W ramach projektu odbyły się:  

� Cztery ośmiogodzinne szkolenia dotyczące komunikacji społecznej i Public Relations w 
ośrodkach pomocy społecznej. Szkolenia prowadziła Monika Hausman-Pniewska, trenerka 
organizacji pozarządowych, stosująca w swoich warsztatach metody Centrum Aktywności 
Lokalnej CAL, mająca doświadczenia w pracy z mediami. Uczestnicy poznali zasady i 
narzędzia komunikowania się wewnątrz instytucji oraz ze społecznością lokalną, zwłaszcza 
za pomocą mediów. Poznali zasady współpracy z mediami, brali udział w symulacjach 
dotyczących udzielania wywiadu, wystąpienia publicznego, kampanii społecznej itp.  
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� Cztery ośmiogodzinne szkolenia z zakresu przeciwdziałania wypaleniu zawodowemu, 
pogłębienia motywacji i radzenia sobie ze stresem. Szkolenia prowadziły Teresa Worobiej, 
superwizorka, trenerka Polskiego Towarzystwa Psychologicznego i, jako kotrener, Monika 
Hausman-Pniewska. Uczestnicy rozwinęli swoją wiedzę i umiejętności w zakresie źródeł 
wypalenia zawodowego, jego symptomów i narzędzi redukowania wypalenia zawodowego. 
Poznali techniki radzenia sobie w sytuacjach stresowych. Brali udział w ćwiczeniach 
warsztatowych dotyczących pogłębianiu motywacji.  

� Dwudniowe szkolenie wyjazdowe poświęcone tworzeniu projektów do Europejskiego 
Funduszu Społecznego, które odbyło się w dniach 4-5 grudnia 2007 w Karnitach, koło 
Miłomłyna. Uczestniczyły w nim 22 osoby, które nabyły umiejętności z zakresu tworzenia 
projektów do EFS, wyszukiwania informacji na temat źródeł finansowania, analizowania 
problemu, formułowania celów projektu, opisu działań i metod ich realizacji, 
harmonogramu działań, monitoringu, ewaluacji oraz tworzenia budŜetu. Szkolenia 
prowadził Arkadiusz Jachimowicz, trener Regionalnego Ośrodka EFS.  

� Doradztwo w zakresie pisania projektów systemowych do PO KL. Prowadzili je doradcy 
kluczowi Regionalnego Ośrodka Europejskiego Funduszu Społecznego: Maciej Bielawski i 
Monika Hausman-Pniewska, którzy udzielili 17 godzin porad ośrodkom pomocy społecznej 
w zakresie sporządzania wniosków do PO KL.  

Koordynatorem projektu była Monika Hausman-Pniewska, wspomagana przez wolontariuszkę 
Annę Łebek.  

5. Promocja konkursu GODNI NAŚLADOWANIA na najlepszą inicjatywę organizacji 
pozarządowej oraz samorządu terytorialnego w województwie warmińsko-
mazurskim 

Głównym celem zrealizowanego zadania był rozwój sektora pozarządowego w województwie oraz 
wzrost umiejętności współpracy samorządów terytorialnych z organizacjami pozarządowymi, co 
zgodne jest ze strategią rozwoju województwa warmińsko-mazurskiego i takŜe z celami konkursu 
grantowego. 

Natomiast celem szczegółowym było rozpropagowanie konkursu GODNI NAŚLADOWANIA jako 
metody promującej „dobre praktyki”, czyli najlepsze inicjatywy organizacji pozarządowych w 
regionie, a takŜe najlepsze rozwiązania w zakresie współpracy samorządów terytorialnych z 
organizacjami pozarządowymi. 

Wymienione cele zostały osiągnięte w oparciu o realizację 2 głównych działań: 

� Wydanie pisma POZARZĄDOWIEC w całości poświęconego „Dobrym praktykom w 
regionie, czyli wszystko o GODNYCH NAŚLADOWANIA”. 

Pismo Pozarządowiec jest inicjatywą nagrodzoną w edycji konkursu GODNI 
NAŚLADOWANIA w 2006 roku. Jeden cały numer pisma w całości poświęcony został idei 
konkursu i opisom nagrodzonych oraz wyróŜnionych inicjatyw. Z laureatami 
przeprowadzone zostały rozmowy/wywiady oraz zamieszczona została dokumentacja 
fotograficzna.  

Dzięki publikacji organizacje pozarządowe oraz samorządy w regionie Warmii i Mazur 
otrzymały cenną wiedzę nt. najlepszych inicjatyw organizacji pozarządowych oraz jak 
najlepiej układać współpracę między organizacjami i jednostkami samorządu terytorialnego 
w naszym województwie. Pismo wydane zostało w nakładzie 3000 egz.  
i rozpowszechnione drogą pocztową, na spotkaniach, szkoleniach, poprzez partnerów, itp. 
do wiodących organizacji pozarządowych oraz samorządów w naszym regionie. Pismo  
w formie elektronicznej zostało równieŜ zamieszczone na stronie internetowej 
Stowarzyszenia. 
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� Wydanie folderu promującego konkurs GODNI NAŚLADOWANIA 

Na potrzeby konkursu wydany został równieŜ kolorowy folder, w którym zawarto 
podstawowe informacje o konkursie, o jego dotychczasowych laureatach oraz o objęciu 
konkursu patronatem Marszałka Województwa Warmińsko-Mazurskiego.  

Folder, w formacie karty A4 złamanej na trzy, został wydrukowany w nakładzie 3000 egz. 

Zrealizowane przez ESWIP zadanie wpłynęło znacząco na rozpropagowanie dobrych wzorów 
współpracy samorządów z organizacjami pozarządowymi. Pomógł odpowiednio nagłośnić, Ŝe warto w 
tym zakresie wdraŜać w Ŝycie dobre praktyki. Publikacja stanowi doskonałą inspirację do 
podejmowania ciekawych inicjatyw na rzecz lokalnych społeczności, a takŜe zachęca do tego, aby 
„chwalić” się własnymi przedsięwzięciami i upowszechniać ich efekty jako tzw. dobre praktyki. 

Wszystkie załoŜone w projekcie rezultaty zostały osiągnięte, w niektórych przypadkach nawet 
przekroczone. Wartością dodaną projektu jest dodatkowe wydrukowanie „Pozarządowca” w ilości 
plus 2000 egz., które zostały przekazane nowym organizacjom i jednostkom samorządu w naszym 
regionie i w ten sposób promować konkurs GODNI NAŚLADOWANIA. 

6. Projekt „Inicjatywy młodzieŜowe dla wsparcia placówek społecznych” 

Projekt realizowany był w okresie od 20.03.2007 do 31.12.2007r, dofinansowany przez Samorząd 
Województwa Warmińsko-Mazurskiego.  

W ramach projektu zrealizowano następujące działania:  

� Odbyło się 60 godzin konsultacji dla młodzieŜy szkolnej, studentów, wolontariuszy i 
organizacji pozarządowych z zakresu: praw i obowiązków wolontariusza, pomocy w pisaniu 
projektów, organizowaniu inicjatyw młodzieŜowych, udzielaniu informacji na tematy 
związane z pracą woluntarystyczną. Poprzez spotkania konsultacyjne organizacje 
zainteresowane współpracą z wolontariuszami dowiedziały się jak powinna układać się 
współpraca oraz jakie prawa, obowiązki ma organizacja korzystająca i wolontariusz, i jakie 
korzyści płyną z wolontariatu 

� Odbyły się dwa warsztaty z zakresu wolontariatu: dla młodzieŜy Gimnazjum nr 7 w 
Olsztynie i dla organizacji pozarządowych zainteresowanych zatrudnieniem wolontariusza. 
Szkolenia prowadziła Anna Garbarska-Werner, prezes Centrum Wolontariatu w Elblągu. 

Z doradztwa korzystali głównie studenci Warmińsko-Mazurskiego Uniwersytetu w Olsztynie 
zainteresowani pracą wolontaryjną i organizacje pozarządowe z Olsztyna. W szkoleniach brali 
udział uczniowie gimnazjum i przedstawiciele organizacji pozarządowych. W sumie, cały projekt 
objął 72 osoby 

Projekt koordynowały: Monika Falej i Monika Hausman-Pniewska. 

7. Projekt „Rozwój organizacji pozarządowych w regionie ełckim” 

Projekt dofinansowany był ze środków pozyskanych w ramach Rządowego Programu „Fundusz 
Inicjatyw Obywatelskich”, Działanie 2,5 - „Rozwój potencjału organizacji pozarządowych”. Jego 
realizacja trwała od 09.11.2007 do 31.12.2007r. Celem projektu było: 

� wzmocnienie sektora obywatelskiego w regionie ełckim, udało się to dzięki: wzmocnieniu i 
wykreowaniu oraz uzbrojeniu w odpowiednie umiejętności ok. 100 liderów lokalnych 
społeczności regionu ełckiego poprzez uczestnictwo w szkoleniach i udział w poradach 
doradców oraz ekspertów 

� wzmocnienie i wsparcie w rozwoju organizacji pozarządowych oraz inicjatyw 
obywatelskich poprzez integrację uczestników, pracowników i wolontariuszy organizacji z 
regionu ełckiego; 
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� integracja sektora obywatelskiego w regionie ełckim poprzez wzmocnienie rad 
powiatowych organizacji pozarządowych, koalicji, sieci, partnerstw- poprzez rozesłanie 
informacji, Ŝe istnieje Rada organizacji w Ełku, która pomaga organizacjom, wzmocnienie 
tej rady itd.,  

WaŜnym elementem świadczącym o wzmocnieniu sektora obywatelskiego i osiągnięciu celów 
projektu jest widoczne wzmocnienie Rady Organizacji Pozarządowych Powiatu Ełckiego, jak teŜ 
pomoc w stworzeniu projektów (i pozyskaniu dotacji, jak m.in. w przypadku organizacji z 
Orzysza). 

W ramach projektu odbyły się następujące działania: 

� Organizacyjne 

� Cykl szkoleń 

W ramach dzialania odbyły się szkolenia zarówno stacjonarne jak i wyjazdowe. W tym 4 
szkolenia jednodniowe oraz 2 szkolenia dwudniowe, jedno szkolenie dwudniowe 
stacjonarne. 

� Doradztwo i moduł doradczy 

Działanie to zapewniło stałe wsparcie doradcze organizacjom z regionu ełckiego. Było to 
wsparcie stricte o charakterze edukacyjnym, informacyjnym, skierowanym jednak na 
indywidualne potrzeby odbiorców i ich organizacji. 

� Wzmocnienie Rad Powiatowych 

Poprzez szkolenie przeznaczone dla przedstawicieli rad oraz organizacji zainteresowanych 
ich rozwojem bądź utworzeniem, takŜe dla przedstawicieli samorządów odpowiedzialnych 
za współpracę z organizacjami. 

� Współpraca z Siecią HEROLD 

Poprzez szkolenie pragnęliśmy wyłonić partnerów dla Sieci zarówno w powiatach jak i 
gminach regionu ełckiego. Szkolenie polegało przede wszystkim na nauce udzielania 
wsparcia organizacjom pozarządowym poprzez informację, doradztwo, szkolenia. 

� Informacja i promocja  

W ramach informacji-promocji w projekcie wydaliśmy jeden numer pisma „Pozarządowiec” 
dla organizacji pozarządowych województwa warmińsko-mazurskiego. 

� Ewaluacja i monitoring 

W ramach projektu został przygotowany raport ewaluacyjny przez zewnętrznego 
ewaluatora; obejmował on fazę realizacji projektu oraz jego zakończenia (on-going oraz  
ex post). Wyniki ewaluacji projektu są bardzo przydatne przy planowaniu kolejnych działań. 

Projekt wpisał się w aktualne potrzeby rozwojowe sektora pozarządowego województwa, terenu a 
takŜe w oczekiwania samorządu co do podjęcia współpracy z organizacjami pozarządowymi.  

Odbiorcami projektu było ponad 200 osób, przedstawicieli organizacji, osoby, które brały udział 
w szkoleniu, osoby które umawiały się na konsultacje do poradnika i którym pomagali nasi 
doradcy w kwestiach rozwoju organizacji.  

Projekt był dla wielu uczestników pierwszą okazją do nabycia cennej wiedzy i umiejętności, 
przydatnej w codziennej działalności w swojej organizacji oraz w kontekście rozwoju tych 
organizacji. Uczestnicy szkoleń, ROPP są zadowoleni z udziału w projekcie, wykazywali duŜe 
zaangaŜowanie w działaniach projektu. Większość badanych zdecydowanie postuluje 
kontynuowanie podstawowych działań projektu (szkolenia, tworzenie koalicji) rozszerzonych o 
konkretne tematy. Jednocześnie wyraźne jest oczekiwanie, aby rozpoczęte działania w sektorze 
były dalej wspierane i monitorowane przez ESWIP, aby zapewnić trwałość efektów. 

Projekt koordynowała Iwona Grajkowska. 
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Projekty Partnerskie 

1. Projekt „W poszukiwaniu polskiego modelu ekonomii społecznej” (kontynuacja) 

ESWIP, jako ośrodek Sieci SPLOT, w partnerstwie z innymi organizacjami, realizuje projekt w 
ramach IW EQUAL „W poszukiwaniu polskiego modelu ekonomii społecznej”. 

Celem projektu jest wsparcie tworzenia polskiego modelu ekonomii społecznej (ES) poprzez 
określanie jej roli i zadań, zdefiniowanie potencjału uczestników oraz kierunków rozwoju. 
Szczególne znaczenie przypisuje się wypracowaniu metod zaangaŜowania społeczności lokalnych 
na rzecz wykorzystania instrumentów gospodarki społecznej w aktywizacji zawodowej grup 
zagroŜonych wykluczeniem z rynku pracy. 

Zrealizowane zadania regionalnych ośrodków Sieci SPLOT w ramach projektu (w tym 
ESWIP-u) w roku 2007: 

� Dokonano analizy współpracy instytucji ekonomii społecznej z samorządami 
lokalnymi badanie - BAROMETR WSPÓŁPRACY 

W roku 2007 odbyło się ogólnopolskie badanie samorządów wszystkich szczebli, 
realizowane we wszystkich województwach, w oparciu o regionalne ośrodki SPLOT. Celem 
badania było pozyskanie informacji na temat sposobów współpracy samorządów z sektorem 
ekonomii społecznej, zwłaszcza w kontekście ustawy o działalności poŜytku publicznego, 
oraz ocena tej współpracy. 

Dane były pozyskiwane z gmin i powiatów. Badanie realizowane było na podstawie 
wystandaryzowanej dla całego kraju ankiety. Agregacją danych na poziomie regionalnym 
zajmowali się partnerzy regionalni. Na poziomie ogólnopolskim podsumowanie badania 
zostało wykonane we współpracy ze Stowarzyszeniem KLON/JAWOR. 

� Uruchomiono regionalne Infopunkty ekonomii społecznej (w 16 województwach - 
Ośrodkach Sieci SPLOT). Podstawową funkcją regionalnego Infopunktu jest: 
� udzielanie informacji dotyczących: 

- specyfiki ekonomii społecznej 
- tworzenia podmiotów ekonomii społecznej 
- aspektów prawnych związanych z tworzeniem i zarządzaniem podmiotami ekonomii 
- społecznej 
- funkcjonujących w regionie podmiotów gospodarki społecznej 

� prowadzenie poradnictwa i szkoleń z zakresu: 
- tworzenia podmiotów gospodarki społecznej 
- zarządzanie podmiotami gospodarki społecznej w aspekcie finansowym, księgowym 
- i prawnym 

Działania Infopunktów skierowane są do organizacji i instytucji (np. spółdzielnie socjalne, 
Cisy i KISy - zaczątek infrastruktury dla Ekonomii Społecznej). 

2. Projekt „Wspieranie zakładów restrukturyzowanych i ich pracowników” 

Elbląskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarządowych dnia 31 sierpnia 2007 r. 
zakończyło realizację działania 2 projektu pt.: „Wspieranie Zakładów Restrukturyzowanych i Ich 
Pracowników” w Partnerstwie Wyrównywania Szans finansowanego ze środków Inicjatywy 
Wspólnotowej EQUAL. ESWIP jako Partner nr 2 w projekcie odpowiedzialny był za stronę 
merytoryczną pomocy szkoleniowej przeznaczonej na potrzeby beneficjentów projektu tj. grupy 
pracobiorców zagroŜonych utratą pracy lub wymagających zdobycia dodatkowych umiejętności 
oraz grupy pracodawców zakładu przechodzącego zmiany strukturalne. ESWIP wykorzystując 
swoją bazę trenerów dobrał specjalistów zapewniajacych odpowiedni poziom przeprowadzonych 
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szkoleń, konsultacji i doradztwa świadczonego beneficjentom. Tematyka szkoleń dobierana była 
pod kątem opracowanych wcześniej ekspertyz oraz w wyniku konsultacji z pracodawcami i 
pracownikami. Ponadto zadaniem Partnera było zachęcenie odpowiednich organizacji do 
prowadzonych działań na terenie powiatów objętych wsparciem (piskim, szczycieńskim, 
bartoszyckim, ełckim i lidzbarskim), a zwłaszcza zaangaŜowanie w budowanie Zespołów 
Przystosowania Zawodowego i wspieranie grup pomocy koleŜeńskiej, będących narzędziami 
realizacji Metody Szybkiego Reagowania w poszczególnych powiatach. Do realizacji dz. 3 w 
ramach projektu nie przystąpiono. 

 

� Wewnętrzne prace Partnerstwa: 
� udział w 5 spotkaniach Zespołu Monitorujących Partnerstwa, 
� praca podczas 18 spotkań roboczych z Partnerami projektu oraz z Administratorem, 
� współpraca przy opracowaniu rezultatu projektu, 
� opracowano artykuł do drugiej części podręcznika „Metoda Szybkiego Reagowania”. 

� Działania szkoleniowo - doradcze: 
� przygotowano bazę doradców w ramach pracy z kolegami doradcami, 
� przygotowano bazę trenerów, 
� przygotowano bazę ośrodków szkoleniowych, w których moŜliwa byłaby realizacja 

szkoleń, 
� wypracowano wraz z ekspertami autorski program szkoleniowy, odpowiadający 

potrzebom pracodawców, 
� zorganizowano cykle sześciodniowych szkoleń z zakresu pozyskiwania środków 

unijnych dla firm w kaŜdym z powiatów objętych projektem - cztery cykle szkoleniowe, 
cykl złoŜony z 6 dni szkoleniowych - uczestnikami byli głównie pracodawcy ale takŜe i 
pracownicy. Celem szkoleń było wskazanie jak i gdzie szukać moŜliwości dotacji na 
własną firmę ze środków unijnych, praktyczne wypełnianie wniosku, załączników, 
praca z generatorem wniosków. Szkolenia organizowano w miastach powiatowych 
objętych projektem, 

� zorganizowano cykle czterodniowych szkoleń z zakresu budŜetowania działalności 
gospodarczej w kaŜdym z powiatów objętych projektem - dwa cykle szkoleniowe, 
kaŜdy składał się z 4 dni. Program szkolenia był programem autorskim opracowanym 
przez ekspertów pod kątem potrzeb przedsiębiorstw objętych projektem. Cykle 
szkoleniowe odbywały się w miastach powiatowych objętych projektem. Uczestnikami 
byli pracodawcy wraz z księgowymi firm,  

� zorganizowano 16 szkoleń dla pracowników - cztery szkolenia dla pracowników w 
powiecie piskim, trzy szkolenia dla pracowników w powiecie bartoszyckim, jedno 
szkolenie dla pracowników w powiecie szczycieńskim, dwa szkolenia dla pracowników 
w powiecie ełckim oraz sześć szkoleń dla pracowników w powiecie lidzbarskim. 
Realizowano szkolenia dwu i trzydniowe z noclegami poza miejscem pracy 
uczestników. W zaleŜności od potrzeb szkolenia uzupełniane były specjalistycznym 
doradztwem. Przeszkolono 109 pracowników z tematyki tj: „Motywowanie 
pracowników”, „Techniki sprzedaŜy”, „Rola autoprezentacji, samooceny, mowy ciała w 
technikach sprzedaŜy” itp. 

� przeprowadzono łącznie 90 godzin doradztwa - 25 godzin dla powiatu piskiego, 8 
godzin dla powiatu szczycieńskiego, 18 godzin dla powiatu ełckiego, 39 godzin dla 
powiatu lidzbarskiego z tematyki przeprowadzanych szkoleń tj: „Techniki sprzedaŜy”, 
„Motywacja pracowników”, „Teoria budŜetowania działalności gosp.”, „Prawo 
Zamówień Publicznych” 
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� Praca z przedstawicielami powiatów: 
� wzięto udział w spotkaniach informacyjno-konsultacyjnych z Zespołami Szybkiego 

Reagowania z powiatów objętych projektem - spotkania odbywały się w powiatach, z 
których pochodziły zespoły, przeciętnie raz na dwa miesiące, 

� wzięto udział w opracowaniu koncepcji drugiej części podręcznika „Metoda Szybkiego 
Reagowania” wraz z Zespołami Szybkiego Reagowania. 

� Działania wynikające z dodatkowo zdiagnozowanych podczas realizacji projektu 
potrzeb beneficjentów: 

zorganizowano dodatkowe szkolenie z zakresu zarządzania zasobami ludzkimi - szkolenie 
odbyło się w Olsztynie 30-31 marca 2007 roku, zaproszono na nie wszystkich pracodawców 
objętych projektem. W szkoleniu wzięło udział 16 przedsiębiorców 

� Działania ponadnarodowe 
� dyrektor ds. programowych ESWIP Bartłomiej Głuszak oraz asystent specjalisty 

odpowiedzialnego za podprojekt Marta Borosiewicz wzięli udział w sesji roboczej SIG 
Praktyki HR oraz wzięli udział w konferencji ponadnarodowej Interfair w Norymberdze 
23-26 kwietnia 2007, 

� współorganizowano wizytę studyjną dla partnerów hiszpańskich - 11 czerwca 2007 roku 
zorganizowano spotkanie informacyjne w ESWIP dotyczące sektora pozarządowego w 
województwie warmińsko-mazurskim.  

Specjalistą odpowiedzialnym za podprojekt była: do lutego 2007 roku Anna Gojło, od marca 
2007 - Dorota Gojło. 

3. Wioski tematyczne szansą na rozwój obszarów wiejskich 

Elbląskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarządowych od wielu lat działa na rzecz 
rozwoju obszarów wiejskich, które stanowią większą część województwa warmińsko-
mazurskiego. Działania nasze realizowane były w ramach wielu projektów, jak EuroNgo, 
Regionalny Ośrodek EFS i in. W sumie objęliśmy wsparciem wiele podmiotów,takich jak 
organizacje, szkoły, samorządy, sołectwa, grupy nieformalne itd. Efektem pracy ekspertów 
ESWIP jest m.in. opracowanie Strategii Rozwoju Wsi Idzbark, Strategii Rozwoju Wsi Kamionek 
Wielki, szereg inicjatyw zrealizowanych przy pomocy Stowarzyszenia (w fazie przygotowania, 
realizacji, rozliczenia itd.).  

W 2007 roku Stowarzyszenie podjęło zorganizowane i usystematyzowane działania na rzecz 
mieszkańców obszarów wiejskich. Podejmowane działania mają na celu rozbudzenie oddolnych 
inicjatyw na terenach wiejskich, zwiększenie aktywności lokalnych społeczności oraz rozwój 
potencjału ludzkiego regionu. Testujemy, promujemy i upowszechniamy róŜne, sprawdzone drogi, 
czyli pomysły na rozwój obszarów wiejskich. 

Jednym z kluczowych działań w ramach wsparcia obszarów wiejskich jest promocja i wdraŜanie 
w Ŝycie idei „wiosek tematycznych”. Ideę tą realizujemy m.in. poprzez projekt "Anielskie smaki - 
diabelskie atrakcje", realizowany we wsi Aniołowo pod Elblągiem, która docelowo stać się ma 
jednym z przykładów aktywnej wsi w naszym regionie. 

"Anielskie smaki - diabelskie atrakcje" 

Elbląskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarądowych w Partnerstwie ze 
Stowarzyszeniem Na Rzecz Rozwoju Wsi "Aniołowo od grudnia 2007 r. realizuje projekt 
"Anielskie smaki - diabelskie atrakcje", dofinansowany przez Fundację Fundusz Współpracy przy 
udziale środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Inicjatywy Wspólnotowej 
EQUAL. Głównym celem projektu jest rozwój wsi Aniołowo jako wsi tematycznej.  

Projekt zakłada aktywizację społeczno-gospodarczą mieszkańców wsi poprzez ich integrację, 
rozwijanie zainteresowań oraz przedstawienie alternatywnych form zarobkowania. W toku 
realizacji projektu mieszkańcy przy pomocy ekspert ESWIP stworzą Strategię Aniołowa jako wsi 
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tematycznej. Odbędzie się pięć kursów tematycznych (komputerowy, kulinarny, rzeźbiarski, 
ceramiczny, kuglarski) oraz wizyta studyjna do modelowych wsi tematycznych Partnerstwa 
Razem pod Koszalinem. 

NajwaŜniejszym elementem projektu jest wypracowanie lokalnej marki oraz promocja wsi - 
utworzona zostanie strona www Aniołowa, powstanie ulotka promocyjna Anielskiej wsi 
tematycznej, lokalny "Zakątek Aniołów" oraz baza lokalnych produktów turystycznych. 
Podsumowanie projektu nastąpi podczas Regionalnego Zlotu Miłośników Aniołów w maju 2008 
roku.  

„Na królewskim szlaku” 

Aniołowo jest juŜ ukształtowaną tematycznie wsią. ESWIP pracuje teŜ jednak ze wsiami, w 
których dopiero rozpoczyna się proces tak podejmowania aktywności, jak wyboru pomysłu, drogi 
działania. Stowarzyszenie nasze wspiera mieszkańców trzech wsi - Kadyny, Suchacz, Pogrodzie w 
wypracowaniu strategii wsi tematycznej.  

„EQUAL - upowszechnianie dobrych praktyk na terenach wiejskich” 

To kolejna inicjatywa, która - choć realizowana w ramach działalności gospodarczej 
Stowarzyszenia, wpisuje się bezpośrednio w naszą misję. „EQUAL - upowszechnianie dobrych 
praktyk na terenach wiejskich” to projekt Fundacji Fundusz Współpracy. W jego ramach Elbląskie 
Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarządowych zorganizowało seminarium szkoleniowe 
„Dobre pomysły szansą na rozwój obszarów wiejskich”. Seminarium odbyło się w Karnitach pod 
Ostródą w październiku 2007 r., wzięło w nim udział ponad 120 przedstawicieli podmiotów 
(organizacji, instytucji, sołectw itd.) działających na rzecz rozwoju obszarów wiejskich. W ramach 
seminarium zaprezentowane zostały modelowe rozwiązania, wypracowane przez pięć partnerstw 
realizujących projekty w ramach IW EQUAL. 

Jako jeden z przykładów skuteczności działań Stowarzyszenia naleŜy uznać fakt, iŜ dotacje w 
konkursie grantowym ogłoszonym po seminarium uzyskało aŜ osiem podmiotów (na ok. 45 z całej 
Polski) z terenu województwa warmińsko-mazurskiego. Projekty te, skierowane na rozwój 
obszarów wiejskich, powstały przy mniejszym lub większym wsparciu ESWIP. 

 

Współpraca Zagraniczna 
 

Współpraca zagraniczna ESWIP realizowana jest przez Biuro Współpracy Zagranicznej. Głównym 
jego celem jest pomoc organizacjom pozarządowym z terenu województwa warmińsko-mazurskiego 
w nawiązaniu współpracy z organizacjami zagranicznymi. Obecnie biuro koncentruje swoją 
działalność przede wszystkim na współpracy z organizacjami pozarządowymi z Europy Środkowo-
Wschodniej, głównie z Obwodem Kaliningradzkim Federacji Rosyjskiej, a takŜe współpracuje z 
organizacjami z Niemiec i Anglii, prowadzi działalność stałą oraz realizuje projekty. 

Do tej pory Biuro Współpracy Zagranicznej: 

� skojarzyło ponad 40 organizacji i instytucji z terenu województwa pomorskiego, warmińsko 
mazurskiego oraz Obwodu Kaliningradzkiego; 

� na drodze doradztwa i konsultacji ponad 30 transgranicznych projektów przyczyniło się do 
uzyskania środków na ich realizację na sumę ponad 600 000 Euro; 

� zorganizowało ponad 10 wizyt studyjnych z udziałem ok. 200 obywateli rosyjskich z terenu 
Obwodu Kaliningradzkiego, cykl staŜy dla ponad 50 obywateli rosyjskich z terenu Obwodu 
Kaliningradzkiego, ponad 20 seminariów dotyczących współpracy transgranicznej organizacji i 
instytucji z terenu województwa pomorskiego, warmińsko mazurskiego oraz Obwodu 
Kaliningradzkiego na terenie wszystkich trzech regionów, 3 międzynarodowe konferencje z 
udziałem przedstawicieli państw Europy Środkowo-Wschodniej; 
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� realizowało projekty w zakresie współpracy z Obwodem Kaliningradzkim, dofinansowanych ze 
środków Polsko-Amerykańskiej Fundacji Wolności - Fundacji Edukacja dla Demokracji, 
Kancelarii Prezesa Rady Ministrów RP, Ministerstwa Spraw Zagranicznych RP, Urzędu 
Marszałkowskiego Województwa Warmińsko-Mazurskiego, Programu Phare, National 
Endowment for Democracy; 

� utworzyło Fundusz Polsko-Rosyjskiej Współpracy MłodzieŜowej, który wspiera współpracę 
organizacji i instytucji z terenu województwa warmińsko-mazurskiego i Obwodu 
Kaliningradzkiego pracujących z i na rzecz młodzieŜy. Fundusz objął swym patronatem Konsul 
Generalny RP w Kaliningradzie Jarosław Czubiński; 

� wspólnie z Urzędem Marszałkowskim Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
zorganizowaliśmy I Dni Województwa Warmińsko-Mazurskiego w Kaliningradzie; 

� wydało szereg publikacji adresowanych do aktywnych podmiotów i obywateli regionów 
polskich oraz Obwodu Kaliningradzkiego, zainteresowanych współpracą, m. in. od trzech lat 
wspólnie z Urzędem Marszałkowskim Województwa Warmińsko-Mazurskiego wydaje 
Kalendarium Współpracy Województwa Warmińsko-Mazurskiego z Obwodem 
Kaliningradzkim; 

� nawiązało współpracę z organizacjami pozarządowymi i instytucjami z Anglii, Białorusi, 
Federacji Rosyjskiej, Litwy, Niemiec, Ukrainy; 

� od trzech lat współrealizuje program Forum Przyjaznego Sąsiedztwa, którego celem jest 
rozwijanie współpracy transgranicznej pomiędzy partnerami społeczno-gospodarczymi z 
województw warmińsko-mazurskiego i pomorskiego, Obwodu Kaliningradzkiego i Litwy. 

Biuro realizowało 3 projekty: 

1. Projekt „Obywatelska młodzieŜ. Przekazanie doświadczeń związanych  
z budową społeczeństwa obywatelskiego rosyjskim organizacjom  
i instytucjom pracującym z i na rzecz młodzieŜy” 

Projekt „Obywatelska młodzieŜ. Przekazanie doświadczeń związanych z budową społeczeństwa 
obywatelskiego rosyjskim organizacjom i instytucjom pracującym z i na rzecz młodzieŜy” polegał 
na przekazaniu polskich doświadczeń w budowie społeczeństwa obywatelskiego, zwłaszcza w 
sferze pracy z młodzieŜą.  

Uczestnikami projektu byli przedstawiciele organizacji pozarządowych, instytucji pracujących z i 
na rzecz młodzieŜy, liderzy młodzieŜowi z Obwodu Kaliningradzkiego i z województwa 
warmińsko-mazurskiego. 

Ogólnym celem projektu był rozwój społeczeństwa obywatelskiego w Rosji opartego na 
świadomej, uczestniczącej w Ŝyciu społecznym i kulturowym młodzieŜy. Projekt, poprzez 
realizację celów szczegółowych, przyczynił się do osiągnięcia celu ogólnego, przynajmniej w 
wycinku obejmującym bezpośrednich i pośrednich odbiorców projektu.  

Cele szczegółowe projektu to: - wzmocnienie organizacji i instytucji pracujących z i na rzecz 
młodzieŜy w Rosji poprzez przekazanie doświadczeń, towarzyszenie w rozwoju; - wzmocnienie 
współpracy transgranicznej polsko-rosyjskiej w wymiarze młodzieŜy i środowisk z nią 
pracujących; - przekazanie doświadczeń w zakresie aktywności społecznej, medialnej młodym 
Rosjanom; - podniesienie świadomości nt. roli edukacji młodzieŜy w społeczeństwie 
obywatelskim; - podniesienie świadomości w społeczeństwie polskim nt. problemów 
rozwojowych w zakresie młodzieŜy w Rosji. 

Realizacja projektu sprowadzała się do kilku podstawowych zadań: przeprowadzenia dwóch 
szkoleń z zakresu tworzenia projektów oraz podejmowania inicjatyw młodzieŜowych; a takŜe 
edukacji medialnej młodzieŜy m.in. poprzez przeprowadzenie warsztatu pod tym samym tytułem, 
polegającego na nauce pracy telewizyjnej, prasowej, internetowej i stworzeniu programów 
telewizyjnych, numeru specjalnego Pisma „Pozarządowiec” oraz treści internetowych. 
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Powstał teŜ film skierowany do społeczeństwa polskiego, prezentujący Ŝycie młodzieŜy rosyjskiej. 
Treść filmu obejmuje m.in. prezentację sylwetek działaczy, liderów, ale teŜ instytucji i organizacji 
młodzieŜowych z Rosji oraz ich ocenę problemów, wyzwań, przeszkód, ale teŜ sukcesów 
związanych z wychowaniem obywatelskim młodzieŜy; prezentuje organizacje, które zostały w 
roku 2007 wyróŜnione w konkursie „Przyjazne Sąsiedztwo” za wkład w rozwój współpracy 
polsko-rosyjskiej. Są to: Fundacja Promocji Przedsiębiorczości „Pogezania” z Morąga oraz jej 
partner rosyjski - Kaliningradzka Regionalna MłodzieŜowa Organizacja „Tsunami”. Film był 
nagrywany m.in. podczas Forum Organizacji Pozarządowych, które odbyło się 29.09.2007 w 
Kaliningradzie. Wyemitowany został w sieci Telewizji Kablowej Vectra, która obejmuje ponad 50 
miast, a takŜe był rozpowszechniany przez partnera rosyjskiego w postaci płyt DVD. 

W ramach projektu przedstawiciele polskich organizacji i instytucji wzięli udział w Forum 
Organizacji Pozarządowych w Kaliningradzie oraz w IV Międzynarodowej Konferencji „Forum 
Przyjaznego Sąsiedztwa” (szczegółowy opis w dziale „Konferencje”). 

Realizacja projektu odbywała się w Elblągu (szkolenia, warsztat), Morągu (nagranie części filmu) 
oraz w Kaliningradzie (Forum). 

Projekt „Obywatelska młodzieŜ. Przekazanie doświadczeń związanych z budową społeczeństwa 
obywatelskiego rosyjskim organizacjom i instytucjom pracującym z i na rzecz młodzieŜy” 
finansowany był ze środków Ministerstwa Spraw Zagranicznych RP w ramach konkursu „Pomoc 
zagraniczna 2007”. 

Czas realizacji projektu: czerwiec-grudzień 2007. 

Projekt realizowany był z rosyjskim partnerem ESWIP - Kaliningradzkim Centrum Wspierania 
Inicjatyw Społecznych; koordynatorem ze strony partnera rosyjskiego była Elena Kucheryavaya. 

Koordynator polski projektu - Elena Sokołowska. 

2. Projekt „Aktywna współpraca. Przygotowanie podmiotów Obwodu 
Kaliningradzkiego do współpracy transgranicznej” 

We wrześniu 2007 roku rozpoczęła się realizacja projektu „Aktywna współpraca. Przygotowanie 
podmiotów Obwodu Kaliningradzkiego do współpracy transgranicznej” w ramach Programu 
Sąsiedztwa Litwa, Polska, Obwód Kaliningradzki Federacji Rosyjskiej (TACIS-CBC).  

Projekt został objęty honorowym patronatem Marszałka Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
oraz realizowany jest przy wsparciu Ministerstwa ds. Rozwoju Terytorialnego i Współpracy z 
Samorządami Lokalnymi Rządu Obwodu Kaliningradzkiego. 

Całe przedsięwzięcie jest współfinansowane przez Unię Europejską, a jego realizacja potrwa do 
połowy marca 2009 roku. 

Celem projektu jest rozwój społeczności lokalnych Obwodu Kaliningradzkiego. Projekt zakłada 
realizację cyklu szkoleniowego dla przedstawicieli rosyjskich organizacji, instytucji i firm oraz 
działań zmierzających do powstania partnerstw międzynarodowych. Zdobyta podczas szkoleń 
wiedza będzie wzmocniona wymianą doświadczeń z podmiotami polskimi w ramach wizyt 
studyjnych i konferencji. Koncepcja projektu zakłada bowiem przekazanie konkretnej wiedzy 
pozwalającej na podejmowanie projektów transgranicznych przez podmioty rosyjskie, we 
współpracy z partnerami polskimi. W wyniku realizacji projektu rozwinięta zostanie sieć 22 
Punktów Informacyjnych we wszystkich większych rejonach Obwodu Kaliningradzkiego, które 
będą wspierać przedsiębiorców, organizacje pozarządowe i inne podmioty poprzez informację, 
doradztwo oraz pomoc w znalezieniu partnerów. 

Dzięki profesjonalnej, wyszkolonej kadrze, umiejącej pracować w partnerstwie, metodą 
projektową, dysponującej partnerami zagranicznymi, prowadzona będzie mogła być 
systematyczna i długofalowa praca na rzecz rozwoju społeczności lokalnych w Obwodzie 
Kaliningradzkim oraz województwie warmińsko-mazurskim. 
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W dniach 18-19 grudnia 2007 roku w Zielenogradzku odbyła się konferencja inaugurująca 
realizację projektu „Aktywna współpraca. Przygotowanie podmiotów Obwodu Kaliningradzkiego 
do współpracy trans granicznej”. Uroczystego rozpoczęcia konferencji dokonali przedstawiciele 
władz Obwodu Kaliningradzkiego, Urzędu Marszałkowskiego Województwa Warmińsko-
Mazurskiego, miasta Elbląga oraz rejonu Zielenogradzka. Wszyscy wyraŜali chęć pogłębiania 
współpracy polsko-rosyjskiej w wielu dziedzinach Ŝycia społeczno-gospodarczego. Następnie 
koordynatorzy projektu, przedstawili jego ideę, poszczególne cele, działania oraz rezultaty, do 
których ma doprowadzić jego realizacja. Uzupełnieniem tego wystąpienia była charakterystyka 
obu partnerów autorstwa prezesów obu instytucji - Arkadiusza Jachimowicza oraz Aleksieja 
Ignatieva. WaŜnym punktem konferencji był takŜe panel poświęcony współpracy 
międzysektorowej w Polsce i Rosji oraz przedstawienie programów grantowych, w tym zwłaszcza 
Europejskiego Instrumentu Partnerstwa i Sąsiedztwa, finansujących współpracę transgraniczną. 
Podczas konferencji partnerzy projektu uzgodnili takŜe szczegółowy program cyklu 
szkoleniowego oraz jego harmonogram. 

Partnerem w projekcie jest Agencja Rozwoju Regionalnego w Kaliningradzie. 

Koordynator projektu po stronie polskiej - Elena Sokołowska, po stronie rosyjskiej - Galina 
Maksimczuk. 

3. Projekt „Polsko-rosyjska współpraca transgraniczna,  
czyli Kalendarium Współpracy Województwa Warmińsko-Mazurskiego  
z Obwodem Kaliningradzkim na 2007 rok” 

Projekt dofinansowany został przez Urząd Marszałkowski Województwa Warmińsko-
Mazurskiego i realizowany był od kwietnia do końca grudnia 2007 roku. 

Głównym celem projektu była promocja i rozwój współpracy transgranicznej między 
województwem warmińsko-mazurskim i Obwodem Kaliningradzkim, a w szczególności polsko-
rosyjskich przedsięwzięć o charakterze transgranicznym. Cel został osiągnięty w oparciu o 
realizację dwóch głównych działań: 

� Wydanie Kalendarium Współpracy Województwa Warmińsko-Mazurskiego z 
Obwodem Kaliningradzkim na 2007 r. 

Podstawowym celem tego działania była promocja współpracy polsko-rosyjskiej oraz 
stworzenie systemu jak najlepszej informacji na temat wydarzeń transgranicznych 
organizowanych w województwie warmińsko-mazurskim i Obwodzie Kaliningradzkim. 
Dzięki publikacji przedstawiciele podmiotów z obu wymienionych regionów otrzymali 
cenną wiedzę nt. wspólnych, polsko-rosyjskich przedsięwzięć, a dzięki zamieszczonym w 
kalendarium danym teleadresowym skontaktować się z organizatorami. 

Kalendarium wydane zostało w j. rosyjskim i polskim, w nakładzie 1500 egzemplarzy, 
następnie rozdystrybuowane drogą pocztową, na spotkaniach, poprzez partnerów, itp. Jego 
treść została równieŜ zamieszczona na stronie internetowej.  

� Konkurs „Przyjazne Sąsiedztwo” dotyczący promowania dobrych praktyk współpracy 
transgranicznej. 

Jednym z waŜnych działań, przyczyniających się do rozwoju współpracy między 
województwem warmińsko-mazurskim i Obwodem Kaliningradzkim FR jest promowanie 
dobrych praktyk współpracy transgranicznej. W tym celu w Ramach Programu Forum 
Przyjaznego Sąsiedztwa (FPS), który ESWIP współrealizuje od ponad 3 lat, opracowany 
został konkurs pod nazwą „Przyjazne Sąsiedztwo”. Jego celem jest wyłonienie i 
nagrodzenie inicjatyw, podmiotów, które kreują rozwój współpracy polsko-rosyjskiej. W 
konkursie mogą brać udział organizacje pozarządowe oraz jednostki samorządu 
terytorialnego zarówno z Polski (z woj. warmińsko-mazurskiego) jak i z Rosji (z Obwodu 
Kaliningradzkiego).  
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Nagroda przyznawana jest co roku. W latach poprzednich uhonorowano nią: Fundację 
Rozwoju Regionu Gołdap i Fundację Rozwoju Demokratycznego Gusiewa za projekt pod 
nazwą „Gołdapskie Spotkania Transgraniczne”, Konsula RP w Kaliningradzie Jarosława 
Czubińskiego oraz Wspólnotę Kulturową „Borussia”.  

Jest to nie tylko doskonała promocja współpracy transgranicznej, ale takŜe uhonorowanie 
osób, podmiotów i inicjatyw, które rozwijają kontakty między społeczeństwami obu 
regionów i zachęceniem do dalszych działań w tym kierunku.  

W ramach tego projektu podczas konferencji z cyklu Forum Przyjaznego Sąsiedztwa w 
Kaliningradzie nagrodzono Fundację Promocji Przedsiębiorczości „Pogezania” z Morąga 
oraz jej partnera rosyjskiego - Kaliningradzką Regionalną MłodzieŜową Organizację 
„Tsunami” 

Projekt był koordynowany przez Dagmarę Bielawską oraz Elenę Sokołowską. 

4. Fundusz MłodzieŜowy 

Idea Funduszu Polsko-Rosyjskiej Współpracy MłodzieŜowej (Funduszu MłodzieŜowego - FM) 
zrodziła się w wyniku pracy grupy „MłodzieŜ” w ramach programu Forum Przyjaznego 
Sąsiedztwa. W pracach grupy uczestniczyło kilkadziesiąt osób - Polaków i Rosjan, przedstawicieli 
administracji państwowej, samorządów, organizacji pozarządowych, szkół róŜnych szczebli oraz 
uczelni. Jednym z głównych postulatów wypracowanych przez grupę w cyklu spotkań, debat i 
badań było/jest utworzenie Funduszu MłodzieŜowego, wspierającego kontakty młodzieŜy z 
regionów nadgranicznych, zwłaszcza Polski, Obwodu Kaliningradzkiego Federacji Rosyjskiej 
oraz Litwy. 

W styczniu 2005 r. odbyło się seminarium „MłodzieŜowa współpraca transgraniczna - szanse i 
wyzwania”. Jego uczestnicy zapoczątkowali koalicję na rzecz powstania FM, nakreślili cel, zasady 
i formy jego działania. Koalicja zobowiązała Elbląskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw 
Pozarządowych do koordynacji działań na rzecz utworzenia Funduszu. W Radzie FM znalazł się 
Konsul FR w Gdańsku - Jurij Aleksejew, a patronat objął Konsul RP w Kaliningradzie Jarosław 
Czubiński. 

W 2007 w ramach Funduszu MłodzieŜowego realizowany był przede wszystkim projekt 
„Obywatelska MłodzieŜ”, dofinansowany ze środków MSZ. Wpisał się on bezpośrednio w cele i 
załoŜenia FM. Grupa młodzieŜy, osób pracujących z młodzieŜą oraz przedstawicieli mediów z 
terenu Obwodu Kaliningradzkiego FR nauczyła się, jak: opisywać rzeczywistość poprzez media; 
jak posługiwać się mediami, czyli telewizją, prasą i mediami elektronicznymi; jak podejmować 
inicjatywy młodzieŜowe i jak pozyskiwać na nie środki. Powstał teŜ film skierowany do polskiego 
społeczeństwa, przybliŜający Ŝycie młodzieŜy z Kaliningradu.  

 

Publikacje 
 

„Partnerstwo w praktyce - system współpracy samorządów lokalnych  
z organizacjami pozarządowymi”. 

Partnerstwo pomiędzy samorządem terytorialnym i organizacjami pozarządowymi buduje się 
otwartością, zaufaniem i cierpliwością. Ale teŜ trzeba je osadzać na solidnym fundamencie prawa 
lokalnego. Jak to zrobić? O tym właśnie traktuje niniejsza publikacja, która mogła powstać dzięki 
zaangaŜowaniu i doświadczeniu szeregu wspaniałych osób z „pierwszego” i „trzeciego” sektora, a 
takŜe - w wymiarze finansowym - dzięki rządowemu Funduszowi Inicjatyw Obywatelskich. 

Celem publikacji jest przedstawienie praktycznych aspektów tworzenia systemu partnerskiej 
współpracy samorządów terytorialnych z organizacjami pozarządowymi. Prezentowany model 
wypracowany został przez Sieć Wspierania Organizacji Pozarządowych SPLOT i równieŜ przez Sieć 
jest wdraŜany w poszczególnych samorządach w kraju. 
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Publikację otwiera artykuł Zbigniewa Wejcmana, w którym przedstawia on fundamentalną zasadę 
regulującą współpracę dwóch odmiennych partnerów: niezaleŜnych organizacji pozarządowych oraz 
samorządów, będących elementem administracji, których łączy troska o dobro wspólne społeczności 
lokalnych - zasadę pomocniczości. W następnej kolejności Paweł Jordan opisuje narzędzie aktywizacji 
lokalnej - metodę CAL (Centrum Aktywności Lokalnej), która moŜe i powinna wypełniać treścią 
programową regulacje współpracy. 

 
 

Media Obywatelskie 

1. Telewizja Obywatelska 

W październiku 2007 r. Elbląskie Stowarzyszenie Wspierania 
Inicjatyw Pozarządowych rozpoczęło realizację programów 
w ramach tzw. Telewizji Obywatelskiej. Materiały powstają 

w Studiu Fundacji Elbląg i emitowane są w lokalnej Telewizji Elbląskiej. KaŜdorazowo jest to 15 
minut programu poświęconego działalności sektora pozarządowego w Elblągu. Są to najczęściej 
wywiady z przedstawicielami III sektora oraz relacje z róŜnych wydarzeń. 

2. Pismo Pozarządowiec 

W roku 2007 wydano 8 numerów „Pozarządowca”, kaŜdy w nakładzie 1000 egzemplarzy: 

� „Pozarządowiec” nr 1(85), styczeń/ luty 2007 
� w numerze znalazły się m.in. artykuły: 

- Kolejna szansa na pozyskanie 1% przez organizacje posiadające status opp 
- Konkurs na najlepszą inicjatywę elbląskich organizacji pozarządowych 
- Nowy program „MłodzieŜ w działaniu 2007-2013” 
- Oni są pokoleniem przyszłości 
- Promują lokalną filantropię 
- Sprawozdanie z pracy ROP woj. warm.-maz. w roku 2006 
- Gospodarka społeczna w Polsce - rys historyczny (część II) 
- Szansa dla pomocy społecznej i sektora pozarządowego 

� numer wydany w ramach projektu „Partnerstwo w praktyce - modelowy system 
współpracy samorządów lokalnych z organizacjami pozarządowymi”; 
współfinansowanego ze środków otrzymanych od Ministerstwa Pracy i Polityki 
Społecznej w ramach Rządowego Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich. 

� „Pozarządowiec” nr 2(86), marzec 2007 
� w numerze znalazły się m.in. artykuły: 

- Efektywnie, fachowo, skutecznie 
- Zainaugurowano RO EFS 
- Konferencja „Forum Pełnomocników” 
- Zapoznaj się z ofertą RO EFS 
- 1% podatku pozostaw w Elblągu 
- Aktywizują i dokształcają 
- Szansa na sukcEFS 
- Środki dla przyszłości  
- Program Operacyjny Kapitał Ludzki, czyli Europejski Fundusz Społeczny w Polsce 

� numer wydany w ramach projektu „Partnerstwo w praktyce - modelowy system 
współpracy samorządów lokalnych z organizacjami pozarządowymi”; 
współfinansowanego ze środków otrzymanych od Ministerstwa Pracy i Polityki 
Społecznej w ramach Rządowego Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich. 
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� „Pozarządowiec” nr 3(87), kwiecień 2007 
� w numerze znalazły się m.in. artykuły: 

- Czerwiec aktywnych społeczności 
- Miliony euro w powiecie słupskim 
- O pomocniczości i innych fundamentalnych zasadach współpracy 
- Z Ŝycia Rady 
- Protokół z konferencji plenarnej elbląskich organizacji pozarządowych 
- System współpracy 

� numer wydany w ramach projektu „Partnerstwo w praktyce - modelowy system 
współpracy samorządów lokalnych z organizacjami pozarządowymi”; 
współfinansowanego ze środków otrzymanych od Ministerstwa Pracy i Polityki 
Społecznej w ramach Rządowego Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich. 

�  „Pozarządowiec” nr 4(88), maj 2007 
� w numerze znalazły się m.in. artykuły: 

- II Konferencja w ramach Forum Pełnomocników 
- Program operacyjny Kapitał Ludzki 
- Uczą, jak pisać projekty 
- Z przyjaźni do Spychowa 
- Takie projekty to lubię! 
- Dobrze dla publicznego dobra 
- Nie tylko szkoła 

� numer współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach 
Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich. 

� „Pozarządowiec” nr 5(89), czerwiec 2007 
� w numerze znalazły się m.in. artykuły: 

- Roman Badysiak Kawiarnia „U Aktorów” Filantropem Roku 2006 
- Premiera filmu „Jestem ElbląŜaninem i jestem z tego dumny” 
- Stypendyści Agrafki Muzycznej 2007/2008 
- Laureaci konkursu literackiego 
- Nowy Konkurs Małych Grantów OŚKi 
- Projekt „Partnerstwo w praktyce - modelowy system współpracy samorządów lokalnych z 

organizacjami pozarządowymi” 
- Nowa Rada Elbląskich Organizacji Pozarządowych - wyzwania i zadania 
- Public relations w organizacjach pozarządowych 
- Wzory do naśladowania 

� numer wydany w ramach projektu „Partnerstwo w praktyce - modelowy system 
współpracy samorządów lokalnych z organizacjami pozarządowymi”; 
współfinansowanego ze środków otrzymanych od Ministerstwa Pracy i Polityki 
Społecznej w ramach Rządowego Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich. 

� „Pozarządowiec” nr 6(90), październik 2007 
� w numerze znalazły się m.in. artykuły: 

- Przyciągnąć młodzieŜ do organizacji 
- Podaruj Ŝycie - to nie boli 
- O filantropii małych i duŜych firm 
- 62 tysiące zł dla młodych elbląŜan 
- Wręczono umowy stypendialne 
- To nie koniec współpracy dwóch pokoleń 
- Wolontariat z pasją 
- IV Międzynarodowe Forum Przyjaznego Sąsiedztwa 
- IX priorytet Ludzkiego Kapitału 
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- Szkolenia, kursy i dotacje na własny biznes dla długotrwale bezrobotnych 
- Poradnictwo zawodowe, pośrednictwo pracy i staŜe dla młodych 
- Młodzi ludzie juŜ od roku robią swoją telewizję 
- Przede wszystkim człowiek 

� numer współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach 
Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich. 

� „Pozarządowiec” nr 7(91), listopad 2007 
� to wydanie zostało w całości poświęcone konkursowi „Godni Naśladowania”, 

prezentowało historie konkursu, dotychczasowych laureatów i ich inicjatywy, 
zamieszczony został takŜe regulamin konkursu. 

� numer współfinansowany ze środków Urzędu Marszałkowskiego Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego, a takŜe wydany w ramach w ramach projektu „Rozwój 
organizacji pozarządowych w regionie ełcki” współfinansowanego przez Ministerstwo 
Pracy i Polityki Społecznej w ramach Rządowego Programu - Fundusz Inicjatyw 
Obywatelskich 

� „Pozarządowiec” nr 8(92), grudzień 2007 
� w numerze znalazły się m.in. tematy: 

- Inicjatywy młodzieŜowe 
- III sektor w Polsce i w Rosji 
- Dobre praktyki - projekty transgraniczne 
- Źródła finansowania inicjatyw transgranicznych 

� numer współfinansowany w ramach projektu „Obywatelska młodzieŜ. Przekazanie 
doświadczeń związanych z budową społeczeństwa obywatelskiego rosyjskim 
organizacjom i instytucjom pracującym z i na rzecz młodzieŜy”, współfinansowanego w 
ramach programu polskiej pomocy zagranicznej Ministerstwa Spraw Zagranicznych RP 
w 2007 r.” 

3. Serwis Regionalny www.wim.ngo.pl 

Serwis regionalny jako integralna część portalu ngo.pl wystartował wraz z pozostałymi w lipcu 
2002 roku. Dostępny jest pod dwoma adresami w domenie ngo.pl, tzn. jako 
http://www.warminsko-mazurskie.ngo.pl oraz http://www.wim.ngo.pl.  

Administratorem serwisu był Tomasz Franciuk - we wrześniu 2007 zastąpił go Marcin 
Grajkowski. W serwisie regionalnym publikowane są informacje związane z działalnością 
organizacji pozarządowych na Warmii i Mazurach oraz komunikaty Urzędu Marszałkowskiego i 
poszczególnych Urzędów Miejskich, które obrazują stan współpracy pomiędzy trzecim sektorem a 
samorządem. W poszczególnych działach/zakładkach tematycznych publikowane są wypracowane 
dokumenty oraz informacje szczegółowe dot. konkretnego obszaru działania. 

Z serwisem współpracuje wielu działaczy z organizacji pozarządowych w województwie. Dzięki 
dostępnemu na stronie formularzowi, organizacje mogą w łatwy sposób podzielić się z 
czytelnikami informacją o imprezie, którą organizują, ogłosić nabór na szkolenie lub po prostu 
poinformować o projekcie, który realizują. 

Serwis na największą oglądalność ze wszystkich regionalnych serwisów ngo.pl w Polsce, około 
1500 odwiedzin miesięcznie. 
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Regionalne Ośrodki Wspierania Organizacji Pozarządowych 

 

� ROWOP Olsztyn 

Regionalny Ośrodek Wspierania Organizacji Pozarządowych w Olsztynie to drugie biuro 
Elbląskiego Stowarzyszenia Wspierania Inicjatyw Pozarządowych uruchomione w kwietniu 
2004 roku. Ośrodek jest sekretariatem Warmińsko-Mazurskiej Rady Organizacji 
Pozarządowych. Osobą do kontaktu z ramienia rady jest Przewodnicząca Rady, Monika 
Falej. 

� ROWOP Ełk 

Od 26 października 2006 roku działa trzecie biuro ESWIP w województwie warmińsko-
mazurskim - w Ełku. Biuro powstało by wspierać organizacje pozarządowe z terenu 
ełckiego. W ramach jego działalności zrealizowano szereg działań: 

- ESWIP jako członek Federacji FOSa podjął się realizacji jednego z modułów w ramach 
projektu „FOSa ludzi, idei, działań…”. W jego wyniku powstała koalicja, która 
wypracowała Strategię Rozwoju Sektora Pozarządowego Powiatu Ełckiego i 
doprowadziła do wyboru Rady Organizacji Pozarządowych Powiatu Ełckiego ROPPE.  

- ROPPE działa w oparciu o ROWOP, który pełnił i pełni funkcję jej sekretariatu.  
- Zorganizowano warsztaty z zakresu pisania projektów dla organizacji i instytucji z terenu 
- Podpisano umowę współpracy pomiędzy Starostwem Ełckim, Urzędem Miasta Ełk i 

ESWIPem dot. realizacji projektu wsparcia organizacji pozarządowych; 
- Efektem umowy była realizacja projektu „Rozwój sektora pozarządowego w regionie 

ełckim”, dofinansowanego ze środków Funduszu Inicjatyw Obywatelskich FIO. W 
ramach projektu przeprowadzono cykl szkoleń, doradztwa oraz działań informacyjno-
promocyjnych. W efekcie wzmocniony został sektor pozarządowy, w tym Rada 
Organizacji Pozarządowych Powiatu Ełckiego; powstały m.in. projekty, które realizowane 
są w roku 2008. 

- Nawiązana została współpraca z kolejną grupą organizacji rozwoju lokalnego oraz 
lokalnymi samorządami. 

 

Konferencje i Spotkania Organizacji Pozarządowych 

1. Konferencja rozpoczynająca realizację projektu  
„Efektywnie Fachowo Skutecznie, czyli Regionalny Ośrodek Szkoleniowy 
Europejskiego Funduszu Społecznego w Elblągu” 

Konferencja odbyła się 27 lutego 2007 r. w Sali Staromiejskiej Urzędu Miejskiego w Elblągu. 
Wzięło w niej udział ponad 60 osób - przedstawicieli organizacji pozarządowych, jednostek 
samorządowych, instytucji rynku pracy, szkół, itp.  

Podczas konferencji zaprezentowana została oferta Regionalnego Ośrodka Europejskiego 
Funduszu Społecznego w Elblągu (wystąpienie ElŜbiety Kamińskiej - kierownika projektu), 
omówiony został zakres działalności animatora i doradców (Bartłomiej Głuszak - animator i 
doradca), przedstawiono równieŜ działanie dotyczące informacji i promocji w ramach projektu 
(Dagmara Bielawska - specjalista ds. informacji i promocji).  

W programie konferencji nie zabrakło równieŜ tematyki poświęconej Programowi Operacyjnemu 
„Kapitał Ludzki”. Komponent regionalny PO KL (integracja społeczna) przedstawiła Wiesława 
Przybysz - dyrektor Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej, Urząd Marszałkowski 
Województwa Warmińsko-Mazurskiego, natomiast Maciej Bielawski - doradca Regionalnego 
Ośrodka EFS w Elblągu omówił cały program, łącznie z przedstawieniem formularza wniosku 
aplikacyjnego do PO KL. 
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Ostatnim punktem konferencji była prezentacja dwóch projektów realizowanych w Powiecie 
Nowomiejskim, które powstały przy wsparciu ROSzEFS w Elblągu i otrzymały dofinansowanie z 
EFS (Artur Bednarczyk - Starostwo Powiatowe w Nowym Mieście Lubawskim i Barbara 
Grześ z Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Mieście Lubawskim). 

Konferencję prowadził Arkadiusz Jachimowicz - prezes Elbląskiego Stowarzyszenia Wspierania 
Inicjatyw Pozarządowych. Informacje o wydarzeniu ukazały się w mediach lokalnych i 
regionalnych. 

2. Konferencja „FORUM PEŁNOMOCNIKÓW - Pełnomocnik jako animator rozwoju 
organizacji pozarządowych i społeczności lokalnych” 

Konferencja odbyła się w dniach 21-22 marca 2007 roku w Dworku w Bieniaszach (gmina 
Miłakowo) i objęta była patronatem Wojewody Warmińsko-Mazurskiego, Marszałka 
Województwa Warmińsko-Mazurskiego oraz Rady Organizacji Pozarządowych Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego. 

Udział w spotkaniu wzięli przedstawiciele samorządów odpowiedzialni za współpracę z 
organizacjami pozarządowymi, jak równieŜ przedstawiciele organizacji pozarządowych. Gościem 
specjalnym był Pan Aleksander Bielski - Dyrektor Biura Programów Wiejskich w Fundacji 
„Fundusz Współpracy” z Warszawy. Prowadzącą spotkanie była Monika Falej Przewodnicząca 
Rady Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego. 

Na konferencji zaprezentowano równieŜ Program Operacyjny Kapitał Ludzki jako narzędzie do 
wsparcia działań lokalnych. O PO KL opowiedział Maciej Bielawski, doradca Regionalnego 
Ośrodka EFS prowadzonego przez ESWIP. 

O współpracy swoich instytucji z organizacjami pozarządowymi opowiedzieli: 

Iwona Olechowska Piluk - Urząd Miasta i Gminy Sępopol 
Marta Romanowska - Urząd Gminy Ostróda 
Małgorzata Nawrocka - Urząd Miasta i Gminy Lidzbark Welski 
Anna Gędas - Urząd Miejski w Barczewie 
Lucyna Marecka - Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Górowie Iławeckim 

3. Konferencja „Forum Przyjaznego Sąsiedztwa” 

29 września 2007 w Kaliningradzie odbyła się IV Międzynarodowa Konferencja „Forum 
Przyjaznego Sąsiedztwa”, która była imprezą towarzyszącą III Wystawie usług i projektów 
organizacji pozarządowych Obwodu Kaliningradzkiego. Głównym organizatorem ostatniego 
przedsięwzięcia był partner rosyjski w projekcie „Obywatelska młodzieŜ”: Centrum Wspierania 
Inicjatyw Społecznych z Kaliningradu. 

Uczestnikami Forum i Wystawy byli przedstawiciele organizacji pozarządowych z Obwodu 
Kaliningradzkiego FR i województwa warmińsko-mazurskiego pracujące z i na rzecz młodzieŜy, 
uczestnicy projektu „Obywatelska młodzieŜ”, członkowie samorządów szkolnych i studenckich, 
zainteresowani współpracą międzynarodową. W powyŜszych przedsięwzięciach wzięło udział 
ponad 30 osób z Polski oraz ponad 120 osób z Obwodu Kaliningradzkiego.  

Cel Forum: prezentacja organizacji pozarządowych i ich projektów, promocja organizacji, 
kojarzenie partnerów polskich i rosyjskich. 

Forum Przyjaznego Sąsiedztwa składało się z kilku zasadniczych części: 

� wystawy prezentującej uczestników Forum 
� wystąpień ekspertów, prezentujących a) sektor obywatelski w Polsce, b) sektor obywatelski 

w Rosji, c) modelowe inicjatywy młodzieŜowe, d) moderowana dyskusja nt. moŜliwości 
współpracy, barier i wyzwań. 
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Nacisk połoŜony został na organizacje młodzieŜowe. Organizacje rosyjskie zaprezentowały się na 
własnym terenie, pokazały rezultaty swych działań, podzieliły się planami i pomysłami na 
przyszłość. Przedstawiciele kilku polskich organizacji równieŜ mieli moŜliwość zaprezentować 
swoją działalność, wystąpić podczas Forum. Została takŜe przedstawiona pozycja regionalnych 
organów władzy, ich podejście do rozwoju współpracy transgranicznej. Oprócz tego, 
przedstawiciele organizacji grantodawczych przedstawili programy dofinansowania 
międzynarodowych inicjatyw organizacji pozarządowych.  

Podczas Forum rozstrzygnięty został konkurs „Przyjazne Sąsiedztwo”, którego celem jest 
wyłonienie i nagrodzenie inicjatyw, podmiotów, które kreują rozwój współpracy polsko-
rosyjskiej. Jest to nie tylko doskonała promocja współpracy transgranicznej, ale takŜe 
uhonorowanie osób, podmiotów i inicjatyw, które rozwijają kontakty między społeczeństwami 
obu regionów i zachęceniem do dalszych działań w tym kierunku.  

W roku 2007 nagrodzono Fundację Promocji Przedsiębiorczości „Pogezania” z Morąga oraz jej 
partnera rosyjskiego - Kaliningradzką Regionalną MłodzieŜową Organizację „Tsunami” 

Konferencja „Forum Przyjaznego Sąsiedztwa” była współfinansowana ze środków Ministerstwa 
Spraw Zagranicznych RP w ramach konkursu „Pomoc zagraniczna 2007” - projekt „Obywatelska 
młodzieŜ. Przekazanie doświadczeń związanych z budową społeczeństwa obywatelskiego 
rosyjskim organizacjom i instytucjom pracującym z i na rzecz młodzieŜy”.  

Forum Przyjaznego Sąsiedztwa współfinansowano równieŜ przez: 

� Izbę Społeczną Federacji Rosyjskiej (Projekt „Zjednoczenie” sfinansowany w wyniku 
Konkursu grantów dla organizacji pozarządowych uczestniczących w rozwoju 
społeczeństwa obywatelskiego w Rosji w 2006 r.), 

� Urząd Miasta Kaliningrad (udostępnienie budynku Domu Sztuki dla Wystawy i Forum 
Organizacji Pozarządowych Obwodu Kaliningradzkiego), 

� Samorząd Województwa Warmińsko-Mazurskiego (Projekt „Polsko-rosyjska współpraca 
transgraniczna, czyli Kalendarium Współpracy Województwa Warmińsko-Mazurskiego z 
Obwodem Kaliningradzkim na 2007 rok"). 

4. Konferencja „Rada Organizacji Pozarządowych jako forma partnerstwa” 

Konferencja odbyła się w dniach 17-18 października br. (środa - czwartek) w Hotelu „Zamek” w 
Karnitach k. Miłomłyna. Patronat nad konferencją objęła Rada Organizacji Pozarządowych 
Województwa Warmińsko - Mazurskiego. W wydarzeniu udział wzięli przede wszystkim 
reprezentanci sektora pozarządowego z województwa oraz jednostek samorządu terytorialnego. 

Spotkanie to było kolejnym działaniem w ramach projektu realizowanego przez Stowarzyszenie 
pt. „Efektywnie Fachowo Skutecznie czyli Regionalny Ośrodek EFS” współfinansowanego ze 
środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

Konferencja w całości poświęcona była tworzeniu partnerstw lokalnych, moŜliwościom 
wpływania organizacji na kształtowanie regionu, współpracy z samorządem i innym waŜnym dla 
organizacji zagadnieniom. Jednym z waŜnych punktów spotkania była takŜe informacja o planach 
działania i etapach wdraŜania Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki jako komponentu 
regionalnego. Uczestnicy konferencji mieli moŜliwość wzięcia udziału w warsztatach, których 
tematyka obejmowała m.in. system wsparcia organizacji pozarządowych w województwie oraz 
moŜliwości finansowania organizacji z terenów wiejskich. 
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Współpraca w Ramach Sieci  
Wspierania Organizacji Pozarządowych SPLOT 
 

Sieć Wspierania Organizacji Pozarządowych SPLOT powstała w 1994 roku. Jest zarejestrowanym 
związkiem niezaleŜnych organizacji pozarządowych: Fundacji Regionalne Centrum Informacji i 
Wspomagania Organizacji Pozarządowych w Gdańsku; Lubelskiego Ośrodka Samopomocy LOS w 
Lublinie; Stowarzyszenia Biuro Obsługi Ruchu Inicjatyw Samopomocowych BORIS w Warszawie, 
Stowarzyszenia KLON/JAWOR w Warszawie, Słupskiego Centrum Wspomagania Organizacji 
Pozarządowych w Słupsku, Centrum Promocji i Rozwoju Inicjatyw Obywatelskich OPUS w Łodzi, 
Ośrodka Wspierania Organizacji Pozarządowych w Białymstoku, Centrum Wspierania Organizacji 
Pozarządowych w Rzeszowie, Regionalnego Centrum Wspierania Inicjatyw Pozarządowych w 
Wałbrzychu, Centrum Promocji i Rozwoju Inicjatyw Obywatelskich PISOP w Lesznie, 
Koszalińskiego Centrum Wspierania Inicjatyw Społecznych w Koszalinie oraz Elbląskiego 
Stowarzyszenia Wspierania Inicjatyw Pozarządowych, Kujawsko-Pomorski Ośrodek Wspierania 
Inicjatyw Pozarządowych „Tłok”. 

Zadaniem Sieci SPLOT jest wspieranie organizacji pozarządowych poprzez informację, doradztwo, 
szkolenia, integrację i współpracę z samorządem lokalnym. Przedstawiciele organizacji tworzą Radę 
Programową, wyłaniają przewodniczącego oraz tworzą i współfinansują Sekretariat sieci z siedzibą w 
Warszawie. Formami współpracy wewnątrz sieci są cykliczne spotkania Rady Programowej, szkolenia 
poradników, szkolenia specjalistyczne, wizyty studyjne w ośrodkach itp. Pracownicy Stowarzyszenia 
kilkakrotnie uczestniczyli w spotkaniach (szkoleniach, staŜach, konferencjach) zorganizowanych 
przez Sieć SPLOT. 

Współpraca w 2007 r. polegała na wspólnej realizacji projektów Regionalnych Ośrodków 
Europejskiego Funduszu Społecznego, udziale przedstawicieli ESWIP w pracach SPLOT (m.in. 
Radzie Programowej, komisji standaryzacyjnej), koordynacji programów sieciowych (IW EQUAL 
„W poszukiwaniu polskiego modelu ekonomii społecznej”, „Partnerstwo w praktyce - modelowy 
system współpracy samorządów lokalnych z organizacjami pozarządowymi” itd.  

 

Sieć Wspierania Organizacji Pozarządowych  
Województwa Warmińsko-Mazurskiego „HEROLD” 
 

Sieć Wspierania Organizacji Pozarządowych HEROLD jest złoŜona z organizacji pozarządowych 
działających na rzecz rozwoju sektora pozarządowego w województwie przede wszystkim poprzez 
dystrybucję informacji.  

W roku 2007 Sieć wypracowała zarys systemowego wsparcia sektora pozarządowego województwa 
opartego na sieci partnerstw i centrów organizacji pozarządowych. System ten moŜe być finansowany 
ze środków POKL. Informacja na ten temat przekazana została Sieci Wspierania Organizacji 
Pozarządowych SPLOT jako przykład systemowego rozwiązania w zakresie wspierania sektora. 

 

Fundacja Elbląg - Fundusz Lokalny Regionu Elbląskiego 
 

Fundacja Elbląg powstała z inicjatywy ESWIP w 2000 roku. Jej fundatorami są: Rada Miejska w 
Elblągu, ESWIP oraz Elbląska Izba Przemysłowo-Handlowa. Fundacja jest publiczną, niezaleŜną, 
apolityczną, niedochodową organizacją charytatywną, kierującą się interesem społeczności lokalnej. 

Celem fundacji jest zmniejszanie problemów społecznych Elbląga i regionu elbląskiego oraz 
kreowanie rozwoju miasta i regionu. Fundacja tworzy nienaruszalny kapitał Ŝelazny, inwestuje go w 
lokaty bankowe i przekazuje pozyskane środki na działalność organizacji społecznych oraz na 
stypendia. Wokół fundacji skupionych jest ponad 30 osób, które poprzez pracę w Radzie Fundacji, 
Zarządzie i kilku komisjach współdecydują o kierunkach jej działań. 

Działanie Fundacji oparte jest na modelu amerykańskich funduszy lokalnych. Na koniec roku 2007 r. 
nienaruszalny kapitał Ŝelazny Fundacji Elbląg wynosił 830.000,00 zł w ramach dziewięciu funduszy 
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składowych. Fundacja prowadzi programy grantowe, stypendialne, Program Literacki, "Konkurs o 
Tytuł Filantropa Roku", Program "Telewizja MłodzieŜowa" i inne. Fundacja stała się 
współzałoŜycielem Federacji Funduszy Lokalnych. Prezesem Fundacji jest Arkadiusz Jachimowicz. 

 

Federacja Organizacji Socjalnych  
Województwa Warmińsko - Mazurskiego FOSa 
 

Federacja Organizacji Socjalnych Województwa Warmińsko - Mazurskiego FOSa jest 
dobrowolnym związkiem stowarzyszeń i innych osób prawnych działających w zakresie pomocy 
socjalnej. Zrzesza i współpracuje z ponad 60 organizacjami z terenu województwa warmińsko - 
mazurskiego. W jej ramach funkcjonują trzy grupy branŜowe organizacji: wolontariackich (Sieć 
Wolontariat Warmii i Mazur), paliatywnych (Sieć Organizacji Paliatywnych Województwa 
Warmińsko - Mazurskiego PALIUM), oraz organizacji pracujących na rzecz i z osobami 
niepełnosprawnymi.  

Misją Federacji jest efektywne rozwiązywanie problemów poprzez wzajemne wspieranie i 
reprezentowanie organizacji województwa warmińsko - mazurskiego. 

Główne działania FOSy: - rzecznictwo interesów i reprezentowanie organizacji członkowskich; - 
wspieranie i wzmacnianie organizacji członkowskich Federacji oraz innych organizacji socjalnych 
poprzez szkolenia, konferencje, doradztwo w zakresie tworzenia projektów, pozyskiwania środków 
finansowych, zarządzania projektem, strategii rozwoju, ewaluacji, standaryzacji usług, zarządzania 
NGO i in; - wspieranie tworzenia koalicji lokalnych, rozwoju społeczności lokalnych; - współpraca z 
samorządem województwa warmińsko - mazurskiego, Wspólnotą Roboczą Związków Organizacji 
Socjalnych WRZOS, partnerem niemieckim: Gemeinnützige Gesellschaft für Partistatische 
Sozialalarbeit GPS; - inicjowanie istotnych społecznie inicjatyw, jak np. opracowanie wojewódzkiego 
programu na rzecz osób starszych 

Podstawowe działania Federacji koncentrowały się na dwóch kierunkach: wspieraniu organizacji 
członkowskich oraz rzecznictwu interesów, czego najlepszym przykładem jest rozpoczęcie tworzenia 
Wojewódzkiego Programu na rzecz osób starszych. Kierunki te realizowane były w 2007 r. przede 
wszystkim poprzez projekty: 

 

� „FOSa ludzi idei i działań. Organizacje socjalne narzędziem wprowadzania zmian 
społecznych i aktywizacji społeczności lokalnych Warmii i Mazur”,  
finansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach programu „Środki Przejściowe” 2004 
„Zwiększenie świadomości społecznej oraz wzmocnienie roli organizacji pozarządowych w 
zakresie rzecznictwa i monitoringu„ 

Zadanie „FOSa ludzi idei i działań. (…)” polegało na wzmocnieniu socjalnych organizacji 
pozarządowych z terenu województwa warmińsko - mazurskiego w ich działania na rzecz 
społeczności lokalnych Warmii i Mazur, poprzez wypracowanie w praktyce modelowych 
rozwiązań problemów lokalnych. Odbiorcami projektu były przede wszystkim społeczności 
lokalne województwa warmińsko-mazurskiego (w ramach projektu zostało utworzonych 8 
koalicji m.in. w Bartoszycach, Braniewie, Wilczętach, Elblągu, Ełku), a zwłaszcza osoby 
starsze, chore paliatywnie, niepełnosprawne i ich środowiska, ale teŜ inne, jak bezrobotni, 
dzieci itd. Ponadto odbiorcami byli przedstawiciele socjalnych organizacji pozarządowych 
oraz innych podmiotów społecznych z terenu województwa warmińsko-mazurskiego 

Główne działania to cykl szkoleń oraz realizacja tzw. modułów, czyli praca lokalnych 
koalicji diagnozujących problemy dot. ww. grup, opracowujących rozwiązanie oraz 
wdraŜających je w Ŝycie.  
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W wyniku projektu powstały m.in. Plan działań na rzecz dzieci i młodzieŜy w gminie 
Wilczęta, Strategia rozwoju sektora pozarządowego w powiecie ełckim czy pierwsza część 
Wojewódzkiego Programu na rzecz osób starszych. Powstałe koalicje zrealizowały szereg 
przedsięwzięć, w tym m.in. „Integralia” w Elblągu czy wydanie Informatora dot. usług na 
rzecz osób obłoŜnie chorych w Bartoszycach.  

� „III wiek na Warmii i Mazurach. Kompleksowy program wsparcia i aktywizacji osób 
starszych w województwie warmińsko - mazurskim”, 
finansowany ze środków Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej, w ramach Rządowego 
Programu „Fundusz Inicjatyw Obywatelskich - 2007 r.”  

Projekt „III wiek na Warmii i Mazurach. (…) był ukierunkowany na rozpoczęcie 
wprowadzenia trwałej zmiany społecznej dot. środowiska osób w wieku „senioralnym” z 
terenu województwa warmińsko-mazurskiego. Jego głównym celem był rozwój oferty 
wsparcia oraz aktywizacja tych osób.  

Projekt polegał na wypracowaniu dalszej części wojewódzkiego programu na rzecz osób w 
wieku senioralnym oraz działaniach towarzyszących. W jego ramach przeprowadzono 
m.in.: badanie problemów osób starszych wspólnie z Uniwersytetem Warmińsko-
Mazurskim; debaty w środowiskach lokalnych, m.in. w Morągu, Korszach, Elblągu; cykl 
szkoleń. Ponadto w jednym z działań w ramach Promocji został ogłoszony konkurs na 
najlepszą inicjatywę na rzecz osób starszych, jako kolejna z kategoria konkursu „Godni 
Naśladowania” oraz został zrealizowany film pokazujący szereg działań na rzecz osób 
starszych. 

� Współpraca z ESWIP: 

W ww. działaniach Federacja współpracowała z Elbląskim Stowarzyszeniem Wspierania 
Inicjatyw Pozarządowych, korzystając z usług ekspertów opracowujących załoŜenia 
„Wojewódzkiego programu na rzecz osób starszych” czy „Strategii rozwoju sektora 
pozarządowego powiatu Ełckiego”, moderatorów warsztatów, debat, spotkań, ekspertów 
opracowujących ekspertyzy itp.  

 

Współpraca z Samorządem 
 

Stowarzyszenie w sposób stały współpracowało z pełnomocnikiem marszałka ds. organizacji 
pozarządowych Joanną Glezman. Współpraca polegała na wymianie informacji, współorganizowaniu 
spotkań organizacji pozarządowych z przedstawicielami władz, uczestnictwie we wspólnych 
spotkaniach. Ponadto stowarzyszenie współpracowała z urzędnikami odpowiedzialnymi za 
współpracę z organizacjami pozarządowymi w gminach i powiatach województwa w ramach Forum 
Współpracy. 

Członkowie stowarzyszenia (Arkadiusz Jachimowicz, Teresa Bocheńska) są członkami Zespołu 
Sterująco-Monitorującego przy marszałku województwa. Arkadiusz Jachimowicz jest członkiem, a 
Maciej Bielawski zastępcą, Podkomitetu Monitorującego Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Warmińsko-Mazurskiego. Arkadiusz Jachimowicz jest równieŜ członkiem Podkomitetu 
Monitorującego POKL województwa. 
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III. Sprawozdanie finansowe ESWIP za rok 2007 

Wydatki (w zł) Źródła finansowania (w zł) 

Koszty statutowe/realizowanych projektów  965 367,06 

Koszty administracyjne (w tym równieŜ  
administracja realizowanych projektów): 

1.  ZuŜycie materiałów i energii  28 177,28 

2.  Usługi obce (druk, skład komp.,  
wynajem pomieszczeń, sprzątanie biura,  
naprawy i modernizacja sprzętu,  
usł. pocztowe, hotelowe, gastronomiczne,  
transport, telefon, prowizje bankowe i in.) 
  94 558,55 

3.  Wynagrodzenia + ZUS  147 165,18 

4.  Amortyzacja  30 769,06 

5.  Pozostałe koszty działalności  
(podatki i opłaty)  16 927,55 

6.  Pozostałe (art. spoŜywcze, delegacje,  
koszty przejazdów i in.)  9 049,87 

7.  Pozostałe koszty operacyjne  102,34 

8.  Koszty finansowe  9 585,58 

 

1.  Przeprowadzone szkolenia i inne usługi  
  152 053,81 

2.  Fundacja Rozwoju Społeczeństwa 
Obywatelskiego na rozwój pracowników  
  8 160,00 

3.  Komisja Europejska Program TACIS CBC 
„Aktywna współpraca. Przygotowanie 
podmiotów obwodu kaliningradzkiego  
do współpracy transgranicznej”  
  78 998,56 

4.  Warmińsko-Mazurski Urząd Wojewódzki 
„PomóŜmy sobie by skutecznie  
pomagać innym”  11 678,57 

5.  Ministerstwo Spraw Zagranicznych RP 
„Obywatelska młodzieŜ.  
Przekazanie doświadczeń…”  95 075,98 

6.  Komisja Europejska  
„W stronę przejrzystej  
współpracy”  47 037,01 

7.  Regionalny Ośrodek Szkoleniowy  
Europejskiego Funduszu Społecznego 
finansowany ze środków  
Unii Europejskiej przez PARP  513 008,18 

8.  Urząd Marszałkowski woj. warmińsko - 
mazurskiego - projekty:  
„Wsparcie rozwoju organ. pozarządowych  
w woj. warm.-mazurskim”,  
„Inicjatywy młodzieŜowe  
dla wsparcia placówek społecznych”,  
„Godni Naśladowania”,  
„Kalendarium współpracy…”  46 500,00 

9.  Region Warmińsko-Mazurski  
NSZZ Solidarność Projekt partnerski 
„Wspieranie zakładów restrukturyzowanych  
i ich pracowników” w ramach Programu Equal  
  200 370,23 

10.  Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej RP -
Fundusz Inicjatyw Obywatelskich projekty: 
„Partnerstwo w praktyce…”, 
„Rozwój organ. pozarz. w pow. ełckim”  
  133 049,48 

11.  Pozostałe przychody  29 067,20 

12.  Odsetki bankowe  194,02 

 

Razem:  1 301 702,47 Razem:  1 315 193,04 

NadwyŜka przychodów nad kosztami:  13 490,57  
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Opracował zespół w składzie: 
Arkadiusz Jachimowicz, Bartłomiej Głuszak, Elena Sokołowska, Anna Kraśkiewicz, Beata 
Wachniewska, Maciej Bielawski, Dagmara Bielawska, Marcin Grajkowski, Małgorzata Chomka, 
Anna Łebek, Monika Hausman-Pniewska, Grzegorz Godlejewski. 

Opracowanie techniczne: 
Marcin Grajkowski. 


